COMPTE-RENDU VALANT PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL

DU JEUDI 23 SEPTEMBRE 2021

L'an deux mille vingt-et-un, le jeudi vingt-trois du mois de septembre a 20h00, le Conseil municipal de
la commune de Mauges-sur-Loire s’est réuni salle Bélisa, rue des charmilles, sur la commune déléguée
de Beausse, sur la convocation qui leur a été adressée par M. Gilles Piton, Maire de la commune de

Mauges-sur-Loire, le jeudi seize septembre, deux mille vingt-et-un.

Etaient présents, Mesdames et Messieurs :

Nom Prénom Présent Excusé Pou;loir Nom Prénom Présent Excusé Pouévoir
H" Yves
ADAM Dominiqu DAVID Richard PLUMEE
e AU
ALLAIN Gilles DE BARROS | Yvette
ALLARD Tony DEDENYS Sophie
Jean- DELAMARE Marie Jear-
aude
ALLARD Frangois COLSON Lo
Marie- DESSEVRE Yvette
ANGEBAULT | DUBILLOT | Valéry
Pierre v FOUCHER  |Bruno Christoph
BEAUBREUIL Loui s . e JOLIVET
ouis GABORY Gaétane
BECOT Ambroise Conmne GOMEZ Alain
BENETEAU |Sylvia GOUDET Cyriaque
BENOIST Yannick GOUPIL Vanessa
BERTRAND | Marine GUIBERTEA | Marie-
7 Anthon ]
BESNARD André omfom u Christine
Christoph
BESNARD  |[Jean JOLIVET P
Pierre- €
BLAIN Yves JOLIVET Fabien
- Christoph
BLON lean LAMOUR P
Claude €
BOISTAULT |Robert LE GAL Marie
BONDUAU | Valérie LEROY Corinne
BOURGET Chantal MAINTEROT |Jean-René
BOURGET | Mickaél MARTIN Freddy
BRANGEON | Marina MICHAUD | 3™ Gottane
BREJON - Dominiqu Michel
Valérie ADA MONTAILLE
RENOU ¢ ADAM Claudie
BUREAU | Maurice R
CAILLAULT Guy MONTASSIE Marie- Eric
CAUMEL _ |Thierry R Catherine Ao
CHAUVET | Tony MOREAU Nadege
CHAUVIN Luc MOREL Guillaume




Nom Prénom Présent | Excusé Pou;loir Nom Prénom Présent | Excusé Pouévoir
MORINEAU | Séverine PLUMEJEAU | Yves
i 7. Maurice
MORISSEAU Mlarlé RICHOU Angélina Bim
Beatrice ROBICHON | Anita
NAUD Laétitia ROCHARD Bruno
ONILLON Anthony Louis-
PELTIER Eric e ROUX Marie
s Bruno
PINEAU Angélique VATELOT | lsabelle ROCHAR
PITON Gilles _ D
WAGNER Eric




B — Décisions
La séance débute a 20 heures et 04 minutes avec 46 conseillers et 12 procurations.
Madame Chantal BOURGET a été désignée secrétaire de séance.

Monsieur Le Maire sollicite I'approbation des comptes rendus valant proces-verbal en date du 17 juin
et du 8 juillet 2021.

Monsieur le Maire fait part des démissions de Christelle MATHIEN et Nathalie LE BOUIC.

Pdle Services a la population

Social

2021-09-01 Projet social

Madame C. MONTAILLER indique que le CCAS, en partenariat avec la commune, s’est engagé en mai
2019 dans une analyse des besoins sociaux, confiée au bureau d’études AnaTer. Le diagnostic final a
été présenté aux élus en février 2020, puis en septembre 2020. Il a permis de mettre I'accent sur les
besoins sociaux sur plusieurs populations : la petite enfance, I'enfance / jeunesse, les personnes en
insertion professionnelle et / ou isolées sur un plan social, les personnes agées, les habitants en
situation de handicap.

Pour répondre aux enjeux mis en lumiére par I'étude, le CCAS et la Commune ont travaillé a un projet
social de territoire, toujours accompagnées par AnaTer. En mars 2021, des premieres présentations
ont été proposées aux élus, au conseil d’administration du CCAS, aux commissions thématiques.

Ce projet social a comme ambition de mieux accompagner et de répondre de maniére coordonnée aux
besoins des habitants, par une politique sociale de proximité, permettant de favoriser le vivre
ensemble, de respecter I'environnement et de conforter |'attractivité de la commune.

Il a pour objectif de soutenir toutes les populations du territoire, en apportant des solutions adaptées,
définies par une mobilisation et une coordination entre tous les acteurs intervenant sur Mauges-sur-
Loire. Elles prendront en compte les tendances de fond mises en exergue dans le diagnostic, comme
le vieillissement ou encore I'augmentation du nombre de familles monoparentales.

Le projet social comporte trois orientations générales (1-Structurer la politique éducative et
parentalité / 2- Favoriser les parcours d’insertion / 3- Accompagner le vieillissement), s’appuyant sur
six objectifs transversaux : accessibilité aux services et dispositifs proposés aux habitants, développer
une culture commune de la prévention, une restauration collective locale et de qualité, pérenniser un
maillage du territoire en p6les médicaux, favoriser les parcours de vie des personnes en situation de
handicap, diversifier I'offre publique de logement locatifs / locatifs sociaux pour répondre aux besoins
des plus fragiles.



Il comporte une vingtaine d’actions.

Madame C. MONTAILLER et Madame A. ROBICHON présentent le diaporama suivant :

Structuration générale du Projet Social = Les principaux contenus

« Promouvedr une gpproche parfagée des dpnamigues et enjeus sociouy afln de misux accompagner et

. .
L...a“....h'tlm répondre de mamiére coordonnée qux besoins des hobitants
= Vers une poliigue sociole de ximite, permettant de fovoriser le wivee ensemble, de respecter
générale du tiq proximité de favort ; ble. o
projet social l'environnement of conforter lattractivité de la commune =,
i Les contenus stratégiques © Les conditions
S— —— de mise en ceuvre
Orientation 1 Orientation 2 et de réu“ite

Structurer la politique Favoriser les parcours
éducative & parentalité d'insertion

La gouvernance politique
et technigue

La coordination des
réseaux d acteurs

L'adéquation des moyens

humains avec 'ambition

du projet et le calendrier
de mise en oruvre

Le renforcement des
démarches entre les
différents services
municipaus
(dont culture et sport)

La Le Le

santé handicap logement Le suivi et Févaluation de
I'action mende

L'alimentation




Orientation 1

Contexte, enjeux et sens de 'orientation -

La structuration at la qualité de I'sffre éducative
constitee wn ékment dattractivité poawr e
territoire. LUaction  jesquic mende a  &ta
structurants mais el dait dtre létée par wn
renfarcement des réponses tant d'un point de

Structurer la politique éducative & parentalité

wvue quantitatif (nowseaws bocaus] que qualitatif
[transwersalité de I'action éducative],

Si les aves thématiques et transversaux criantent
I'sction de terrain sebon wn parti pris volontariste,
ils soulignent surtout by nécessita d'anvisagar h
continuité  des  parcours

limportance d'y sssoder et sccompagner |E’S

parents dans lewr fonction parentake,

Dans cette pespective, ke pilotage par |

communa d'une démarche mg{t & dé'fgf(

Projet Educatif rait assantiel pour assurer
ﬂIE'pil action dducative portés par

=¥ Structurer et conforter I'offre d'accusil
de la petite enfance afin de répondre aux
besoins de toutes les  familles en
maintenant 'équilibre entre offre privée

ot I'affre collective publique.
Sl Faffre privée (notamment collective telle
que ks MAM) rpond  de  maniére

complémentaire aux attentes des familles,
I'cffre collective publiges jows un rale de phs
= plus Imngrortant = tarrmes
daccompagnement socisl  des  familles,
notamment  pour les plus  fragilsses. Le
maintien de Féguilibre entre ces deux types
draccued est donc déterminant dans le cadre
du Projet Social

<+ Renforcer Pattractivité et I'accés des

:I;p-nshiﬂdﬂﬁhl "enfance i travers:
la mise en place d'une politique tarifaire
plus adaptée aux revenus et aux besoins
des familles. Les farnilles les plus modestes
dofvent powvedr accéder 3 foffre pari &
extrascolaire (dont restauraton), tant pour
das enjews éducat®s et daccompagramant
social des enfarts que pour faciliter e
parcowrs dinsertion sodal et professionnal
des parents.

- lamélioration des locaux dédids &
I'accueil péri ot extrascolaire, Différants
locauy s'avérent aujouwnd el sodt trop petits,
s0it pau adaptas,

3 Renforcer I'action jeunesse auprés des
12-17 ans & travers notamment un
partenariat actif avec les associations des
foyers jeunesse qui aujourd'hui encore
restant trop en marge de l'action jewnasse
déploysde sur la communa,

< Renforcer et élargir 'action jeunesss

auprés de |'ensemble des familles et ainsi

e réponde Bl EjEux

d'accompagnemant des jounes dans leur

parcours dlinsertion sociale ot

professionnelle:

- Renforcer be traval de prévention jeunessa
auprés des 12-25 ans,

- Renforcer le travad d'information-jeunessa
des 17-25 ans.

et

En matiére daccompagnement i la parentalité, I'objectif est de
Tédérer les différents acteurs locaux dans le cadre d'un = réseau
parentalité » parmettant, dune part, de partager les constats et enjeus at,

d'autre part, de définir et mettra an cewvre des actions collectives concrétes

Orientation 1

Structurer la politique éducative & parentalité

= Les achions operationnelles

Le rdle de la commune en bermes dimpulsion voire d'animation ou co-
animation) de ce réseay parentalitd apparalt comme une peste de travall
déclsive pour Fengagermeant de ce chantier.

O mus O pus
w (SR -

-

Les actions liées a I'enfance-jeunesse & la parentalite

Action 1 @ Conforter le travad du FAM dans sa mission d'sccompagnerment des familles et des Assistants Materneks.

Action 2 : Finaliser be proget poawr |a création de nouveaus bocaus pour be multi-scosell 4 La Pormmernaye | jusqu's 36 places).

Acticn 3 - Accompagner les porteurs de projets de MAM et les associer sux actions développées dans le cadre de by pefitique éducative

Action 4 @ Réorlenter les capacités et modalités d'accued des deux multl-accueds su profit de Faccued régulier (contrat longuee durée) et ternporaine
[contrat & durée limitée, en favewr du retour & 'emplod des parents)

Action 5 : Développer bes actions passerellas entre les dispositifs Petite Enfance £ Enfance / Jewnasse - 3-4 ans et 10-11 ans en particulier,

Action 6 @ Ajuster la grille tarlfaire des scowells pén-extrascolaires et restauration soolalre afin de favorkser 'scods sus strochunes pour toutes bes

fanmilles de la commune.

Action 7 !
restauration soolaine.

Desfindr wn Plan Pluranmesl d'linvestisserment (PPI) powr la mise & niveau des locaux dédiés aux acowells pér-extrascolaires et de

Action 8 @ Conforter Faction jpunesse & travers les « Chantiers jeunes =
Acticn 9 - Promowenir et renforcer, avec le Cantre Sedial, b politique d'information & prévention jeunesse afin de favoriser le parcouwrs diinsartion

das jewnes [16-25 ans)

Acticn 10 ; Engager avac les actaurs locau une réflexion sur la mise en place d'ene politigus d'sccompagnement & b parentalité

Action 11 : Engager une démarche de fond sur be sens de I'action éducative 3 travers la définition et la mise en ceuvre d'un Projet Educatif

communal.

¥ Nouvells action
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Orientation 2

Contexte, enjeux ot sens de I'orientation

L'action d'accompagremant social des différants
publics  en  inserfion  sa  traduit par un
aocompagnament individesl et collectif. L'action
rmende par le CCAS au le service Social-Santé-
Gérontodogle de la commune, est largement lde
# ella développéa par les autres acteurs locaux
[dont bk Centre Sociall et les partenaires
institutionnals. Dans e cedre complexe du

Favoriser les parcours d'insertion

réseay dackews de Finsertion et dans wn
contexte de oise sanitaire sux  nombreuvses
réparcussions dconomiques et sacskes, ['action
mande par Mauges-sur-Loire dodt &tre envisagée
an eoh e aver I'évolution des besoins des
habitants =t en complémentarité avac celle
partée par les partensires intervenant sur le
tarritoine,

Il 'agit donc dans cette perspactiva de renforcer

la coordination entre les différents scteurs afin,
d'une part, de qualifier kes riponses proposées
en matidre d'accompagnement individuel des
publics e, dautre part, de renforeer les
partenariats  dans  le  cadre d'sctions
collectives.

=+ Conforter le travail d'accompagnement individuel mend par le
CLAS et Service Social 3 travers trois types d actions :

- Les actions menées & partir de Soli'Market, épicerie sociale ; ||

s'agit de miews sccompagner les publics fragiles en matiére

d'accés at de pratiques slimantairas,

- Les aides individuslles d'wrgence : Conformémant au réglement
du CCAS, ellas intendennent an complément des aldes proposdes

parla MDS

- L'hébergement d'urgence permettant de répondre da maniéra
temporalre aus besouns de relogement de familles ou perzonnes

en « détrasse »,

= Dans les troe cas, laction d'accompagnement individuel du CCAS
ot du service social est étroitement travaillie avec les autres
acteurs bocaux (MDS, Centre Socal.. Of détad ci-aprés), ce qui
de ces services pour

impligua une mise en
assurer la cohérence de 'ace

=+ Engager une démarche collective visant & mieux repérer les
publics invisibles. Un travail 3 envisager dans la durée et dans
e cadre dune analyse partagée de 'dwolution des bescins
saciau de la commune

=+ Impulser et (coj-animer le réseau d'acteurs locaux de

linsertion dans la perspective d'actions collectives sur des
problématiques partagées Différants sujats ont 4té ldentfés

4 Foccasion de FABS -

Développer des actions en direction des 16-25 ans afin
d'élargir lewrs « champs des possibles » en termes de

parcours d'insertion soclale et professionnalle.

= Finaliser le projet de Maison France services et coordonner la

ématique

P

fonction de 19 accuell aver le service proodmi

Loire & partir des mairies déléguées,

Orientation 2

Accompagner les publics en difficutté dans leurs pratiques
mumdriques et
administratives en Bgne (fracture numdrigual. Une action
comphémentaire & France Services.

notamiment  pour  bes démanchas

Engager une réflaxion padenarizle sur les réponses @

e développer face & b problmatique  des  troubles
de E psychigues, notsmment en lien avec ks addictions at
Mhygene desal.
Q ke O
Wy LDHE

Favoriser les parcours d'insertion

Les actions lieées a I'insertion sociale et professionnelle

Axe 1 : Poursuivre I'accompagnement individuel des publics en insertion en cohérence avec action menée par les acteurs locaux

Action 12 : Poursubre Faction mende dans be cadre de Soli'Market, épicerle sodale et dchanges de savodr @ atellers, animations, jardin solideine, etc

[Annaxe sclimarkat Est X

Action 13 : Renforcer Faccompagnamant das publics en précarité par ke biais des aides (bons, colis, aides financiéres) dans kes domainas sunvants ©
alimentation, accés 4 Pénergle, la mobdité, 'hygiéne, culbure.. Uine action & frovailler confodnterment aver lo MDS ot gudl Impligue woe meillewe
communication en direction de tous les publics, rotamment fragilisés par la crise COWVID

Action 14 : Porsuvre |'soosail das personnes sans domicile stable et celles ayant des bescins temporaires via les hibargements d'urgances at les

hébergemeants ternparaines.

Axe 2 : Conforter I'accompagnement des publics dans be cadre d'actions collectives

Action 15 ; Miewx idantifier ks publics « imvisibles » 3 travers une démarche continue d'analyse des besoins sodaux:

- Mattre an place d'une « coordination locale ' ABS = (pilotée par ke CCAS de Mawges-sur-Laire 7)

- Faire vire ke ragistre nominatif communal pour kes perscnnes isoléas (au-deld des plans d'slerte),

Action 16 ; Impulser etfow soutenir les actions collectives d'insertion sodiake concemant ;

- Laccompagnement das 16-25 ans dans keur parcours d'insertion,
L3
" - Laccompagnement das publics confrontés & b fracture memsirigues,

- Lanalyse partagsée et la mise en place d'acticns suprés des publics en insertion présentant des troubles psychiques

1 Nouvella action

qo



Contexte, enjeux et sens de "orientation .

Le temitolre bénéficke aujowdhul de la présence
da nombreux actewrs mobdsés sur la guestion du
wviillissernent, tant pour 'hébergamant qua powr

phusieurs actions

S le diagnostic sodal @ &b Foccasion de
soulgner limportance de l'offre  globalement
proposie s b commune, il montre également
que dews sujets sont de phes oen ples

Sl différentes actions ont &t& mendes sur oes
deux  questions, bes résultats restent encore
Insuffizants. C'est pourqued || epparalt mportant
de structurer I'action de s communa selon ces
dauy principaus axes stratdgiques

les services dédids s personnes dgées, Un plan

« prégnants = dans le quotidien des perscnnes
gérontologia a 4té validé en 2017 et a permis de

aoéas : Iisolement et le parcours résidentiel.

structurer  les  partenanats  de  développer
Aoe 1 : Lutter contre Pisolement des personnes Sgées etfou Axe 2 ¢ Faverizer la luidité des parcours résidentiels des personnes gées,
en situation de handicap les aidants et personnes en situation de handicap

Catte axe stratégique se dédine en différents pistes de travail

compkémentaires relevant de Faction directe de la commune

ou de partenariats a renforcer avec bes acteurs de terrain - -

<+ Améliorer le repérage des personnes Sgées en situation
d'isclement 3 travers des temps de travall avec les
professionnels de Falde & domacile, be développermeant du
résaau o smbassadeurs gérontologiques et Faction passaport
sendors avec be CLIC.

= Le parcours résidentiel des personnes dgées paut, schématiquement étra
appréhendd salon trols princlpauy = modes d'habiter - :

La vie & domicile, en lien avec les cutils lés su maintient & domicile

(AMDE, CLIC, accued de jour..)

+  Lawie dansun legement individuel adapté logement intermeédiaire),
La wie au sein dwne structure dhébergement (résidences autonomie,
EHFPAD, atc.)

La fluidité des parcours rdsidentiels reste fondamentalemeant conditionnés

3 M-ﬂ;" on p::" ;::ﬁ;pwiﬁf *'d:ﬁh“’ iéd""'"jhﬁ par foffre locale de logements et de sendces et par b copacité des
“h.l."!. ' .d ba COMmmUnes gudes & travers personnes Sgdes 3 envisager, 4 se projeter dans un autre Beu de vie qu'a son
N E;r::;h'unme p:ﬁéwlem:' & partic du Centre Social, les domicike {commant gérar les transiticns 7)
animations dédides aux personnes dgées via des actions # Danz ce cadre, favoriser la fluidité des parcours résidentiels peut
intergéndrationnelles avec les dispositifs anfance-jeunesse, le notammant se traduire par des actions permettant de:
renforcement  des  actions  dlanimation  au sein des - Faciliter Pamélioration des conditions d'habitat & domicile
N étabils:emenﬁbebergemrl:mtamm Adaptation du logerment au viellssement stfou au handicap,
Développer des réponses de proximité spécifiquement Renforcer de Loffre locale de | ts locatifs adapités : Logernents
dédides aux aidants : Divelopper les soliions pour de plain-piad en centra howrg, 4 proximité des commearces et sancas,
« prendre ke ralsis s, proposer des actions réguliéres - Accompa los et les aidants dans I'ap sion
:tinlmatlnn. proposer des temps déchanges entre aldants, de leur Pﬂ\f’_ﬂ“ P-E "’“"H"‘r"’: i n de leur choix &Fﬂnmmlndt
3 Artieuler cos actions avee celles travalllées dans la cadre du dhabiter » : Mise en place, (complémentairemant  en lien avec le CLIC

¥ dlespaces d'scouell et découte parmettant didentfler bes salutions les

CL5 {Contrat Local da Santa) plus adaptéas.

> S St

————

il
r

* porabsy - Rckiisation Hatiorak contre Fisclement de parscanes Agess

Action 17 ; Recensar las parscnnas isolées et order et développer le réseau d'ambassadaurs

Action 18 : Accompagner ke déplolernent du CUC sur la commmune 4 travers ['action « Passepodt Séniors = et, s besodn, compléter Faction d'AI0A sur
Iz queastion des parcours résidentiels.

Action 19 ; Créer le dispositif da visitewrs 3 domicile (an ben ave: avec le CLS)

Action 20 @ Défindr et mettre en cewvre un programme d'actions et d'andmations en faveur du llen sodal, en partenariat dtroit avec le Centre Soclal,
an  les services Enfance-leunasse at las établissemants d'hébergement du tenritaire.
r

Action 21 : Etede et construction dhabitats sénlors & FOwest de la comimuens

Acticn 22 ; Etude sur ['évolution des équipaments existants at sur Févantuel transfert des places sutoncmia [ service, puis mise an ceuvre

Action 23 @ Développer loffre de bogements locatis adeptés su viellissarment et au handicap dans les centre-bourgs (privilégler la prosimits des

Yo COMmErCES et sarvicas)

Maouvelle action



Les conditions de mise en ceuvre et de réussite du Projet Social

Commission = Enfance = Les principales instances de coordination
Jewnasse & affaires

soodaires =

Deux instances
P i

Cammissan
= Soecial - Santé -
Grontologie =

Le Comité e
« Education-Parentalité =

Elu référent

Animation technique : Chef du sandice

Scolsire, Petite Enfance et Jeunesse Trois

Le Comité

o Y o E A FofE S o _Prirlcipalis « Insertion sociale et
§  Jeunesse instances de professionnelle =
% :FE:::. Soial, c:ordination Animation technique : Chef du service Sodal
B . Equipes enseignantes, es acteurs - Santé - Gérontologle, CCAS
E’ * -:_-:.'vacicl ians dont APE locaux « Sarvice Social - Santd - Gérantolagia,
£+ CAF, M5A, DDCS, MDS, r +CCAS
e g + Centre Sodal,
T - MDs,
x + CAF & M5A
. Le Comité i +Pile Emploi  Missicn Locake, Cap
e g  amploi
4 Une ™ « Gérontologique » -‘-\\ é + ALISE, Forma  Clé, ADAPEL  Asso
instanoe Animation technique : Chef du sendoe Soclal - Elu référent Caritativas
déji en Santé - Gérontologie, CCAS .
% place
----------- - Senvices Soclal - Santé - Gérontologie, \
g _ = EHPAD, Reésidences Personnes agées
2L - Centre Soal, Cornmmission .
'EE « MDS, CAF & MSA 'Ejféf:;ls*"gj' Chaque comité est
£ ¥ . CLIC, ADMR, SSIAD g prisidé par 'élu

référent

= Malson Rodhas,

Ces éléments ont été validés en commission Santé social gérontologie, les 19 avril et 28 juin 2021, en
commission Scolaire petite enfance jeunesse du 23 mars et 22 juin 2021.

Ils ont regu un avis positif en bureau municipal du 31 ao(t 2021.
Ils constituent des éléments fondamentaux de la feuille de route de la Commune.

Par ailleurs, il faut noter que le contrat enfance jeunesse arrive a échéance a la fin de I'année 2022. ||
doit étre remplacé par une convention territoriale globale a partir du 1°" janvier 2023, dont I'objet est
plus large que le champ enfance jeunesse, pour couvrir I'ensemble du domaine social. A ce titre, le
projet social permet de répondre en grande partie au cadre d’interventions renouvelé par la CAF, car
il s’appuie sur un diagnostic partagé et un plan d’actions ;

Un élu fait remarquer qu’il y a un manque de logements sociaux, en particulier des T4 et T5. Il demande
quel pouvoir a la municipalité aupres des bailleurs sociaux.

Il lui est répondu que I'on peut uniquement faire des demandes d’attribution de logements sociaux. Il
y a beaucoup de logements sociaux en vente mais peu sont vendus.

Monsieur le Maire précise qu’il est vrai que nous sommes dans « un creux » de disponibilités foncieres
mais a partir de 2022, il sera possible de mettre en commercialisation des lots. Les bailleurs sociaux
sont intéressés pour implanter des logements locatifs. Il faut en effet respecter un quota qui n’est pas
atteint aujourd’hui et qu’il va falloir respecter dans I'avenir.

Un élu fait une remarque sur 'insertion des 12/17 ans et propose un rapprochement avec les colléges
et lycées qui connaissent ce public afin de les rapprocher du monde de I’'emploi dans le cadre du plan
social (par I'intermédiaire du CCAS ou du Centre Social).



Il est répondu qu’il est vrai que les jeunes ne connaissent pas forcément le Centre Social et précise
qgu’il y a un vrai travail a faire sur ce sujet. L'Outil en mains existe et est une vraie chance pour les
jeunes.

Monsieur le Maire ajoute qu’il faut se tourner vers les équipes enseignantes du primaire, des colléges
et des lycées. Il précise qu’il y a un nombre important d’enfants accueillis sur le territoire dans le
secondaire et la problématique sera prise en compte dans le plan présenté.

Un élu demande quelle est la contribution de Mauges-sur-Loire concernant le Plan Alzheimer. Il est
annoncé 2 millions de malades en 2030 en France. Il ajoute que le maintien a domicile est mis en péril
par cette maladie qui progresse.

Il lui est répondu que des choses sont mises en place avec La Ligue Contre le Cancer avec « I'espace
sans tabac », que de nombreuses associations sur différents handicaps tiennent des permanences a la
salle Charlie Chaplin de Bourgneuf en Mauges. Pour I'instant Alzheimer, n’a pas été privilégié.

Monsieur le Maire indique que nous ne sommes pas sur un désert médical, ce qui facilite la tache.
Notre projet n’est pas figé et il sera possible de s’adapter au fil du temps aux situations rencontrées.

Un élu demande si la commune privilégie I'action publique ou la privatisation concernant la résidence
des seniors. Il lui est répondu qu’a ce jour, c’est le secteur public mais toutes les pistes sont explorées,
a travers une étude en cours, pour faire les bons choix.

Monsieur le Maire remercie les équipes qui ont été en charge du dossier autant de I’ancien mandat
gue du nouveau ainsi que les partenaires qui ont été associés. Les besoins ont été analysés et la
réponse sera apportée par le projet social.

Le Conseil Municipal,
VU les avis favorables des commissions Santé social gérontologie et Scolaire petite enfance jeunesse ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

7

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 57

Non

Abstention 1

Non comptabilisé

Total 58
DECIDE :

Article premier : Le projet social du territoire est validé.

Article deux : L’engagement de la future convention territoriale globale avec la CAF Maine-et-Loire est
validé.



Article trois : La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

Monsieur Guy CAILLAUT est arrivé a 20h30.

Aménagement

Urbanisme/Habitat

2021-09-02 Centres Anciens Protégés - Aides Régionales — Versement de subventions aux
propriétaires

Madame M. BRANGEON, adjointe a I’'Urbanisme, rappelle le dispositif de subventions aux particuliers
dans le cadre du dispositif « Centre Anciens Protégés ». Tous les travaux de restauration des fagades
(visibles ou non), des toitures et murs de cléture des immeubles situés dans le périmétre du Centre
Ancien de Saint-Florent-le-Vieil peuvent étre subventionnés a hauteur de 20% du montant des travaux
par la Région des Pays de la Loire et 5% par la commune de Mauges sur Loire (Plafond de la dépense
subventionnable de 50 000,00 € par propriétaire).

Le Conseil Municipal,

VU la délibération du Conseil Municipal de Mauges-sur-Loire n° 2017-06-15 en date du 26 juin 2017,
validant la candidature de la commune déléguée de Saint Florent le Vieil au dispositif régional
« Centres Anciens Protégés » pour les Petites Cités de Caractére des Pays de la Loire ;

VU la délibération du Conseil Municipal de Mauges-sur-Loire n°2018-02-03 en date du 26 février 2018
validant la convention entre la Région des Pays de la Loire et la commune de Mauges sur Loire et
définissant les modalités de versement des subventions aux particuliers dans le cadre du dispositif
« Centres Anciens Protégés » ;

CONSIDERANT la feuille de route de la commune et notamment son objectif stratégique de
développement d’une politique de revitalisation du patrimoine historique ;

VU I'accord positif de la commission urbanisme de la commune de Mauges-sur-Loire ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal du 7 septembre 2021 ;

Apres en avoir délibéré a :

Oui 57
Non 0
Abstention 2

Non comptabilisé
Total 59




DECIDE :

Article premier - Une aide est attribuée aux propriétaires suivants dont les travaux ont été

réceptionnés :

- Madame GAZEAU Gaélle, commune déléguée de Saint-Florent-le-Vieil — 10 rue de la Belliere
pour un montant de 2 500,00 € (Aide régionale : 10 000,00 €)

- Monsieur RETHORE Francois-Xavier, commune déléguée de Saint-Florent-le- Vieil — 25 rue
de Verdun pour un montant de 1 013,10 € (Aide régionale : 4 052,31 €)

Article deux - Monsieur le Maire est autorisé, ou le cas échéant, Madame I'adjointe aux Finances ou
Madame I'adjointe a I'urbanisme, a signer les documents afférents au mandatement de ces aides.

Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-03 Remboursement des frais pour travaux de branchement des eaux usées et pluviales
par les consorts CHAUVAT Marie et ses enfants sur des parcelles situées rue de Bellevue et chemin
du Moulin a Vent sur la commune déléguée du Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

Madame M. BRANGEON, adjointe a I’'Urbanisme rappelle que la commune déléguée du Mesnil-en-
Vallée a réalisé, en 2014-2015, des travaux d’assainissement eaux usées et pluviales dans la rue de
Bellevue et le chemin du Moulin a Vent.

Dans le cadre de ces travaux, la commune a engagé des frais pour les branchements des eaux usées et
pluviales des terrains cadastrés C 324 et C 325 situés rue de Bellevue et chemin du Moulin a Vent,
appartenant aux consorts CHAUVAT Marie et ses enfants pour un montant total de cing mille sept cent
trente-six euros (5 736,00 €)

Les Consorts CHAUVAT Marie et ses enfants ont signé un engagement de remboursement de ces frais
de branchement payés par la commune, lors de la vente de leurs terrains.

Maitre Paul-Hervé PAILLE, notaire a Ingrandes-sur-Loire, a adressé a la commune de Mauges-Sur-Loire
une Déclaration d’Intention d’Aliéner indiquant la vente de ces parcelles.

Il convient donc de procéder a la régularisation de cet engagement de remboursement a la commune
par les Consorts CHAUVAT.

Le Conseil Municipal,
VU l'avis favorable de la commission Urbanisme en date du 23 juin 2021 ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;



Apres en avoir délibéré a :

Oui 58

Non

Abstention 1

Non comptabilisé 0

Total 59
DECIDE :

Article premier — Le remboursement des travaux de branchement des eaux usées et pluviales d’un
montant de cing mille sept cent trente-six euros (5 736,00 €) est demandé aux consorts CHAUVAT
Marie, domiciliée 5 rue des Mauges — Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES-SUR-LOIRE.

Article deux - Monsieur le Maire est autorisé, ou le cas échéant, Madame I’adjointe aux Finances ou
Madame I'adjointe a I'urbanisme, a signer les documents afférents au remboursement de ces frais.

Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

Affaires fonciéeres

2021-09-04_Régularisation fonciére — réalisation chemin piétonnier le long de la rue de la Croix
Baron, Botz en Mauges MAUGES-SUR-LOIRE - Acquisition parcelles a Messieurs DE SAINT PERN
Bertrand et Philippe

Madame M. BRANGEON, adjointe a I'Urbanisme, rappelle la réalisation en 2007-2008 d’un chemin
piétonnier le long de la rue de la Croix Baron sur la commune déléguée de Botz-en-Mauges.

Pour la réalisation de ce chemin un document d’arpentage avait été établi par Monsieur CHAUVEAU,
géometre a Chemillé. L’assiette du chemin est constituée par les parcelles cadastrées A 1730 — A1737
—-A1739-A1741.

En vertu d’'une délibération du 26 février 2007, la commune déléguée de Botz en Mauges a acheté La
parcelle cadastrée A 1730 au GFA du Grand Chéne.

Pour les parcelles restantes, une convention de passage a été établie entre la commune et les consorts
de SAINT PERN en date du 01/06/2006. L’article 2 stipulait que le droit de passage devait se terminer
au 01/11/2007 et se régulariser par une vente a la commune.

Il est donc nécessaire de procéder a cette régularisation fonciéere.
Le Conseil Municipal,

CONSIDERANT la feuille de route de la commune et notamment son objectif stratégique d’engager une
politique de mobilité de proximité ;



VU I'avis favorable de la commission Urbanisme en date du 23 juin 2021 ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Apres en avoir délibéré a :

Oui 58

Non 0

Abstention 1

Non comptabilisé

Total 59
DECIDE :

Article premier - L’acquisition des parcelles situées rue de la Croix Baron sur la commune déléguée de
Botz en Mauges et cadastrées A 1737 — A 1739 — A 1741, d’une superficie totale de 888 m? au prix d’un
euro le m?, est validée, soit un montant total de huit cent quatre-vingt-huit euros (888,00 €) a :
- Monsieur DE SAINT PERN Bertrand, domicilié 280 rue Chateau d’Orgemont 49000 ANGERS
- Monsieur DE SAINT PERN Philippe, domicilié 29 avenue Marin La Meslée 59700 MARC EN
BAROEUL

Article deux - Les frais annexes seront a la charge de la commune de Mauges-sur-Loire.

Article trois - Les actes notariés seront recus auprés de I'étude notariale THEBAULT Yannick, notaire a
Saint-Florent-le-Vieil — 49410 MAUGES SUR LOIRE.

Article quatre - Madame M. LE GAL, maire déléguée de Botz-en-Mauges, est autorisée a signer 'acte
ainsi que toutes les piéces s’y rapportant

Article cing - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I'Etat.



Tourisme

2021-09-05 Demande de subvention pour la réalisation d’un schéma directeur du tourisme

Monsieur E. WAGNER, adjoint au Culture, Patrimoine et Tourisme, rappelle la délibération n® 2021-07-
03 du 8 juillet 2021 :

» L'autorisant a déposer une demande de subvention auprés de Mauges Communauté au titre
du fond LEADER pour la réalisation d’un schéma directeur du tourisme de Mauges-sur-Loire, a
hauteur de 50% du colt HT de I’étude, soit une subvention sollicitée d’un montant de 8 250 €
HT.

Le montant de la demande de subvention LEADER indiqué dans cette délibération est considéré hors
taxe, or le montant indiqué dans la demande de subvention doit étre porté toutes taxes comprises. En
effet, la commune de Mauges-sur-Loire n’est pas soumise a la TVA.

De plus, la commune n’est finalement pas éligible a la subvention FRES de la Région Pays de La Loire,
réservée a Mauges Communauté. Pour compenser cette subvention, Mauges-sur-Loire peut prétendre
a une subvention Leader a un taux de 80 %.

Pour rappel également, pour réaliser ce schéma directeur du tourisme, la commune a lancé une
consultation et le co(t estimé de la mission est de 16 500 € HT, soit 19 800 € TTC.

Le Conseil Municipal,

CONSIDERANT la feuille de route de la commune et notamment son objectif stratégique de faire de
Mauges-sur-Loire un pdle touristique majeur ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 58

Non 0

Abstention

Non comptabilisé 1

Total 59
DECIDE :

Article premier - Monsieur le Maire est autorisé a déposer une demande de subvention aupres de
Mauges Communauté au titre du fond LEADER pour la réalisation d’un schéma directeur du tourisme
de Mauges-sur-Loire, a hauteur de 80% du colt TTC de I'étude, soit une subvention sollicitée d’'un
montant de 15 840 € TTC.



Article deux - Monsieur Le Maire est autorisé a signer la demande de subvention et tout document s’y
rapportant.

Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-06 Demande de subventions pour 'aménagement de CAP LOIRE

Monsieur E. WAGNER, adjoint a la Culture, au Tourisme et Patrimoine, indique que dans le cadre du
développement du parc de découverte CAP LOIRE, un aménagement du Cap Vert, bateau classé
monument historique est prévu. Cet aménagement va permettre d’ouvrir au public et de mettre aux
normes la cale arriére du bateau. Une animation de type jeu d’énigmes autour de I'histoire de la Loire
et de la vie des mariniers est prévue dans cet espace.

L'aménagement consiste en une mise aux normes électriques, au renforcement de la cale avec une
corniche et a la fabrication d’un escalier pour y permettre I'accés pour un montant total de 10 046,31
€H.T.

Le Cap Vert étant classé, une subvention au titre de la préservation et de la rénovation des monuments
historique est possible a hauteur de 40 %.

Si I'avis des monuments historiques est favorable, une subvention du Département a hauteur de 20 %
du montant est envisageable, ainsi qu’une aide de la Région a hauteur de 10%.

Le plan de financement du projet est donc le suivant :

Dépenses Recettes
Montant H.T. Montant H.T. Pourcentage
Electricité 351,31 € | Monuments Historiques 4 018,52 € 40%
Structure 9 695,00 € | Département 2 009,26 € 20%
Région 1004,63 € 10%
Autofinancement 3013,89 € 30%
Total 10 046,31 € | Total 10 046,31 € 100%

Le Conseil Municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L2121-29 ;

CONSIDERANT la feuille de route de la commune et notamment son objectif stratégique de
développement d’une politique de revitalisation du patrimoine historigue communal en lien avec le
tourisme ;

CONSIDERANT l'inscription des travaux de CAP LOIRE au Plan Pluriannuel d’Investissement de la
commune ;

CONSIDERANT l'avis favorable de la commission tourisme du 25 novembre 2020 ;

VU l'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;



Apres en avoir délibéré a :

Oui 55
Non 1
Abstention 3
Non comptabilisé 0
Total 59
DECIDE :

Article premier - Le plan de financement proposé est approuvé.

Article deux - Une subvention de 4 018,52 € est sollicitée au titre des monuments historiques.
Article trois - Une subvention de 2 009,26 € est sollicitée aupres du département du Maine-et-Loire.
Article quatre - Une subvention de 3 013,89 € est sollicitée auprés de la région des Pays de la Loire.
Article cing - Monsieur le Maire, ou son représentant, est autorisé a signer toutes pieces y afférent.

Article six - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-07 Demande de subvention pour la création d’une animation a CAP LOIRE

Monsieur E. WAGNER, adjoint a la Culture, au Tourisme et Patrimoine et a la Culture indique que dans
le cadre du développement du parc de découverte CAP LOIRE, I'aménagement et la mise aux normes
de la cale arriere du bateau vont permettre la création d’une nouvelle animation a destination du
public afin d’augmenter la portée pédagogique du musée et son attractivité.

L’animation consistera en un jeu d’énigmes autour de I’histoire de la Loire et de la vie des Mariniers,
permettant également de mieux comprendre les spécificités du fleuve. La création de ce jeu est
estimée a 16 510 € H.T.

Le Département du Maine-et-Loire propose une subvention pour les musées non-conventionnés tel
que CAP LOIRE, pour un taux maximum de 25% du projet.

Le plan de financement du projet est donc le suivant :

Dépenses Recettes
Montant H.T. Montant H.T. Pourcentage
Création et mise en place 16 510 € | Département 4127,50 € 25%
Autofinancement 12 382,50 € 75%

Total 16 510,00 € | Total 16 510,00 € 100%




Le Conseil Municipal,
VU le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L2121-29 ;

CONSIDERANT la feuille de route de la commune et notamment son objectif stratégique de
développement d’une politique de revitalisation du patrimoine historique communal en lien avec le
tourisme ;

CONSIDERANT l'inscription de 'aménagement de CAPLOIRE au Plan Pluriannuel d’Investissement de
la commune;

CONSIDERANT l'avis favorable de la commission tourisme du 25 novembre 2020 ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Apreés en avoir délibéré a :

Oui 51

Non 4

Abstention

Non comptabilisé 0

Total 59
DECIDE :

Article premier - Le plan de financement proposé est approuvé.
Article deux - Une subvention de 4 127,50 € est sollicitée aupres du Département du Maine-et-Loire.
Article trois - Monsieur le Maire, ou son représentant, est autorisé a signer toutes pieces y afférent.

Article quatre - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant
le tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa
réception par le représentant de I’Etat.

Voirie / Cadre de vie

2021-09-08 Convention de groupement de commande avec Mauges Communauté — Travaux de
voirie et d’eaux pluviales — Rue du Pavillon et Chemin de la Perriére — LE MESNIL EN VALLEE

Monsieur L. CHAUVIN, adjoint a la Voirie et au Cadre de Vie, expose que, dans le cadre des travaux de
voirie prévus au Mesnil en Vallée, rue du Pavillon et Chemin de la Perriére, il est nécessaire de
reprendre le réseau d’eaux pluviales du Chemin de la Perriere. Les eaux pluviales étant une
compétence de Mauges Communauté, il est prévu de faire un groupement de commande des marchés
publics concernant ce chantier.



Un élu demande si le supplément de dépenses pour la reprise des eaux pluviales est chiffré a ce jour.
Il lui est répondu que la dépense sera prise en charge par Mauges Communauté. Le montant exact
n’est pas connu a ce jour.

Monsieur le Maire précise que les éléments détenus par Mauges Communauté ne sont pas portés a la
connaissance de Mauges-sur-Loire mais qu’il est certainement possible de les obtenir.

Le Conseil Municipal,

CONSIDERANT l'accord de la commission Voirie et Cadre de Vie en date du 6 septembre 2021 ;

VU l'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Apres en avoir délibéré a :

Oui 52

Non 0

Abstention

Non comptabilisé 1

Total 59
DECIDE :

Article premier - La convention est approuvée.
Article deux - Le Maire, ou son représentant, est autorisé a signer la convention.
Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le

tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-09 Convention de servitude Enedis — terrain rue du 11 novembre a La Pommeraye

Monsieur L. CHAUVIN, adjoint a la Voirie et au Cadre de Vie, expose que, dans le cadre de
I‘amélioration de la qualité de desserte et d’alimentation du réseau électrique de distribution
publique, Enedis doit réaliser des travaux et notamment sur une des propriétés communales, située
rue du 11 novembre a la Pommeraye.

Une convention de servitude doit donc étre mise en place.

Un élu demande une précision pour savoir s’il s’agit de la parcelle de I'ancienne caserne des pompiers
et quel est le devenir du batiment.

Monsieur le Maire lui répond que le batiment est utilisé par un professionnel du pneu et précise que
le contrat de location est en cours avec Euromaster.

Il est précisé que le locataire est intéressé pour rester dans le batiment.

Le Conseil Municipal,

CONSIDERANT l'accord de la commission Voirie Cadre de Vie en date du 6 septembre 2021 ;



VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Apres en avoir délibéré a :

Oui 56

Non

Abstention 1

Non comptabilisé

Total 59
DECIDE :

Article premier - La convention est approuvée.

Article deux — Monsieur le Maire, ou son représentant, est autorisé a signer la convention suivante et
les autres documents y afférent.

Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-10 Convention tripartite départementale et communautaire - Aménagement de sécurité
en entrée d’agglomération - RD 222 et RD 250 - commune déléguée de St Laurent du Mottay

Monsieur L. CHAUVIN, adjoint a la Voirie et au Cadre de Vie, expose que la réalisation de travaux
d’aménagement de sécurité, rue Florence Longerye et rue de la Mare, a St Laurent du Mottay,
nécessite la mise en place d’'une convention tripartite avec le Département et Mauges Communauté.
La présente convention :

- Valide le projet au niveau départemental, conformément au plan joint,

- Détermine les modalités et responsabilités d’entretien,

- Définit les modalités d’interventions entre le Département et la commune en agglomération.

Un élu fait remarquer qu’il n’y a pas de plan faisant référence a la zone en question dans les piéces
annexes. |l lui est répondu qu’il en sera tenu compte pour les prochains conseils.

Le Conseil Municipal,

CONSIDERANT la feuille de route notamment son objectif stratégique de proposer une cadre de vie
sécurisant ;

CONSIDERANT l'accord de la commission Voirie Cadre de Vie en date du 6 septembre 2021 ;

VU l'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;



Apreés en avoir délibéré a :

Oui 54
Non 3
Abstention 2
Non comptabilisé 0
Total 59

DECIDE :

Article premier - La convention est approuvée.

Article deux - Monsieur le Maire, ou son représentant, est autorisé a signer la convention suivante.

Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception

par le représentant de I’Etat.

2021-09-11 Convention départementale — Routes des vins et villages de I’Anjou — Convention

d’entretien de la signalisation directionnelle MAUGES-SUR-LOIRE

Monsieur L. CHAUVIN, adjoint a la Voirie et au Cadre de Vie, expose que, dans le cadre de la valorisation
touristique de I'Anjou, le département a créé et installé des panneaux directionnels. Il s’agit
maintenant de conventionner pour définir les modalités d’entretien de ces panneaux.

Ces modalités concernent :

- les circuits n° 5a et 5b : Loire sauvage et Corniche Angevine

- les circuits n° 6a et 6b : Panoramas de Loire

Le Conseil Municipal,

CONSIDERANT la feuille de route notamment ses objectifs stratégiques de faire de Mauges-sur-Loire
un péle touristique majeur et de proposer également un cadre de vie sécurisant ;

CONSIDERANT l'accord de la commission Voirie Cadre de Vie en date du 6 septembre 2021 ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Apres en avoir délibéré a :

Oui 56
Non 1
Abstention 2
Non comptabilisé 0
Total 59




DECIDE :

Article premier - La convention est approuvée.
Article deux — Monsieur le Maire, ou son représentant, est autorisé a signer les conventions suivantes.
Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le

tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-12 SIEML : Fonds de concours pour travaux de réparation du réseau d’éclairage public

Monsieur L. CHAUVIN, adjoint Voirie et Cadre de Vie, fait part des différents travaux de réparation du
réseau d’éclairage public qui seront réalisés par le SIEML.

Le Conseil Municipal,
VU I'avis favorable de la commission Voirie Cadre de Vie du 6 septembre 2021 ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 59
Non 0
Abstention 0
Non comptabilisé 0
Total 59
DECIDE :

Article premier - Un fonds de concours est versé au profit du SIEML pour I'opération DEV 034-21-156
« remplacement lanterne Beauregard LEDS manquante, dépose candélabre , démolition massif béton,
réfection cablage - point lumineux 84 — place Frangois Ménard», sur la commune déléguée de Botz-
en-Mauges

- Montant total de la dépense : 2885.71 euros nets de taxe
- Montant du fonds de concours a verser au SIEML : 2 164,28 euros nets de taxe

Article deux - Les modalités de versement du fonds de concours sont conformes aux dispositions du
reéglement financier arrété par le SIEML le 26 avril 2016, complété par les délibérations des comités
syndicaux des 25 avril et 19 décembre 2017.



Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

Pdle Services a la population

Scolaire

2021-09-13 Entretien de la piste routiére de Montrevault-sur-Evre — participation de Mauges-sur-
Loire

Madame A. ROBICHON, adjointe aux Affaires Scolaires, rappelle que la gestion de la piste routiére du
Fuilet est effectuée par la commune nouvelle de Montrevault-sur-Evre. Cet équipement est mis a la
disposition des écoles de son territoire, ainsi que des écoles de communes nouvelles environnantes,
sur inscription et moyennant le versement d’une contrepartie financiére. Mauges-sur-Loire fait partie
des collectivités qui ont recours a cette piste.

En 2019, la fréquentation totale s’est élevée a 1500 éleves, toutes communes confondues. En raison
de la crise sanitaire, la saison 2020 a été annulée, et aucune participation n’a été demandée aux
communes, malgré I'engagement d’un certain nombre de frais.

En 2021, I'activité a repris, et une participation est demandée par Montrevault-sur-Evre, qui a délibéré
en ce sens le 29 avril 2021. Celle-ci s’éleve a 0,29€ par habitant (contre 0,26€ précédemment).
L’augmentation s’explique par le besoin exprimé par Montrevault-sur-Evre de couvrir les frais de 2020.
Au regard des données INSEE, la population de Mauges-sur-Loire compte 18 489 habitants. La
participation s’éléve donca 5 361,81 €.

Un élu demande si le montant total des travaux envisagés est connu pour la piste routiére.
Il lui est répondu que le montant total n’est pas connu.

Monsieur le Maire précise que le montant pourra étre donné ultérieurement et fait remarquer que
cette piste routiére rend un grand service a tous les scolaires dans le cadre de la prévention routiére.
C’est un outil rare pour les primaires et leur éducation de sécurité routiere, qui est trés apprécié.

Le Conseil Municipal,

CONSIDERANT la feuille de route de la commune et notamment son objectif stratégique de bien vivre
ensemble : adapter la politique enfance jeunesse aux besoins et maintenir une scolarisation de
proximité a Mauges-sur-Loire ;

VU I'avis favorable du bureau municipal du 7 septembre 2021 ;



Apres en avoir délibéré a :

Oui 59
Non 0
Abstention 0
Non comptabilisé 0
Total 59
DECIDE :

Article premier - Le montant de la participation de 5 361,81€ aux frais d’entretien de la piste routiere
du Fuilet - Commune de Montrevault-sur-Evre, est approuvé.

Article deux- La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-14 Demande de subvention au SIEML pour la rénovation de la périscolaire de Botz-en-
Mauges

Madame A. ROBICHON, adjointe aux Affaires Scolaires, rappelle la transformation de la périscolaire
sur la commune déléguée de Botz-en-Mauges pour sa mise aux normes, I'augmentation de sa capacité
d’accueil afin d’avoir des surfaces adaptées aux activités et en corrélation avec les exigences de la PMI
et des travaux de rénovation énergétique pour lequel des subventions ont déja été demandées en
février et juillet dernier.

Depuis le Conseil Municipal de février, I'audit énergétique a été réalisé et présenté a la commission
Finances et Transition écologique du 17 mai dernier.

En accord avec la feuille de route et I'objectif stratégique d’exemplarité de la commune, le scénario le
mieux disant énergétiquement a été retenu pour un montant estimatif de travaux de 134 340 €,
auxquels il faut ajouter 25 000 € de démolition préalable et de désamiantage.

Le dép6t de subvention auprés du syndicat d’électricité du Maine-et-Loire (SIeML) est possible dans le
cadre de son programme BEE 2030, en fonction des économies énergétiques réalisées.



Aussi, le plan de financement du projet reste le méme :

Dépense HT Recettes

Travaux 159 340 € | Région 37 000,00 €

MOE et

Architecte 27 584 € | DSIL 69 530,00 €

Missions

techniques 4 520 € | SIEML 6 267,00 €

sécuritaires

Mobiliers 5 360,00 € | CAF

urbains 45 000,00 €
Autofinancement 39 007,00 €

TOTAL 196 804 € | TOTAL 196 804 €

Le Conseil Municipal,
VU I'avis de la commission Finances-Transition écologique ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

VU la feuille de route de la commune de Mauges-sur-Loire, son axe de protection de I’environnement
et en particulier I'objectif stratégique d’exemplarité de la commune ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 57

Non

Abstention

Non comptabilisé

Total 59
DECIDE :

Article premier - Le projet présenté est approuvé.

Article deux - Une aide financiére du SIEML est sollicitée dans le cadre de son programme BEE 2030.
Article trois - Monsieur le Maire, ou son représentant, est autorisé a signer toutes piéces y afférent.
Article quatre - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant

le tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa
réception par le représentant de I'Etat.



2021-09-15 Demande de subvention de la Caisse Allocations Familiales pour le multi-accueil de la
Pommeraye

Madame A. ROBICHON, adjointe aux Affaires Scolaires, présente le projet de la construction et
I"'augmentation de capacité du multi-accueil de la Pommeraye.

L'égquipement actuel est vétuste et non-adapté a la forte demande actuelle.

Une premiere estimation des travaux fait apparaitre un montant de 2 003 640 € TTC pour I'ensemble
du projet, frais d’architecte compris.

La CAF du Maine-et-Loire propose des subventions d’investissement pour la construction des multi-
accueils, en fonction du nombre de places créées. La subvention en question est majorée en ce
moment, par le plan rebond 2021, mis en place pour diminuer les effets de la crise sanitaire.

Le financement estimé est de 15 000 € par place, soit 540 000 € pour les 36 de prévues dans |'avant-
projet.

Aussi, il est proposé au Conseil Municipal de solliciter I'aide financiere de la CAF du Maine-et-Loire
pour ce projet.

D’autres subventions sont a prévoir et seront sollicitées quand I'avancement du projet et le calendrier
des subventions le permettront.

Aussi, le plan de financement prévisionnel proposé est le suivant :

Dépenses H.T. Recettes
Travaux 1669 700 € | CAF 540 000 €
Autofinancement 1129700 €
provisoire
TOTAL 1669 700 € | TOTAL 1669 700 €

Le Conseil Municipal,
VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

VU la feuille de route de la commune, et notamment son axe de proximité et son objectif stratégique
de développement des services pour répondre aux besoins des habitants ;

Apres en avoir délibéré a :

Oui 58
Non 0
Abstention

Non comptabilisé 1
Total 59




DECIDE :

Article premier - Le projet présenté est approuvé.

Article deux - Une aide financiere de 540 000 € de la CAF du Maine-et-Loire est sollicitée pour ce projet.
Article trois - Le plan de financement présenté est approuvé.

Article quatre - Monsieur le Maire, ou son représentant, est autorisé a signer toutes pieces y afférent.
Article cing - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le

tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

Ressources — Moyens — Proximité

Affaires juridiqgues — Commande Publique — Assurances

2021-09-16 Centre aquatique de La Pommeraye — Exploitation commerciale — Choix du mode de
gestion

Madame Y. DE BARROS, adjointe aux Affaires Juridiques a la Commande Publique et aux Assurances,
expose que la Commune de Mauges-sur-Loire a décidé de se doter d’un centre aquatique a La
Pommeraye. Au terme d’une procédure de marché public global sur performance, I'équipement est
actuellement en cours de construction par le groupement ANDRE BTP mandataire. La gestion et la
maintenance technique seront assurées dans ce cadre de ce marché public. Le centre aquatique
devrait ouvrir ses portes début septembre 2022.

Il appartient maintenant au Conseil Municipal de délibérer afin de choisir le mode de gestion
commerciale le plus adapté a la satisfaction des usagers du service public, a I'utilisation optimale de
I’équipement et a son rayonnement.

Ainsi, la Commune peut :

- Soit assurer la gestion du service public en régie. La Commune assure alors, par ses propres
moyens, financiers, humains et matériels, I'exploitation des installations et endosse la
responsabilité du service.

- Soit solliciter des entreprises pour cette exploitation pour une simple fourniture de moyens.
Dans ce cas, la Commune conserve la responsabilité et les risques de I'exploitation. Il s'agit du
régime juridigue du marché public de service, dans lequel la Commune assume le risque
financier de I'exploitation.

- Soit décider d'associer plus étroitement I'entreprise au service public, et lui transférer la
responsabilité et les risques. Dans ce cas, la gestion se fait aux risques de I'entreprise et la
Commune procéde a la conclusion d’une concession de services.



Ces trois modes de gestion apportent des réponses différentes, ainsi qu’explicité dans le rapport sur
les modes de gestion joint aux convocations adressées a chacun des membres du conseil municipal.

Dans I'hypothése ol la concession de services serait retenue par le conseil municipal, la durée
d’exploitation sera de 64 mois, composée d’une période de préfiguration de 4 mois et d’une période
d’exploitation effective de 60 mois. Le conseil municipal devra également se prononcer sur les
principales caractéristiques des prestations qui seront confiées au concessionnaire et qui sont
exposées au sein du rapport sur les modes de gestion susmentionné.

Un élu fait remarquer qu’un autre élu absent aujourd’hui avait des remarques a formuler concernant
son vécu en commission sports pour le choix du mode de gestion du centre aquatique. L’élu fait la
lecture des remarques : il est mis en avant qu’il n’est pas tenu compte des avis de la commission sports
concernant le mode de gestion.

Il lui est répondu qu’il y a eu des impaires dans cette commission. Initialement il avait été question de
créer un EPIC, mais il s’est avéré que c’était impossible de le concevoir. La commune s’est ensuite
orientée vers une DSP. Mais comme cela reléve plus du domaine juridique, le sujet a été traité en
commission ressources humaines et juridiques qui a voté a I'unanimité pour la DSP.

Il est également répondu qu’une commission propose des avis ensuite c’est le bureau municipal qui
prend I'orientation la meilleure.

Monsieur le Maire précise qu’il y a divergence entre I’avis de la commission sports et la commission
juridique/ressources humaines mais assure qu’il y a eu un débat. Il fait remarquer qu’aujourd’huiily a
une réelle difficulté de recrutement. Des prestataires professionnels existent aujourd’hui et la DSP est
la plus appropriée a ce jour.

Le Conseil Municipal,
VU les articles L. 1411-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales ;
VU le code de la commande publique ;

VU l'avis favorable a une concession de services rendu par la commission consultative des services
publics locaux le 6 juillet 2021 ;

VU les avis rendus par la commission sports le 30 juin 2021 (favorable a une régie) et la commission
affaires juridiques-commande publique le 06 septembre 2021 (favorable a une concession de
services) ;

VU la réunion du comité technique en date du 7 septembre 2021 ;

VU l'avis favorable de la commission affaires juridiques en date du 6 septembre 2021 ;

VU la note de synthese et le rapport sur les modes de gestion, adressé a chacun des membres du
conseil municipal conformément aux dispositions de I'article L.1411-4 du Code général des collectivités
territoriales et présentant le principe de la concession de services et les caractéristiques des

prestations que devra assurer le futur concessionnaire ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;



Apres en avoir délibéré a :

Oui 45
Non 3
Abstention 11
Non comptabilisé 0
Total 59
DECIDE :

Article premier - Le principe de la concession de services pour la gestion et I'exploitation de
I’équipement aquatique de la POMMERAYE est adopté pour une durée d’exploitation de 64 mois,
composée d’'une période de préfiguration de 4 mois et d’une période d’exploitation effective de 60
mois.

Article deux - Les caractéristiques des prestations que devra assurer le futur concessionnaire, décrites
dans le rapport sur les modes de gestion sont approuvées.

Article trois - Monsieur le Maire est autorisé a lancer la procédure de concession de services (et
effectuer notamment les publicités nécessaires), a mener les négociations avec les différents candidats
conformément aux articles L. 1411-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales et a
prendre tous les actes nécessaires dans le cadre de cette procédure.

Article quatre - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa
réception par le représentant de I’Etat.

2021-09-17 Création de la commission CDSP, visée a l'article L 1411-5 du Code Général des
Collectivités Territoriales (CGCT) — Election des membres

Madame Y. DE BARROS, adjointe a la Commande Publique, rappelle que dans le cadre des procédures
relatives aux délégations de service public, l'article L. 1411-5 du Code Général des Collectivités
Territoriales (« CGCT ») prévoit la création d'une commission (dénommée Commission de Délégation
de Service Public, « CDSP ») afin qu’elle ouvre les plis contenant les candidatures ou les offres, qu'elle
dresse la liste des candidats admis a présenter une offre et qu’elle émette un avis sur les candidats qui
seront invités a participer aux négociations.

Ainsi, pour les communes de 3 500 habitants et plus, la CDSP est composée de l'autorité habilitée a
signer la convention de délégation de service public (Maire) ou son représentant, président, et de 5
membres de I'assemblée délibérante élus en son sein a la représentation proportionnelle au plus fort
reste.

Les membres titulaires et suppléants de la CDSP sont élus au scrutin de liste suivant le systéme de la
représentation proportionnelle avec application de la régle du plus fort reste sans panachage ni vote
préférentiel (article D. 1411-3 du CGCT).



Par ailleurs, les listes peuvent comprendre moins de noms qu'il n'y a de sieges de titulaires et de
suppléants a pourvoir. En cas d'égalité de restes, le siége revient a la liste qui a obtenu le plus grand
nombre de suffrages. En cas d'égalité de suffrages, le siege est attribué au plus agé des candidats
susceptibles d'étre proclamés élus (article D. 1411-4 du CGCT).

Le Conseil Municipal a délibéré sur les modalités de dépot des listes dans sa séance du 13 juillet (N°13).
Les listes étaient a déposer au plus tard le 10 septembre 2021.

Madame de Barros expose que 1 liste a été déposée dans les conditions prévues.

Elle présente cette liste composée de la fagon suivante :

TITULAIRES

SUPPLEANTS

Yvette de BARROS

Bruno ROCHARD

Claudie MONTAILLER

Jean-Michel MICHAUD

Jean-René MAINTEROT

Jean-Claude BLON

Nadege MOREAU

Thierry CAUMEL

Robert BOISTAULT

Guillaume MOREL

Monsieur le Maire demande ensuite au Conseil Municipal de procéder a I’élection des membres de la
CDSP.

Le Conseil Municipal,

VU les articles L. 1411-5 et D. 1411-3 et suivants du CGCT ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 54

Non

Abstention 1

Non comptabilisé

Total 59
DECIDE :

Article premier - La composition de la Commission de Délégation de Service Public est validée.
Article deux - Monsieur le Maire est chargé de I'exécution de la présente délibération.
Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le

tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.



2019-09-18 Convention avec Voies Navigables de France (VNF) pour usage temporaire non exclusif
du domaine public fluvial — Secteur MONTJEAN — lle de la Guesse

Mme Y. DE BARROS, adjointe aux affaires juridiques, expose au Conseil la situation de I'lle de la Guesse
a Montjean-sur-Loire. Cette ile est accessible par un gué en enrochement entre I'ile et le lieu-dit « la
maison blanche », établi en 1900, sans autorisation, sur le domaine public fluvial (bras secondaire de
La Loire, non navigable). Ce gué est le seul acces routier aux trois habitations principales et pour les
activités agricoles se trouvant sur I'lle de la Guesse. Aprés chaque crue, ce gué doit étre réempierré
pour rester praticable.

La commune s’est rapprochée de VNF, gestionnaire du domaine public fluvial, pour régulariser cette
situation.

Apres examen du dossier et visite sur site, Voies Navigables de France se déclare prét a autoriser de
maniere exceptionnelle le ré empierrement ponctuel du gué, a la demande des riverains, sous réserve
gue la commune s’engage dans une démarche de rétablissement de la continuité écologique et
sédimentaire du bras de la Guesse d’ici le 31 décembre 2021, en lien avec Mauges Communauté,
collectivité compétente en matiere de GEMAPI.

Une convention a été établie en ce sens par VNF. Consentie pour une durée de cing ans, elle prendrait
effet rétroactivement au 01/01/2021 pour se terminer le 31 décembre 2025. Il est précisé qu’il s’agit
d’une convention d’usage temporaire et en aucun cas d’'une convention d’occupation temporaire du
domaine public, 'emplacement n’étant ni exclusif, ni privatif.

Cette convention permet le ré empierrement mais aucun réhaussement, ni goudronnage, ni apport de
matériaux non inertes n’est autorisé. Un plan d’entretien et de gestion du site doit par ailleurs étre
établi dans les deux mois avec VNF. L’autorisation n’est pas soumise au paiement d’une redevance.

Un élu précise que dans I'article 2 la date est 1990 et non 1900.

Il ajoute que le fait d’utiliser I'expression « sans autorisation » pourrait ouvrir la voie a des actions en
justice et propose de faire modifier le texte.

Il ajoute que dans I'article 3, la restauration de la continuité du bras de Loire n’est pas une compétence
communale, mais de Mauges Communauté qui I’a transférée au SMIB.

Monsieur Le Maire sollicite le retrait de cette délibération qui n’appelle pas de remarques et est
approuvé.

2021-09-19 Chambre Régionale des Comptes — Examen de la gestion de la commune durant les
exercices 2016 et suivants — Rapport d’Observations Définitives (ROD)

M. le Maire expose au Conseil que, en application de l'article L 211-4 du Code des Juridictions
Financiéres, la Chambre Régionale des Comptes (CRC) des Pays de La Loire a examiné la gestion de la
commune pour les exercices 2016 et suivants.

L'instruction a été réalisée de décembre 2020 a avril 2021. Les investigations ont porté sur la
gouvernance du projet de création de commune nouvelle et son suivi, la situation financiére, la gestion
des ressources humaines, la commande publique, la fiabilité des comptes.

La CRC a ensuite transmis un rapport d’observations provisoires le 27 avril 2021. Son rapport
d’observations définitives, intégrant les réponses de M. le Maire, a été notifié a la commune le 02
septembre 2021.



L'article L 243-6 du Code des Juridictions Financieres fait obligation aux exécutifs des collectivités de
communiquer a leur assemblée délibérante, dés leur plus proche réunion, les observations définitives
formulées par la Chambre Régionale des Comptes en vue d’un débat en Conseil Municipal.

L'article L 243-9 stipule en outre que : « Dans un délai d'un an a compter de la présentation du rapport
d'observations définitives a I'assemblée délibérante, I'ordonnateur présente, dans un rapport devant
cette méme assemblée, les actions qu'il a entreprises a la suite des observations de la chambre
régionale des comptes. Ce rapport est communiqué a la chambre régionale des comptes ».

Monsieur le Maire précise enfin que le rapport de la CRC a été adressé a chaque conseiller avec la
convocation a la présente séance. Il donne lecture de la synthése de la Chambre et de ses
recommandations :
- Arréter un projet de consolidation de la commune nouvelle tant sur les objectifs que sur le
mode de fonctionnement, étendu a tous ses champs d’intervention ;
- Etendre aux poéles qui n’en sont pas encore pourvus, la démarche des projets de service afin
de consolider leur organisation ;
- Engager aupres de la communauté d’agglomération la démarche visant au transfert a terme
du futur péle aquatique ;
- Compléter le plan pluriannuel d’investissement d’'une prospective financiére en matiére
d’autofinancement et d’endettement ;
- Mettre en place un mode automatisé de décompte du temps de travail et des heures
supplémentaires ;
- Actualiser le guide interne de la commande publique et lui adjoindre une nomenclature
interne ;
- Effectuer l'inventaire physique des équipements et biens mobiliers de I'entité afin d’ajuster si
nécessaire |'inventaire comptable.

Il invite ensuite I'assemblée a faire part de ses éventuelles remarques sur ce rapport.

Un élu fait remarquer qu’il découvre ce soir ce rapport et demande quelles sont les conséquences pour
Mauges-sur-Loire et quelle est la notion d’urgence pour toutes ces recommandations.

Monsieur le Maire précise qu’il est normal de découvrir ce rapport car il s’agit d’'un controle a caractére
confidentiel aussi bien pour les élus que pour les agents qui ont travaillé a sa réalisation. La commune
a un an pour faire un rapport et pour examiner les recommandations.

Un élu demande s’il est possible de hiérarchiser les recommandations et communiquer sur les points
importants.

Le Maire répond qu’il ne peut pas y répondre ce soir mais I'évolution de la mise en ceuvre des
recommandations sera portée a la connaissance des conseillers municipaux dans le cadre des travaux
de commissions. Il prend acte.

Un élu fait remarquer qu’il n’y a rien de catastrophique dans ce rapport de la Cour des Comptes. Il faut
se donner le temps de discussion sur le projet. Il propose d’utiliser le moment du débat d’orientation
budgétaire, surtout sur la potentielle fragilité de la commune a financer tout ce qui a été mis dans le
PPI. Il y aura une question a se poser sur la fiscalité locale. La transversalité n’est pas simple a traiter,
il faut se demander comment on peut I'améliorer (exemple : le projet sur I'alimentation).

Monsieur le Maire pense qu’il y a une bonne communication au sein des commissions mais prend note
de l'intervention de I'élu.

Le Conseil Municipal,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code des Juridictions Financieres et notamment son article L 243-6 ;



CONSIDERANT que la Chambre Régionale des Comptes des Pays de La Loire a procédé au contréle de
la gestion de la commune pour les exercices 2016 et suivants ;

CONSIDERANT que le rapport d’observations définitives, intégrant les réponses du Maire, a été
communiqué a la commune le 02 septembre 2021 ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

PREND ACTE :

Article premier — Il est pris acte de la communication des observations définitives et des
recommandations de la Chambre Régionale des Comptes.
Article deux - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le

tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

Institutions

2021-09-20 Confirmation du nombre d’adjoints

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal la démission de M. Eric WAGNER de son poste de 6°™
adjoint, délégué a la Culture et au Patrimoine. M. WAGNER reste toutefois conseiller municipal et
demande au Conseil I'élection d’un nouvel adjoint.

Il convient au Conseil Municipal de se prononcer sur le maintien du nombre d’adjoints conformément
a la délibération du 25 mai 2020 et sur le rang qu’occupera le nouvel adjoint. En effet, en accord avec
I"article L2122-10 du Code général des Collectivités Territoriales, un nouvel adjoint prend de droit rang
apres les autres mais le Conseil Municipal peut toutefois décider qu'il occupera, dans I'ordre du
tableau, le méme rang que I'élu dont le poste est devenu vacant.

Le Conseil Municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment en ses articles L 2122-4, L 2122-7, L
2122-7-2,12122-10et L 2122-15;

VU la délibération n°2020-05-03 du 25 mai 2020 fixant leur nombre a dix ;

VU la lettre de démission de M. Eric Wagner recue le 10 ao(it 2021 et acceptée par Monsieur le Sous-
préfet de Cholet le 25 ao(it 2021 ;

VU l'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;



Apres en avoir délibéré a :

Oui 55

Non 0

Abstention

Non comptabilisé 0

Total 59
DECIDE :

Article premier - Le nombre d’adjoints est maintenu a dix, conformément a la délibération 2020-05-
03.

Article deux - Il est convenu que I’Adjoint qui sera élu prendra le rang laissé vacant, a savoir le 6™,
Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le

tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-21 Election d’un adjoint

Monsieur le Maire indique que suite a la démission de Monsieur Eric WAGNER de son poste d’adjoint,
il convient d’élire au scrutin secret un nouvel adjoint, pour respecter la parité.

Monsieur le Maire propose la candidature de M. Valéry DUBILLOT pour devenir adjoint a la Culture, au
Patrimoine et au Tourisme et de procéder a un vote a bulletin secret. Il demande s’il y a d’autres
candidats. Personne d’autre ne se porte candidat. Il désigne les assesseurs : Mme A. ROBICHON et M.
F. JOLIVET.

Il est dés lors procédé aux opérations de vote dans les conditions réglementaires.
Le Conseil Municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment en ses articles L 2122-4, L 2122-7, L
2122-7-2,12122-10et L 2122-15;

VU la lettre de démission de M. Eric Wagner regue le 10 ao(it 2021 et acceptée par Monsieur le Sous-
préfet de Cholet le 25 ao(t 2021 ;



Apres dépouillement, les résultats sont les suivants :

Nombre de votants 59

Nombre de suffrages | 59
exprimés
Nombre de suffrages | 42
obtenus par V.
DUBILLOT

Nombre de suffrages | 2
déclarés nuls
Nombre de suffrages | 15
blancs

Article premier - Monsieur Valéry DUBILLOT ayant obtenu la majorité absolue avec 42 voix, est
proclamé adjoint et est immédiatement installé dans ses fonctions de 6™ adjoint.

Article deux - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

Ressources Humaines

2021-09-22 Avancement — fixation du taux de promotion

Madame Y. DE BARROS, adjointe en cahrge des Ressources Humaines, explique que conformément au
2éme alinéa de l'article 49 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique territoriale, il appartient désormais a chaque assemblée
délibérante de fixer, aprés avis du Comité Technique, le taux permettant de déterminer, a partir du
nombre d'agents « promouvables » c'est-a-dire remplissant les conditions pour étre nommés au grade
considéré, le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promus a ce grade.

La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade ou unique pour tous les grades accessibles par la
voie de I'avancement de grade.

Le Conseil Municipal,

VU I'avis du Bureau Municipal en date du 29 juin 2021 ;

VU l'avis du Comité Technique en date du 1 juillet 2021 ;

Comme indiqué lors de la fixation des critéeres de promotion interne et d’avancement de grades,

Madame Y. DE BARROS propose a I'assemblée de fixer le taux de promotion a 100% pour tous les
grades.



Apres en avoir délibéré a :

Oui 51

Non 3

Abstention

Non comptabilisé 0

Total 59
DECIDE :

Article premier - Le taux de promotion est fixé a 100%.
Article deux - Les crédits nécessaires sont inscrits au budget.

Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-23 Versement de I'A.R.C.E. (Aide a la Reprise et a la Création d'une Entreprise) a I’attention
d’un agent suite a une rupture conventionnelle

Madame Y. DE BARROS, adjointe en charge des Ressources Humaines, expliqgue qu’un agent ayant
quitté la collectivité suite a une demande de rupture conventionnelle, remplit les conditions
permettant de prétendre au versement de I’A.R.C.E. dans le cadre de sa création d’entreprise.

Le Conseil Municipal,

VU la Convention du 6 mai 2011 relative a I'indemnisation du chomage modifiée par les avenants n°1
(art. 50) et n°2 du 16 décembre 2011, par I'avenant n° 3 du 26 octobre 2012 (art. 55 et 56) et par
I'avenant n° 5 du 29 mai 2013 (art. 3, 6 bis et 25), établie par 'UNEDIC;

VU le Reglement général annexé a la convention du 6 mai 2011 (chap. 9) ;

VU la Convention du 14 mai 2014 relative a I'indemnisation du chémage, modifiée par I'avenant n° 1
du 14 octobre 2014 et par I'avenant n° 2 du 25 mars 2015, établie par 'UNEDIC;

VU la Convention du 14 avril 2017 relative a I'assurance ch6mage établie par I'UNEDIC ;

VU I'Arrété du 17 juin 2013 relatif a I'agrément de I'avenant n° 2 du 28 février 2013 a l'accord
d'application n° 24 du 6 mai 2011 pris pour I'application de |'article 34 du reglement général annexé a
la convention du 6 mai 2011 relative a I'indemnisation du chomage ;

VU l'Arrété du 25 juin 2014 portant agrément de la convention du 14 mai 2014 relative a
I'indemnisation du chGmage et les textes qui lui sont associés ;

VU I'Arrété du 4 mai 2017 portant agrément de la convention du 14 avril 2017 relative a I'assurance
chomage et de ses textes associés ;



CONSIDERANT que le demandeur d'emploi qui bénéficie ou qui peut bénéficier des aides aux retours
al’emploi (A.R.E.), et qui crée ou reprend une entreprise, peut bénéficier de I'A.R.C.E. sous conditions.
Il doit avoir obtenu précédemment I'A.C.R.E. (Aide a la Création ou a la Reprise d'une Entreprise). Il
doit déclarer son projet a Péle emploi. Le montant de I'A.R.C.E. est égal a 45 % des droits a I'A.R.E.
(brut) qui restent a verser (montant calculé par le Centre de Gestion). En cas d'arrét de son activité, le
demandeur d'emploi retrouve ses droits aux allocations chémage qui lui restaient ;

CONSIDERANT que I'A.R.C.E. ne peut étre attribuée qu'une seule fois et n'est pas cumulable avec
I'A.R.E. prévue en cas de reprise d'activité, occasionnelle ou réduite. Le versement de I'A.R.C.E.
s'effectue en 2 fois. Un ler versement égal a la moitié de I'aide est effectué a la date a laquelle le
demandeur d'emploi réunit les conditions d'attribution de I'A.R.C.E. Ce versement a lieu uniguement
si la personne cesse d'étre inscrite sur la liste des demandeurs d'emploi. Un 2nd versement est versé
6 mois apres la date de création ou de reprise d'entreprise, si l'intéressé exerce toujours l'activité pour
laquelle I'aide a été accordée ;

CONSIDERANT que le demandeur d'emploi doit également remettre un justificatif attestant de la
création ou de la reprise d'une entreprise dans le cadre du dispositif A.R.C.E. Il peut s'agir par exemple
d'un extrait K bis (Document délivré par le greffe du tribunal de commerce attestant qu'une entreprise
ou un établissement secondaire est enregistré(e) au registre du commerce et des sociétés) ;

CONSIDERANT que cette aide serait versée a Monsieur CHENE Arthur dans le cadre de la création de
son entreprise et suite a la rupture conventionnelle conclue avec la commune de Mauges-sur-Loire ;

CONSIDERANT que Monsieur CHENE Arthur remplit les conditions permettant de prétendre au
versement de 'A.R.C.E. ;

VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 49
Non 8
Abstention 2
Non comptabilisé 0
Total 59
DECIDE :

Article premier - Le versement de I’A.R.C.E. a la personne susnommée est approuvé.
Article deux - Les crédits nécessaires au budget sont inscrits au compte 64731.

Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.



2021-09-24 Convention de mise 3 disposition avec MAUGES COMMUNAUTE- Archiviste

Madame Y. DE BARROS, adjointe en charge des Ressources Humaines, explique qu’un agent assure
actuellement au sein de Mauges sur Loire des missions d’archivage, en qualité de contractuel, jusqu’au
17/09/2021.

Dans une volonté de maintenir ces missions d’archivage sur le territoire de la commune de Mauges-
sur-Loire, il est proposé de conclure une convention de mise a disposition, en partenariat avec Mauges
Communauté. En effet, cet E.P.C.| a également exprimé un besoin en matiere d’archivage.

Afin de permettre I'intervention de cet agent sur ces deux territoires, il convient de signer une
convention de mise a disposition avec Mauges Communauté. Cet agent serait affecté a Mauges-sur-

Loire a hauteur d’une semaine a 35h tous les 2 mois.

Le Conseil Municipal,

Apres en avoir délibéré a :

Oui 55

Non

Abstention

Non comptabilisé

Total 59
DECIDE :

Article premier - Monsieur le Maire ou son représentant, est autorisé a signer la convention de mise a
disposition avec Mauges Communauté permettant I'intervention de cet agent sur chacun de ces
territoires.

Article deux - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.



2021-09-25 Modification du tableau des effectifs

Madame Y. DE BARROS, adjointe en charge des Ressources Humaines propose de procéder a une modification du tableau des effectifs de la commune comme

suit :

1. Création de postes

coit /surcoiit

que le poste soit créé.

Il est donc proposé de créer un poste
d'agent de maitrise a temps complet
pour une nomination au ler
novembre 2021.

. Cadre . , . annuel .
Grade(s) Service . Effectif Statut Durée contrat Motif date d'effet . . observations
horaire approximatif
supplémentaire

PERMANENTS
Un dossier de promotion interne
présenté au Centre de Gestion en
début d'année par la commune a recu
un avis favorable. L'agent inscrit

. . désormais sur liste d'aptitude peut
A | N . , . L
g?nt. de Sa,mte SOCI? 35 1 titulaire étre nommé sur ce grade a condition 01/11/2021 85€
maitrise Gérontologie




Rédacteur

SSG

31,5

titulaire -
avec
recours
possible a
un
contractuel,
article 3-2
de laloi du
26 janvier
1984

Suite a un départ a la retraite d'un
agent en charge de la Direction de la
Résidence St Christophe, et au regard
de la feuille de route des élus sur la
gestion de ces établissements, une
affectation temporaire d'un agent du
service Social a été effectuée sur ce
poste de Direction. Cet agent a fait
une demande de disponibilité de 5
ans. Le poste devient donc a nouveau
vacant. Dans le cas d'un recrutement
infructueux, il est proposé d'élargir les
conditions de recrutement en
prévoyant la possibilité d'un recours a
un contractuel pour une durée de 1
an.

01/12/2021

Néant




Assistant
d'enseignement
artistique
(A.E.A.) principal
de lere classe

Culture —
écoles de
musique

11/20éme

titulaire

Suite a la vacance du poste de
professeur de formation musicale, le
professeur de chant lyrique (AEA ppal
de 1lére a 5/20éme), accepte d'assurer
cette mission a compter de la rentrée
2021-2022. Il est alors proposé
d'augmenter le temps de travail du
grade d'AEA ppal de 1ére de 5/20 a
11/20éme a compter du ler octobre
2021 (cf. avis du CT du 07/09/2021).
Afin d'assurer les besoins permanents
en enseignement de |'école de
musique et au vu de la nature
spécifique des fonctions des
professeurs de musique, il est proposé
d'élargir les conditions de recrutement
en vertu de l'article 3-3 2° de la loi du
26 janvier 1984 (il pourra étre proposé
un contrat d'une durée maximum de 3
ans, renouvelable 1 fois).

Néant

Il ne s'agit pas de la
création d'un poste
supplémentaire,
mais simplement
d'un élargissement
des possibilités de
recrutement sur cet
emploi permanent.




Assistant
d'enseignement
artistique
(A.E.A.) principal
de 2eme classe

Culture —
écoles de
musique

12,5/20éme

titulaire

Depuis 3 ans, le service culture
rencontre des difficultés de
recrutement concernant un poste de
professeur de percussions. Afin
d'assurer une continuité de service et
au vu de la nature spécifique des
fonctions des professeurs de musique,
il est proposé d'élargir les conditions
de recrutement en vertu de I'article 3-
3 2° de la loi du 26 janvier 1984 (il
pourra étre proposé un contrat d'une
durée maximum de 3 ans,
renouvelable 1 fois).

Néant

Il ne s'agit pas de la
création d'un poste
supplémentaire,
mais simplement
d'un élargissement
des possibilités de
recrutement sur cet
emploi permanent.




Suite au départ d'un agent du service
technique-batiments du secteur
centre depuis le 19/08 dernier et au
vue des difficultés de recrutements

Il ne s'agit pas de la
création d'un poste
supplémentaire,

Adjoint (entretiens infructueux), il est proposé mais simplement
technique Espaces verts 35 Titulaire d'élargir les conditions de recrutement 24/09/2021 Néant . p.
L \ . d'un élargissement
territorial en vertu de I'art. 3-2 de la loi du des possibilités de
26/01/1984, dans |'attente du P
, . recrutement sur cet
recrutement d'un candidat emploi permanent
correspondant aux attentes du service plotp '
et spécialisé en espaces verts
CONTRACTUEL - NON
PERMANENT
Un directeur d'une structure
- . L
article 3] 1° per|sco|a)r\e/ﬁt S'H.d.u selcteur Ouest a
. . demandé a bénéficier d'une
Adjoint affaires delaloiBd-| 41/10/2021- | disponibilité. Afin de garantir une
ajoint scolaires - 35 53 du 26 P - g , 01/10/2021 1178,70 €
d'animation o 15/10/2021 période de tuilage sur ce poste, I'agent
secteur OUEST janvier
1984 retenu pour occuper ce poste sera
recruté en CDD pour la période du
01/10/2021 au 15/10/2021.




Animation a CAP LOIRE - les vacances

Contractuel scolaires de la Toussaint ont été VIENT EN
Adjoint territorial | Tourisme/CAP - Article 3 | 32 semaines (du décalées par le ministére de COMPLEMENT DE
d'aJnimation Loire 28 1° loi du 26 01/04/2021 au I’Education Nationale. Elles se 01/10/2021 319,00 € LA DELIBERATION
janvier 07/11/ 2021) terminent finalement le 7 novembre DE DECEMBRE
1984 2021. Il est donc nécessaire de 2020
prolonger la durée du contrat.
Postes déja ouverts en CDD. Hausse
6 postes e g L N
B des effectifs justifie le maintien de ces Pas de surcolt
d'adjoint . Contractuel . N
techniue : Affaires - Article 3 | postes - les vacances scolaires Méme volume | VIENT EN
4 os?es a. scolaires - 1° loi du 26 02/09/2021- estivales ont été décalées par le 01/10/2021 horaire sur COMPLEMENT DE
5 5[)8/35éme restauration anvier 07/07/2022 ministere de I’Education Nationale. I'ensemble de | LA DELIBERATION
! . scolaire ) Elles commencent finalement le 8 la durée du DE JUILLET 2021
-2 postes a 1984 - . .
. juillet 2022. Il est donc nécessaire de contrat
3/35éme

prolonger la durée du contrat.




En cas de greve, pour organisation
d'un service minimum d'accueil - les

Pas de surcodt

2 postes Affaires ?Zr::irjzt;il vacances scolaires estivales ont été Méme volume | VIENT EN
d'Adjoint scolaires - 1° loi du 26 02/09/2021- décalées par le ministére de 01/10/2021 horaire sur COMPLEMENT DE
d'animation : écoles ianvier 07/07/2022 I’Education Nationale. Elles I'ensemble de | LA DELIBERATION
- 24/35éme ) commencent finalement le 8 juillet la durée du DE JUILLET 2021
1984 . .
2022. Il est donc nécessaire de contrat
prolonger la durée du contrat.
Postes renforts activés en cas de
Contractuel hausse des effectifs dans I'année - les Pas de surcodt
4 postes Affaires - Article 3 | vacances scolaires estivales ont été Méme volume | VIENT EN
d'Adjoint scolaires - 1° loi du 26 02/09/2021- décalées par le ministére de 01/10/2021 horaire sur COMPLEMENT DE
d'animation - périscolaire anvier 07/07/2022 I'Education Nationale. Elles I'ensemble de | LA DELIBERATION
4/35éme JALSH ) commencent finalement le 8 juillet la durée du DE JUILLET 2021
1984 , .
2022. Il est donc nécessaire de contrat

prolonger la durée du contrat.




2. Ajustement de temps de travail

Grade Service cadre cadre horaire | Effectif | Statut Motif date d'effet | CoQit/surcoit
horaire proposé annuel
actuel . .
supplémentaire
Adjoint Propreté- 5,51/35éme | 18,17/35éme | 1 titulaire | Un agent en charge de I'entretien de I'école des 01/10/2021
technique restauration Charmilles et agent de service au restaurant
scolaire scolaire de la Pommeraye a fait part de son

souhait de faire valoir ses droits a la retraite
progressive a compter du ler mai 2021. Cet agent
a donc réduit son temps de travail en retirant ses
missions d’entretien de I’école des Charmilles qui
seront affectées a un autre agent.

Cet autre agent occupe actuellement un poste
d’adjoint technique ouvert a 5,51/35eme. Il se
verra ainsi confier I'entretien de I'école des
charmilles a La Pommeraye. En parallele, des
heures complémentaires dédiées a la plonge les
mercredis seront également intégrées dans sa
base.

En conséquence, a compter du ler octobre 2021,
le temps de travail du poste de I'agent passe de
5,51/35éme a 18,17/35éme.




Adjoint
technique

Affaires scolaires-
restauration
scolaire

4,58/35éme

4,73/35éme

titulaire

Du fait de la vacance de poste (suite mobilité
interne d'un agent), le service RH a actualisé le
temps de travail du poste qui est annualisé. Il est
donc proposé d'augmenter le temps de travail du
poste de 4,58/35éme au 4,73/35éme.

01/10/2021




Assistant
d’enseignement
artistique
(A.E.A.) principal
de 1éreclasse

Culture — écoles de
musique

5/20éme

11/20éme

titulaire

Un agent occupant un poste de professeur de
formation musicale, ouvert a 6/20éme sur le grade
d’assistant d’enseignement artistique (A.E.A.)
principal de 2éme classe, a été licencié pour
inaptitude physique a compter du 11 mai 2021.
Suite a cette vacance, le poste avait également été
ouvert sur le grade d’assistant d’enseignement
artistique principal de 1ere classe, pour élargir les
conditions de recrutement.

Un professeur de chant lyrique occupant un poste
ouvert a 5/20éme sur le grade d’assistant
d’enseignement artistique principal de 1ére classe,
accepte d'assurer cette mission a compter de la
rentrée scolaire 2021-2022. Il est donc proposé
d'augmenter le temps de travail du grade d'A.E.A.
principal de 1ére classe, lequel passe de 5/20éme
a 11/20éme a compter du ler octobre 2021.

01/10/2021

Néant
Poste occupé sur
I'année 2020-2021




3. Suppressions de postes

Grade

Service

cadre horaire

Effectif

Statut

Motif

date d'effet

Agent de maitrise/technicien
/adjoint adm ppal de 1ére classe

PAle Aménagement

35

titulaire

Le poste d'assistant ressources étant pourvu,
il est proposé de supprimer au tableau des
effectifs les grades suivants : agent de
maitrise, Technicien, adjoint adm. Ppal de
léere classe

01/10/2021

ATSEM PPAL 1ére cl et ATSEM
lérecl

Affaires scolaires

30.93

titulaire

suite a un départ a la retraite, un
recrutement a été engagé. Le poste est
pourvu. Il est donc proposé de supprimer les
grades qui avaient été créés pour élargir les
conditions de recrutement

01/11/2021

ATSEM PPAL lerecl

Affaires scolaires

30.02

titulaire

Suite a un départ a la retraite, et un recalcul
de 'annualisation, un recrutement a été
engagé. Le poste est pourvu. Il est donc
proposé de supprimer le grade de I'agent
parti.

01/11/2021




Dans le cadre de la vacance d'emploi du
poste de chef de service Voirie-cadre de vie,
les conditions de recrutement avaient été

Ingénieur principal Pble Aménagement | 35 titulaire P X . 01/10/2021
élargies. Le poste étant pourvu, il est
proposé de supprimer I'ensemble des grades
ouvert pour ce poste
Dans le cadre de la vacance d'emploi du
Ingénieur/Ingénieur poste de chef de service Exploitation, les
I/Technicien/Technici I R , S iti i &té
ppal/Technicien/Tec .nl‘cnen ppa Pole Aménagement | 35 titulaire c’ond!tlons de recrljltement avalgnt été 01/10/2021
de 2nde classe/Technicien ppal élargies. Le poste étant pourvu, il est
de 1ére classe proposé de supprimer I'ensemble des grades
ouvert pour ce poste
Le chef de service Transition Ecologique,
ox . | hnici
Attaché Direction Générale 35 titulaire aygn’f ete recr\ute sur le grade d,e technicien 01/10/2021
principal de 1ére . Il est proposé de
supprimer le poste d'attaché
Dans le cadre de la vacance d'emploi du
Adjoint technique principal de poste de responsable de secteur OUEST, les
2éme classe / Adjoint technique Pole Aménagement | 35 titulaire conditions de recrutement avaient été 01/10/2021

principal de 1ére classe / Agent
de maitrise principal

élargies. Le poste étant pourvu au 20
septembre 2021, il est proposé de supprimer
|'ensemble des grades ouvert pour ce poste




Assistant d’enseignement
artistique (A.E.A.) principal de
2éme classe et de 1ére classe

Culture — écoles de
musique

6/20eéme

titulaire

Un agent occupant un poste de professeur
de formation musicale, ouvert a 6/20éme
sur le grade d’assistant d’enseignement
artistique (A.E.A.) principal de 2éme classe, a
été licencié pour inaptitude physique a
compter du 11 mai 2021. Suite a cette
vacance, le poste avait également été ouvert
sur le grade d’assistant d’enseignement
artistique principal de 1ére classe, pour
élargir les conditions de recrutement.

Un professeur de chant lyrique occupant un
poste ouvert a 5/20&éme sur le grade
d’assistant d’enseignement artistique
principal de 1ére classe, accepte d'assurer
cette mission a compter de la rentrée
scolaire 2021-2022.1l est proposé
d'augmenter le temps de travail du grade
d'A.E.A. principal de 1ére classe, lequel
passe de 5/20éme a 11/20éme a compter du
ler octobre 2021.

En conséquence, les grades A.E.A. principal
de 2éme classe et de 1ére classe, ouverts a
6/20eme peuvent étre supprimés.

01/10/2021




Mme DE BARROS précise que le poste d’ingénieur principal a été mis dans le tableau des
suppressions par erreur et doit étre conservé.

Un élu, demande, concernant les difficultés de recrutement, s’il est possible de mettre en place une
stratégie dont I'un des éléments serait de jouer sur le régime indemnitaire.

Il lui est répondu que ce dossier est a I’'examen a travers le travail engagé sur les lignes directrices de
gestion.

Le Conseil Municipal,
VU I'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021,

VU les avis du Comité Technique rendus le 7 septembre 2021,

Apreés en avoir délibéré a :

Oui 56

Non

Abstention

Non comptabilisé 1

Total 59
DECIDE :

Article premier - Les postes sont créés conformément au tableau ci-dessus.
Article deux - Les temps de travail des postes conformément au tableau ci-dessus.
Article trois - Les postes sont supprimés conformément au tableau ci-dessus.

Article quatre - Le tableau des effectifs est modifié.

TABLEAU DES EFFECTIFS EMPLOIS PERMANENTS
COMMUNE MAUGES-SUR-LOIRE

Délibération du 23 Septembre 2021

EMPLOIS FONCTIONNELS

Cadre d'emploi Grades du cadre d'emplois Effectifs Temps de
budgétaires | travail

hebdo.

Directeur général des services | De 10000 a 20000 habitants 1

des communes 35,00

Directeur général adjoints des | De 10000 a 20000 habitants 3

services des communes 35,00

FILIERE ADMINISTRATIVE




Cadre d'emploi Grades du cadre d'emplois Effectifs Temps de
budgétaires | travail
hebdo.
Attachés territoriaux Attaché hors classe 1
35,00
Attaché principal 4
35,00
Attaché 6
35,00
Rédacteurs territoriaux Rédacteur principal de 1ére classe | 1
35,00
Rédacteur principal de 2nde classe | 2
35,00
Rédacteur 9
35,00
1
31,50
Adjoints administratifs Adjoint administratif principal de 9
territoriaux lere classe (Echelle C3) 35,00
1
32,00
1
35,00
1
28,00
Adjoint administratif principal de 6
2nde classe (Echelle C2) 35,00
1
28,00
1
33,00
Adjoint Administratif (Echelle C1) 17
35,00
1
28,00
FILIERE ANIMATION
Cadre d'emploi Grades du cadre d'emplois Effectifs Temps de
budgétaires | travail
hebdo.
Animateurs territoriaux Animateur ppal de 2nde classe 1
35,00
1
28,00
Adjoints territoriaux Adjoint d'animation ppal de 2nde 1
d'animation classe 25,55
Adjoint d'animation (Echelle C1) 5

35,00




31,76

29,91

29,14

29,09

32,24

28,00

26,61

25,51

30,17

24,45

23,49

23,30

25,79

20,87

20,54

19,63

19,51

18,70

17,54

17,53

16,84

16,73

16,34

15,54

13,39




10,94
1
11,70
1
10,27
1
9,84
1
9,19
1
8,94
1
8,42
1
8,13
1
8,00
2
7,88
1
7,62
1
7,30
1
7,28
1
7,09
1
6,30
1
3,15
1
2,36
FILIERE CULTURELLE
Cadre d'emploi Grades du cadre d'emplois Effectifs Temps de
budgétaires | travail
hebdo.
Assistants territoriaux de Assistant de conservation principal | 2
conservation du patrimoine et | de 1ere classe 35,00
des bibliotheques
Adjoints territoriaux du Adjoint du patrimoine principalde |1
patrimoine lere classe (Echelle C2) 35,00
Adjoint du patrimoine principalde |1
2nde classe (Echelle C2) 35,00




Adjoint du patrimoine 1
24,50
Adjoint du patrimoine (Echelle C1) | 1
28,00
Professeurs territoriaux Professeur d'enseignement 1
d'enseignement artistique artistique hors classe 16,00
Assistants territoriaux Assistant d'enseignement 1
d'enseignement artistique artistique principal de 1ére classe 18,00
1
20,00
1
14,00
1
12,50
1
5,50
1
5,00
1
11,00
1
3,00
Assistant d'enseignement 1
artistique principal de 2éme classe 12,50
2
7,50
1
6,50
1
5,50
1
4,50
1
4,00
1
2,50
FILIERE SOCIALE
Cadre d'emploi Grades du cadre d'emplois Effectifs Temps de
budgétaires | travail
hebdo.
Assistants territoriaux socio- Assistant socio-éducatif 1
éducatifs 35,00
Educateurs territoriaux de Educateur de jeunes enfants de 1
jeunes enfants 2nde classe 35,00
2
28,00
Agents sociaux territoriaux Agent social principal de léere 1

classe

23,00




20,95
1
17,40
Agent social (Echelle C1) 1
35,00
1
30,00
1
28,00
1
27,00
1
23,00
2
22,50
1
20,95
1
28,00
Agents territoriaux spécialisés | ATSEM principal de 1ére classe 2
des écoles maternelles 30,28
1
30,02
ATSEM principal de 2nde classe 1
32,97
1
30,93
FILIERE SPORTIVE
Cadre d'emploi Grades du cadre d'emplois Effectifs Temps de
budgétaires | travail
hebdo.
Educateurs territoriaux des Educateur principal de 1ére classe | 1
activités physiques et 35,00
sportives Educateur 2
28,00
FILIERE TECHNIQUE
Cadre d'emploi Grades du cadre d'emplois Effectifs Temps de
budgétaires | travail
hebdo.
Ingénieur Ingénieur principal 1
35,00
Ingénieur 1
35,00
Techniciens territoriaux Technicien principal 1ére classe 6
35,00
Technicien principal 2éme classe 3

35,00




Technicien 6
35,00
Adjoints techniques Adjoint technique principal de lere | 14
territoriaux classe (Echelle C3) 35,00
1
30,00
Adjoint technique principal de 9
2nde classe (Echelle C2) 35,00
1
34,00
1
33,47
1
33,00
1
31,50
1
29,84
1
29,00
1
26,73
1
15,60
1
19,00
1
16,46
1
18,58
Adjoint technique (Echelle C1) 28
35,00
1
33,14
1
30,73
1
30,47
1
29,25
1
28,86
1
26,67
1
25,57
1
25,38
1

25,00




24,24

24,83

23,83

23,59

23,00

22,48

22,00

20,17

18,17

17,89

17,50

17,33

16,40

14,31

13,85

13,12

11,50

11,41

11,38

11,25

9,45

8,86

7,88

6,89

5,91




12
5,51
1
5,49
1
5,16
1
4,58
1
4,55
12
4,73
1
3,54
1
3,15
Agents de maitrise Agent de maitrise principal 9
territoriaux 35,00
1
30,67
1
26,72
Agent de maitrise 6
35,00
1
28,00

Article cing - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa
réception par le représentant de I'Etat.

2019-09-26 Moadification du tableau des indemnités de fonction des élus municipaux

En conséquence de la démission de Monsieur WAGNER Eric au poste de 6°™ adjoint au maire,
Monsieur le Maire propose d’une part de désigner M. Valéry DUBILLOT, en qualité d’adjoint, et de
maintenir Monsieur WAGNER Eric comme conseiller municipal, et ce a compter du 1°" octobre 2021.

Il est également proposé de désigner Madame MORISSEAU Marie-Béatrice comme conseillere
municipale avec délégation, et ce a compter du 1°" octobre 2021.

Une élue indique que lI'indemnité d’adjoint lui semble basse compte tenu de la double casquette
d’adjoint et de maire délégué. Il lui est répondu que les montants sont encadrés.



Le Conseil Municipal,

VU les articles L. 2113-8 et L. 2113-19 du CGCT qui précisent les régles de calcul de I'enveloppe allouée
aux membres du conseil municipal de la commune nouvelle et de celle pour I'exercice effectif des
fonctions de maire délégué et d'adjoint au maire délégué, le cas échéant ;

VU l'article L. 2113-19 du CGCT qui précise que I'indemnité de maire délégué ou d’adjoint au maire
délégué ne peut étre cumulée avec celle d’adjoint au maire de la commune nouvelle ;

CONSIDERANT que tout élu concerné par cette situation devra choisir I'indemnité qu’il souhaite ;

Etant précisé que M. V. DUBILLOT en sa qualité d’adjoint et de maire délégué de Beausse, opte pour
I'indemnité de fonction d’adjoint, soit 23.50 % de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la
Fonction publique ;

CONSIDERANT toutefois qu’aux termes du V de I'art. L. 2123-24 du CGCT en aucun cas lI'indemnité d’un
adjoint et donc d’un maire délégué (adjoint de droit) ne peut dépasser l'indemnité du maire,
majorations comprises et qu’en conséquence le taux de I'indemnité du maire devra, a l'issue de la
délibération relative aux majorations d’indemnités, étre supérieure ou égale au taux le plus élevé de
I'indemnité de maire délégué ;

CONSIDERANT que lorsque le conseil municipal se prononce sur un taux, il doit se référer aux plafonds
suivants définis par la loi ;

VU l'article L2123-20-1 qui porte obligation aux communes de joindre a la délibération établissant les
taux des indemnités aux élus un tableau annexe récapitulant I'ensemble des indemnités allouées aux
autres membres du conseil municipal ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 52

Non 1

Abstention

Non comptabilisé 2

Total 59
DECIDE :

Article premier - Il est alloué a M. Valéry DUBILLOT, désigné adjoint a La Culture — Tourisme et
Patrimoine, une indemnité de fonction correspondante a sa fonction d’adjoint fixée au taux de 23.50
% de I'indice brut terminal de I’échelle indiciaire de la Fonction Publique.

Article deux - Il est alloué une indemnité de fonction a Mme MORISSEAU Marie-Béatrice, désignée
conseillere muicipale avec délégation au taux de 4.65% de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire
de la Fonction Publique.

Article trois - Il est alloué une indemnité de fonction a Monsieur Eric WAGNER, désigné conseiller
muicipal au taux de 0.77% de I'indice brut terminal de I’échelle indiciaire de la Fonction Publique.



Article quatre - Il est versé ces indemnités de fonction mensuellement avec effet au 1* octobre 2021.

Article cing - L'indemnité de fonction est automatiquement revalorisée en fonction de I'évolution de
la valeur du point de I'indice.

Article six - Le tableau des indemnités est approuvé tel qu’indiqué ci-dessous :



Montant BRUT

Montant BRUT

mensuel de mensuel de
lI'indemnité I'indemnité
avant apres
m?j?ration‘ Taux Montant Tau.x _ Mo.ntan.t ) m?jc’Jration‘

FONCTION NOM-PRENOM 'I:_aux. de (Ir:efe_rence a majoration | majoration major:atlon majm:atlon Tau.x apres (lt:efe.rence a

I'indice brut I'indice brut chef lieu chef lieu de | majoration | I'indice brut
) DSU DSU .

terminal de de canton |canton terminal de
I'échelle I'échelle
indiciaire de la indiciaire de la
Fonction Fonction
Publique) Publique)

Maire PITON Gilles 36,00% 1 400,18 38,46% 538,53 15% 210,03 55,25% 2 148,74

MONTAILLER
ler adjoint Claudie 23,50% 914,01 20% 182,80 15% 137,10 31,72% 1233,91
2nd adjoint BESNARD Jean 23,50% 914,01 20% 182,80 15% 137,10 31,72% 1233,91
BRANGEON

3éme adjoint Marina 23,50% 914,01 20% 182,80 15% 137,10 31,72% 1233,91

5éme adjoint ROBICHON Anita 23,50% 914,01 20% 182,80 15% 137,10 31,72% 1233,91

6eéme adjoint- Maire

délégué de Beausse DUBILLOT Valéry |23,50% 914,01 20% 182,80 15% 137,10 31,72% 1233,91

8éme adjoint JOLIVET Fabien 23,50% 914,01 20% 182,80 15% 137,10 31,72% 1233,91

9éme adjoint DE BARROS Yvette |23,50% 914,01 20% 182,80 15% 137,10 31,72% 1233,91

10eme adjoint MAINTEROT Jean |23,50% 914,01 20% 182,80 15% 137,10 31,72% 1233,91

7éme adjoint - Maire

déléguée de Botz en

Mauges LE GAL Marie 40,30% 1567,43
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Maire délégué de

Bourgneuf BUREAU Maurice |30,90% 1201,82

4eme adjoint - Maire

délégué de la Chapelle St

Florent CHAUVIN Luc 48,90% 1901,92

Maire déléguée de la

Pommeraye MOREAU Nadége |55% 2 139,17

Maire déléguée du

Marillais GABORY Gaétane |33,45% 1 301,00

Maire délégué de Le Mesnil

en Vallée BLON Jean-Claude |36,00% 1 400,18

Maire délégué de

Montjean sur Loire ROCHARD Bruno 46,28% 1 800,01

Maire délégué de St MICHAUD Jean-

Florent le Vieil Michel 46,28% 1 800,01

Maire délégué de St

Laurent de la Plaine ADAM Dominique |36,00% 1400,18

Maire délégué de St

Laurent du Mottay BENOIST Yannick |30,90% 1 201,82

conseiller délégué CAUMEL Thierry 4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16

conseiller délégué BONDUAU Valérie |4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16

conseiller délégué PLUMEJEAU Yves |4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16

conseiller délégué CAILLAULT Guy 4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16

conseiller délégué ALLARD Tony 4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16
GUIBERTEAU

conseiller délégué Marie-Christine 4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16

conseiller délégué NAUD Laetitia 4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16
ALLARD Jean-

conseiller délégué Francgois 4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16
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MORISSEAU

conseiller délégué Marie-Béatrice 4,65% 180,86 20% 36,17 15% 27,13 6,28% 244,16

conseiller municipal DESSEVRE Marie 0,77% 29,95
ANGEBAULT Déclare renoncer a son

conseiller municipal Marie-Paule indemnité

conseiller municipal VATELOT Isabelle [0,77% 29,95

conseiller municipal WAGNER Eric 0,77% 29,95

conseiller municipal 0,77% 29,95

conseiller municipal GOUDET Cyriaque |0,77% 29,95
MONTASSIER

conseiller municipal Marie-Catherine 0,77% 29,95
BREJON-RENOU

conseiller municipal Valérie 0,77% 29,95

conseiller municipal BOURGET Mickaél |0,77% 29,95

conseiller municipal ROUX Louis-Marie |0,77% 29,95 NEANT
LAMOUR

conseiller municipal Christophe 0,77% 29,95

conseiller municipal ALLAIN Gilles 0,77% 29,95

conseiller municipal PELTIER Eric 0,77% 29,95

conseiller municipal 0,77% 29,95

conseiller municipal DAVID Richard 0,77% 29,95

conseiller municipal BENETEAU Sylvia |0,77% 29,95

conseiller municipal MARTIN Freddy 0,77% 29,95
MORINEAU

conseiller municipal Séverine 0,77% 29,95

conseiller municipal

BERTRAND Marine

Déclare renoncer a son

indemnité

conseiller municipal

BOURGET Chantal

0,77%

29,95
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DELAMARE

conseiller municipal COLSON Marie 0,77% 29,95
conseiller municipal RICHOU Angélina |0,77% 29,95
conseiller municipal LERQY Corinne 0,77% 29,95
BEAUBREUIL
conseiller municipal Pierre-Louis 0,77% 29,95
conseiller municipal CHAUVET Tony 0,77% 29,95
conseiller municipal GOUPIL Vanessa 0,77% 29,95
conseiller municipal ONILLON Anthony |0,77% 29,95
conseiller municipal PINEAU Angélique |0,77% 29,95
conseiller municipal BOISTAULT Robert [0,77% 29,95
conseiller municipal BLAIN Pierre-Yves [0,77% 29,95
conseiller municipal BESNARD André 0,77% 29,95
conseiller municipal BECOT Ambroise 0,77% 29,95
conseiller municipal DEDENYS Sophie 0,77% 29,95
JOLIVET
conseiller municipal Christophe 0,77% 29,95
conseiller municipal FOUCHER Bruno 0,77% 29,95
conseiller municipal MOREL Guillaume [0,77% 29,95
conseiller municipal GOMEZ Alain 0,77% 29,95
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Article 7 - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa
réception par le représentant de I’Etat.

Finances

2021-09-27 Dégrévement de la cotisation de la taxe fonciére sur les propriétés baties en raison de
la situation sanitaire

Mme M.C. LE GAL, Adjointe aux Finances présente au Conseil Municipal I'article 21 de la loi de finances
rectificative pour 2021 du 19 juillet 2021.

Cet article introduit une dérogation au | de l'article 1639 A bis du code général des impdts et permet
d’instituer un dégrevement de la cotisation de taxe fonciére sur les propriétés baties due au titre de
2021 afférente aux locaux utilisés par les établissements ayant fait I'objet d'une fermeture
administrative continue entre le 15 mars 2020 et le 8 juillet 2021 en raison de la crise sanitaire due a
|'épidémie de Covid-19 et dont les propriétaires ont accordé une remise totale de loyers au titre de
2020, si il s’agit de locaux en location.

Cette exonération en porte que sur la part communale de la Taxe Fonciére sur les propriétés Baties et
ne s’applique pas aux contributions fiscalisées additionnelles a la taxe fonciére sur les propriétés baties
telles que la TEOM ou GEMAPI.

Le bénéfice du dégrévement est subordonné a la condition que le propriétaire souscrive, avant le ler
novembre 2021, une déclaration au service des impots assortie de la justification de la remise des
loyers et de I'utilisation des locaux afférents par un établissement en question.

Un élu demande si on estime le nombre d’entreprises concernées par ce dispositif.

Il est répondu par la négative mais cela pourrait concerner un faible nombre d’entreprises.
Le Conseil Municipal,

VU le Code Général des Imp6ts, notamment en son article 1650 ;

VU la loi n® 2021-953 du 19 juillet 2021 de finances rectificative pour 2021, notamment en son article
21;

CONSIDERANT les conséquences de la crise sanitaire sur les commerces et les
entreprises communales ;

CONSIDERANT la feuille de route communale, en particulier 'axe attractivité et ses objectifs
stratégiques d’entretenir le lien entre la municipalité et les acteurs économiques ainsi que celui de
développer I'activité économique locale et de proximité ;
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Aprés en avoir délibéré a :

Oui 55
Non

Abstention

Non comptabilisé

Total 59

DECIDE :

Article premier - Un dégrevement total de la part de la taxe sur le foncier bati au titre de 2021 est
accordé en faveur des établissements remplissant les conditions pour bénéficier de ce dégrevement
prévu a l'article 21 de la loi de finances rectificative 2021 du 19 juillet 2021.

Article deux - Monsieur le Maire, ou son représentant, est autorisé a prendre toutes les mesures
nécessaires et a signer tout document afférent a I’'exécution de la présente délibération.

Article trois - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-28 Convention de mise a disposition des installations municipales au College Anjou-
Bretagne et réglement financier :

Monsieur Le Maire sollicite le retrait de cette délibération qui n’appelle pas de remarques et est
approuvé.

2021-09-29 Convention de mise a disposition des installations municipales au Collége Jacques
Cathelineau et réglement financier :

Monsieur Le Maire sollicite le retrait de cette délibération qui n’appelle pas de remarques et est
approuvé.
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2021-09-30 Budget principal 2021 — Décision modificative n° 5

Madame M.C. LE GAL, adjointe aux Finances présente au conseil municipal le projet de décision
modificative n° 5 du budget « principal » 2021. Elle concerne les points suivants :

- Transfert de crédits budgétaires de 27 500 € de I'opération 3205 — Messagerie collaborative
vers |'article 6518 — Autres redevances pour concessions, brevets, licences, procédés, logiciels, droits
et valeurs similaires pour le reglement de I'abonnement a la plateforme collaborative de la collectivité.
Cette dépense sera financée par la diminution du virement a la section d’investissement ;

- Transfert de crédits budgétaires de 250,00 € de |'opération courante 1021 — Enfance jeunesse
et affaires scolaires (travaux sur batiments scolaires) vers I'opération 2105 — Ecole de Montjean-sur-
Loire compte tenu du colt supplémentaire des matériaux ;

- Transfert de crédits budgétaires de 4 000,00 € de I'article 022 — Dépenses imprévues de
fonctionnement vers I'article 678 — Autres charges exceptionnelles pour le remboursement partiel des
éleves de I'école de musique en raison de I'épidémie du COVID-19. Cette décision a été votée au conseil
municipal du 17 juin 2021 (délibération n° 2021-06-13) ;

- Transfert de crédits budgétaires de 4 000,00 € de I'article 022 — Dépenses imprévues de
fonctionnement vers l'article 678 — Autres charges exceptionnelles pour le remboursement des
acomptes versés pour des réservations des salles communales annulées en raison de I'épidémie du
COVID-19. Cette décision a été votée au conseil municipal du 16 juin 2020 (délibération n° 2020-06-
15);

- Transfert de crédits budgétaires de 6 300,00 € de l'article 022 — Dépenses imprévues de
fonctionnement vers I'article 673 — Titres annulés sur exercices antérieurs pour I'annulation du titre
de recette n° 1857 émis en 2020 d’un montant de 6 265,60 € au nom du collége Jacques Cathelineau
pour la convention de partenariat de I'orchestre, en raison de I'épidémie du COVID-19. Ce titre de
recette a été réémis sur 2021 pour 4 000 € ;

- Transfert de crédits budgétaires de 5 000,00 € de l'article 020 — Dépenses imprévues
d’investissement vers I'article 2764 — Créances sur des particuliers et autres personnes de droit privé
pour le reglement de I'avance de trésorerie remboursable octroyée au Garage Baudouin a hauteur de
15 000 € (délibération n® 2021-07-02). Les crédits budgétaires inscrits au budget 2021 sur le compte
2764 s’élevent a 10 000 € et sont donc insuffisants ;

- Transfert de crédits budgétaires de 6 000,00 € de I'opération courante 1024 — Tourisme vers
I’opération 2401 - Site Sol de Loire pour le réeglement du déboisement et la création de poste de péche
autour du plan d’eau pour un colt de 15 917,00 €. Les crédits budgétaires disponibles au budget 2021
sur I'opération 2401 s’élevent a 10 000 € et sont donc insuffisants.

Un élu fait remarquer gqu’il ne se souvient pas que le budget devait étre augmenté de 6 000€ et pense
gu’il est possible d’aller chercher des financements auprés de la Fédération de péche pour le Sol de
Loire. Il souhaite que I'on avance plus vite sur ce projet notamment en éco-tourisme et pour la
commune déléguée de Montjean-sur-Loire. Ce projet devait conforter Cap Loire. Il pourrait y avoir
d’autres actions pour assurer I'avenir de Cap Loire : il y a des enjeux importants. Il propose d’installer
des observatoires pour des personnes handicapées physiques ou mentales, ce qui permettrait d’avoir
un public que personne ne capte aujourd’hui. Cela correspondrait a I'image que la commune veut
donner.

Il est répondu que le projet de Cap Loire n’est pas éludé par la municipalité. Elle précise que les 6 000€
seront pris sur le budget tourisme. La difficulté que I'on a, c’est I'acces piétonnier et cela nécessite que
I’étude soit approfondie.

Monsieur le Maire est d’accord sur le fait qu’il y ait des atouts touristiques et environnementaux sur
le site du Sol de Loire.
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Le Conseil Municipal,

VU l'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

s

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 58
Non 0
Abstention 1
Non comptabilisé

Total 59

DECIDE :

Article premier - La décision modificative n° 5 du budget « principal » 2021 est approuvée comme suit :

Dépenses Recettes
Désignation Diminution Augmentation Diminution Augmentation
de crédits de crédits de crédits de crédits
FONCTIONNEMENT
D-022-01 : Dépenses imprévues (fonctionnement) 14 300,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 022 : Dépenses imprévues (fonctionnement) 14 300,00 € 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €
D-023-01 : Virement a la section d'investissement 27 500,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 023 : Virement a la section d'investissement 27 500,00 € 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €
D-6518-023 : Autres redev. pour concessions, brevets, licences, logiciels 0,00 € 27 500,00 € 0,00€ 0,00€
TOTAL D 65 : Autres charges de gestion courante 0,00 € 27 500,00 €| 0,00 €| 0,00 €
D-673-311 : Titres annulés sur exercices antérieurs 0,00 € 6 300,00 £ 0,00 € 0,00 €
D-678-311 : Autres charges exceptionnelles 0,00 € 4 000,00 €| 0,00 € 0,00 €
D-678-020 : Autres charges exceptionnelles 0,00 € 4 000,00 £ 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 67 : Charges exceptionnelles 0,00 € 14 300,00 €| 0,00 €| 0,00 €
Total FONCTIONNEMENT 41 800,00 € 41 800,00 €| 0,00 €| 0,00 €|
INVESTISSEMENT
D-020-01 : Dépenses imprévues (investissement) 5 000,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 020 : Dépenses imprévues (investissement) 5 000,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
D-2031-1024-95 : Tourisme 3 000,00 € 0,00 £| 0,00 € 0,00 €
D-2051-3205-020 : Messagerie collaborative 27 500,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 20 : Immobilisations incorporelles 30 500,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €|
D-2128-2401-95 : Site Sol de Loire 0,00 € 6 000,00 € 0,00 € 0,00 €
D-21318-1021-020 : Enfance jeunesse et affaires scolaires 250,00 € 0,00 £ 0,00 € 0,00€
D-21312-2105-20 : Ecole de Montjean 0,00 € 250,00 €] 0,00 € 0,00 €
D-2188-1024-95 : Tourisme 3 000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles 3 250,00 € 6 250,00 €| 0,00 € 0,00 €|
R-021-01 : Virement de la section de fonctionnement 0,00 € 0,00 € 27 500,00 € 0,00 €
TOTAL R 021 : Virement de la section de fonctionnement 0,00 € 0,00 €| 27 500,00 € 0,00 €
D-2764-90 : Créances sur particuliers et personnes de droit privé 0,00 € 5 000,00 €| 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 27 : Autres immobilisations financiéres 0,00 € 5 000,00 €| 0,00 € 0,00 €
Total INVESTISSEMENT 38 750,00 € 11 250,00 €| 27 500,00 € 0,00 €|
l Total Général -27 500,00 €| -27 500,00 €]

Article deux - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception

par le représentant de I'Etat.
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2021-09-31 Admission de créances éteintes sur le budget principal

Madame M.C. LE GAL, adjointe aux Finances, présente au Conseil Municipal la demande du receveur
municipal relative a 'admission de créances éteintes sur le budget principal. Ces créances portent sur
des produits communaux dont le receveur municipal n’a pas pu effectuer le recouvrement en raison
de l'insolvabilité des débiteurs. Les jugements intervenus a l'issue de la procédure ont pour effet
d’éteindre juridiquement les créances concernées.

Le Conseil Municipal,

VU l'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Apres en avoir délibéré a :

Oui 56

Non 1

Abstention

Non comptabilisé 2

Total 59
DECIDE :

Article premier - L’admission de créances éteintes du budget principal est approuvée comme suit :

REDEVABLES | MONTANTS MOTIFS D'IRRECOUVRABILITE INVOQUES PAR LE COMPTABLE

REDEVABLE 1 | 7 884,03 €| CLOTURE POUR INSUFFISANCE D’ACTIF — JUGEMENT DU 24/03/2021

REDEVABLE 2 504,00 € | CLOTURE POUR INSUFFISANCE D’ACTIF — JUGEMENT DU 21/07/2021

REDEVABLE 3 1 459,12 | CLOTURE POUR INSUFFISANCE D’ACTIF — JUGEMENT DU 06/03/2019

TOTAL 9847,15€

Article deux - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-32_Admission en non-valeur d’une créance — Budget annexe Résidence Autonomie Bon
Accueil

Madame M.C. LE GAL, adjointe aux Finances, présente au Conseil Municipal la demande du receveur
municipal relative a I'admission en non-valeur d’une créance du budget annexe Résidence Autonomie
Bon Accueil.
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Le Conseil Municipal,

VU l'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 57
Non 0
Abstention 0
Non comptabilisé 2
Total 59
DECIDE :

Article premier - L’admission en non-valeur d’une créance du budget annexe Résidence Autonomie
Bon Accueil est approuvée comme suit :

EXERCICE REF DEBITEUR RESTE DU | MOTIFS DE LA PRESENTATION
2018 T-1012 Particulier 54,54 € | Poursuite sans effet
TOTAL 54,54 €

Article deux - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-33 Ajustement de I’état de la dette — Budget Principal

Madame M.C. LE GAL, adjointe aux Finances, présente au Conseil Municipal la demande du receveur
municipal relative a I'ajustement de I'état de la dette du budget principal.

Suite a la dissolution comptable de 'EHPAD Bonchamp de St Florent le Vieil au 30 juin 2019, deux
emprunts ont été transférés dans les comptes de la commune de Mauges-sur-Loire.

Pour I'un de ces 2 emprunts, une somme de 33 797,75 € a été transférée, conformément au bilan
arrété au 30 juin 2019 de 'EHPAD Bonchamp.

Néanmoins, d’apres le tableau d’amortissement fourni par la banque, le capital restant d{ était de
32 707,50 €, soit une différence de 1 090,25 € en faveur de la collectivité.

Par ailleurs, I’état de la dette issu de la comptabilité fait ressortir aussi un trop remboursé de 11,40 €
sur un autre emprunt. La recherche de I'origine de cette somme n’a pas abouti.

Par conséquent, il est demandé au Conseil Municipal I'autorisation de régulariser ces deux sommes
par le compte 1068 — Excédents de fonctionnement capitalisés, s’agissant d’une correction sur exercice
antérieur.
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Le Conseil Municipal,

VU l'avis favorable du Bureau Municipal en date du 7 septembre 2021 ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 57
Non

Abstention

Non comptabilisé
Total 59

DECIDE :

Article premier - Le comptable public est autorisé a régulariser I'état de la dette du budget principal
par le compte 1068 — Excédents de fonctionnement capitalisés.

Article deux - La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception
par le représentant de I’Etat.

2021-09-34 Exercice des pouvoirs délégués

Monsieur le Maire donne lecture de ses pouvoirs délégués.
Le Conseil Municipal,
VU la délibération n°2020-05-06 en date du 25 mai 2020 ;

Aprés en avoir délibéré a :

Oui 55

Non 0

Abstention

Non comptabilisé 0

Total 59
DECIDE :
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Article premier — il est pris acte des pouvoirs délégués exercés par Monsieur le Maire comme suit :

Commande publique

Date de

Entreprise

Avenant n°2 (prolongation des délais)

notification Objet Nom et adresse Montant € TTC
02/07/2021 Analyse de;s besoins so.ciaux , . ANATER -450,00 €
Avenant n°1 (suppression présentation CM) 37100 TOURS (-1,67%)
Mission de Moe pour des travaux de
réaménagement et construction au niveau OXA ARCHITECTURE +7 66036 €
02/07/2021 | de I'atelier technique, commune déléguée 49620 MAUGES SUR (+28 7,8%)
de la Pommeraye - Avenant n°1 LOIRE !
(rémunération définitive)
Reprise administrative de concessions des CCE FRANCE .
02/07/2021 | cimetiéres et création d’ossuaires dans les 45400 FLEURY-LES- MaX|mu.m 35. 000€
communes déléguées de Mauges-sur-Loire AUBRAIS sur 6 mois puis 1 an
Mission de MOE pour la transformation de BEE ARCHITECTURE
12/07/2021 3 logements en périscolaire a Botz en 49120 CHEMILLE EN 26232 €
Mauges ANJOU
Travaux d’aménagement de trottoirs, rues EUROVIA
16/07/2021 de la Mare et Florence Longerye, Saint ATLANTIQUE 59 740,80 €
Laurent du Mottay 49300 CHOLET
Vérification des installations électriques des
03/09/2021 | batiments communaux : BUREAU VER'TA.S +72,00€
o g . 44818 St Herblain (+1,66%)
Avenant n°4 (ajout prix au BPU)
Réalisation d’un schéma directeur du COLIBRI TOURISME
12/07/2021 tourisme 22460 MERLEAC 16 500,00 €
Fourniture et pose d’une aire de jeux sur la KOMPAN
22/07/2021 e . . 77190 DAMMARIE- 43 276,70 €
commune déléguée de Saint Florent-le-Vieil
LES-LYS
Aménagement d’une liaison piétons — vélos COURANT TP
27/07/2021 | entre Bourgneuf et St Laurent de la Plaine — | 49290 Chalonnes sur 152 157,14
Lot 1 aménagement Loire
Aménagement d’une liaison piétons — vélos ID VERDE
27/07/2021 | entre Bourgneuf et St Laurent de la Plaine — | 49484 St Barthélémy 59 860,33
Lot 2 Espaces verts d’Anjou
Travaux d’aménagement des rues EUROVIA
23/08/2021 Maz'ure.au Saint Maurille et Bel Air au 49300 Cholet 437 216,78
Marillais -
Création de deux pontons a passagers sur
les communes déléguées de Montjean sur ATLANTIC MARINE Sans incidence
27/08/2021 | Loire et Saint Florent le Vieil 85200 Fontenay le ) N
o ) s financiere
Avenant n°1 (complément aux modalités de Compte
révision des prix)
Fourniture de repas en liaison froide pour la
restauration scolaire des communes
déléguées de Beausse, le Mesnil en Vallée -
24/08/2021 | et le Marillais ainsi que pour I'ALSH du RESTORIA San's |nC|f:!ence
. N 49009 Angers financiere
mercredi et des vacances a St Florent le
Vieil et le Mesnil en Vallée
Avenant n°2 (ajout prix au BPU)
checlurlsatldo’n ejc réfection de t:p:s d elnrgbes EUROVIA -
sogaont | felasue oo communeddguiede | yanaue | St e
49300 CHOLET
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Renonciation a I’exercice du droit de préemption

Demandeur Adresse du terrain
ACANTHE Lot 25 résidence Montauban - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE
ACANTHE Lots 27-28 résidence Montauban - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE
MAVREL André 44 rue Nationale - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

ABELARD David

5 rue des Charmes - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

MARTIN Anthony

19 rue des Mauges - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

ACANTHE Lot 40 résidence Montauban - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE
JOUIN JOEL 22 rue de la Croix Baron - Botz-en-Mauges 49410 MAUGES SUR LOIRE

BLOT Aurélien 8 Chemin du Fay - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

CLERAC Patrick 9 L'Ouche Neuve - Le Marillais 49410 MAUGES SUR LOIRE

PORCHER Jérome 1 passage LINO VENTURA - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

GAUTIER Pascal

178 lotissement Le Clos de la Boirel - Le Marillais 49410 MAUGES SUR LOIRE

VERGER Marie Anne

31 rue Sébastien Cady - Saint-Laurent-de-la-Plaine 49290 MAUGES SUR LOIRE

Consorts HAMON

rue de La Géjuere - Le Marillais 49410 MAUGES SUR LOIRE

PAHUD Marc 25 rue de Bonchamp - La chapelle Saint Florent 49410 MAUGES SUR LOIRE
CLERAC Patrick 15 rue de I'Ouche Neuve - Le Marillais 49410 MAUGES SUR LOIRE

ALLARD TP Croix de Pierre - Botz-en-Mauges 49110 MAUGES SUR LOIRE

ALLARD TP Croix de Pierre - Botz-en-Mauges 49110 MAUGES SUR LOIRE

CHAMPION Jonathan

4 rue Aimé Bouin - Beausse 49410 MAUGES SUR LOIRE

SCI TRUCK BATIMENTS

9 chemin de Vaujou - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

CHIREZ Julien

25 rue des Roitelets - La Chapelle-Saint-Florent 49410 MAUGES SUR LOIRE

MICHENEAU Emmanuel

13 chemin des Granges - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

PLAISANCE Nelly

8 rue Saint Martin - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

SCI LA VALLEE

31 bis rue Nationale - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

ACANTHE

Lot 16 résidence Montauban - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

GALLARD Didier

10 allée René Cassin - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

GUIMONT PROMOTION
IMMO

Lot 7 lotissement Gas Robin - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

AUBRESPY Sébastien 4 rue de I'Eglise - Beausse 49410 MAUGES SUR LOIRE

Consorts MENARD Les Petits Bois Gas - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

LOTI OUEST

ATLANTIQUE rue des Meuniers - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE
ACANTHE Lot 31 résidence Montauban - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE
BELANGER Samuel Chemin de Vaujou lot B - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE
BELANGER Samuel Chemin de Vaujou lot C- La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE
Consorts BELLANGER 51 rue Nationale - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE
BEZIE Léa rue des Landes - Beausse 49410 MAUGES SUR LOIRE

JOLIVAL SAS rue des Mauges - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE
RETHORE Sandrine 11 rue de la Croix Baron - Botz en Mauges 49410 MAUGES SUR LOIRE

CHEVALLIER Frangois

534 rue d'Anjou - Le Marillais 49410 MAUGES SUR LOIRE

RICHARD David

46 lotissement Saint Maurille - Le Marillais 49410 MAUGES SUR LOIRE

ALBERT Jean-Marie

Place de I'Eglise - Bourgneuf-en-Mauges 49290 MAUGES SUR LOIRE

ALBERT Jean-Marie

5 place de I'Eglise - Bourgneuf-en-Mauges 49290 MAUGES SUR LOIRE

ALBERT Jean-Marie

8 bis rue Jacques Cathelineau - Saint-Laurent-de-Plaine 49290 MAUGES SUR LOIRE
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Congrégation des Sceurs
de la Providence

14 rue Marie Moreau - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

LERQY Thierry

3 rue des Amandiers - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

KAPMOR
INVESTISSEMENTS

Zone Artisanale de Ribotte - Saint-Florent-le-Vieil 49410 MAUGES SUR LOIRE

MEIGNAN Michel

13 rue du Pirouet - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

DIBLING Pascal

22 rue Sébastien Cady - Saint-Laurent-de-la-Plaine 49290 MAUGES SUR LOIRE

FROMENTIN Thomas

3 rue Jeanne Grimault - Bourgneuf-en-Mauges 49620 MAUGES SUR LOIRE

PLOQUIN Josette

25 rue Dubois de la Ferté - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

HUMEAU Richard

4 allée Louis Aragon - La Pommeraye 49620 MAUGES SUR LOIRE

BREVET Marie

rue d'Acacias - Bourgneuf-en-Mauges 49290 MAUGES SUR LOIRE

PELTIER Benoit

3 rue du Figuier - La Chapelle-Saint-Florent 49410 MAUGES SUR LOIRE

MARTIN Myriam

9 avenue Jeanne d'Arc - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

ACANTHE

13 rue des Coteaux - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

PORCHER Francois

10 rue du Docteur Sylvestre - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

MORILLON Josselin

12 rue des Lutins - Saint-Laurent-du-Mottay 49410 MAUGES SUR LOIRE

BRICAUD Yvette

20-22 rue Jacques Cathelineau - Saint Florent le Vieil 49410 MAUGES SUR LOIRE

SCI TRUCK BATIMENTS

Chemin de Vaujou - La Pommeraye - 49620 MAUGES SUR LOIRE

JARRY Alain

2 rue d'Anjou - Beausse 49410 MAUGES SUR LOIRE

Consorts ONILLON

66 rue de Bonchamp - La Chapelle-Saint-Florent 49410 MAUGES SUR LOIRE

LUSTEAU Wilfried

24 rue des Echuettes - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

BIGNON Jean-Jacques

30 rue de la Croix Rouge - Botz-en-Mauges 49410 MAUGES SUR LOIRE

SCI DAUDET 1-3 rue du Daudet - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE
LOTI OUEST
ATLANTIQUE rue des Meuniers - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

HERVE Pascal

19 rue d'Anjou - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

TERRIEN Jean

13 quai des Mariniers - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE

GUILLOT Guy

28 rue Beausoleil - La Chapelle-Saint-Florent 49410 MAUGES SUR LOIRE

RETHORE Dorian

19 rue de la Loire - Bourgneuf-en-Mauges 49290 MAUGES SUR LOIRE

BROTHIER Gwenaél

5 chemin du Sautereau - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

FONCIER
AMENAGEMENT Lot 8 I'Orthionerie - Montjean-sur-Loire 49570 MAUGES SUR LOIRE
RENARD Yves 8 chemin du Moulin des Buttes - Le Mesnil-en-Vallée 49410 MAUGES SUR LOIRE

NEAU Maryse

10 rue Sébastien Cady - Saint Laurent de la Plaine 49290 MAUGES SUR LOIRE

MACE Marie Rose

2 rue des Vignes - Saint Laurent du Mottay 49410 MAUGES SUR LOIRE

PITON Emmanuel

6 rue des Lutins - Saint Laurent du Mottay 49410 MAUGES SUR LOIRE

BRUNETIERE Lucien

Grande Rue - Saint-Florent-le-Vieil 49410 MAUGES SUR LOIRE

JOSSELIN Delphine

2 rue d'Anjou - Bourgneuf-en-Mauges 49290 MAUGES SUR LOIRE

Article deux - La présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal Administratif de Nantes dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa
réception par le représentant de I'Etat.
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C — Informations

Suite a une demande d’un conseiller municipal, voici le tableau de suivi des aides pour les centres
anciens protégés :

SUIVI DES AIDES AUX PROPRIETAIRES AU TITRE DU DISPOSITIF CENTRES ANCIENS PROTEGES (CAP)

Adresse des travaux Nature des travaux Mont,ar_‘t AL £k
Région commune
9 Grande Rue cad uverture zinguer ie: 4 160,00 1 040,00] 2019
6 place d’Armes Restauration fagcade — zinguerie —peinture 10 000,00 2 500,00 2019
8 rue de la Belliere Ravalement facade et menuiseries 7 178,00 1 799,00 2019

2 491,50 622,50
10 000,00 2 500,00

4 chemin de I"Esviére Ravalement fagades 2020

10 rue de la Belliere Réhabilitation toiture et fagades

2020

Ravalement facade et zinguerie

4 quai de la Loire

25 Grande Rue Rénovation fagades et ouvertures 3 774,00 943,50 2020

8 rue de |a Belliere Complément ravalement facade 1 200,00 300,00 2020

9 rue du Four Ravalement de fagade 5 389,49 1 347,00 2020

18 rue de Bretagne Remplacement menuiseries 2 660,52 665,00 2020
7 rue Jacques Cathelineau Réfection couverture fagades menuiseries extérieures 10 000,00] 2 500,00

25 rue de Verdun Restauration toiture et zinguerie

42 Grande Rue Ravalement fagades et remplacement menuiseries 10 000,00 2 500,00
9 rue de la Mairie Ravalement facades et remplacement menuiseries 5 631,00 1407,75
90 801,51 22 703,80
21 338,00 5339,00€
25515,51 6378,00€
43 948,00 10986,80€

ATTENTION : changement de date pour le Conseil Municipal du mois de Novembre. Il aura lieu le jeudi
25 novembre 2021 pour tenir compte du Congres des Maires qui aura lieu la semaine précédente.

D — Questions diverses

L'ordre du jour étant épuisé et sans autres questions, la séance est levée a 23h06.

Gilles PITON
Maire de Mauges-sur-Loire

Chantal BOURGET
Secrétaire de séance
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