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Maire de Mauges-sur-Loire La rentrée scolaire est effectuée 
depuis un mois.

Aussi, je souhaite que l’année 2022-
2023 soit bénéfique pour tous les 
scolaires de notre commune, pour 
toutes les équipes enseignantes et 
pour tous les encadrants de nos ac-
tivités enfance-jeunesse.

J’aurais le même souhait pour tous 
les membres de nos associations 
qui ont une saisonnalité identique 
à celle de nos scolaires : qu’ils soient 
actifs et récompensés de leurs ef-
forts pour cette nouvelle saison 
qui commence. Je veux exprimer 
la même envie de réussite pour 
toutes nos entreprises.

Je le fais en étant malheureusement 
réservé pour leurs activités pro-
chaines. En effet, la crise sanitaire, 
la crise internationale, la crise écolo-
gique et la spéculation risquent de 
compliquer leurs budgets et égale-

ment ceux des ménages. Dans ces 
moments délicats, au cœur de notre 
région, nous avons toujours su nous 
adapter et rebondir. Je formule le 
même souhait.

Notre commune de Mauges-sur-
Loire, au moment où vous lirez ce 
magazine, aura mis en exploita-
tion un des plus importants équi-
pements publics de son histoire : 
le centre aquatique AquaLoire. 
Cette infrastructure va rendre notre 
territoire encore plus attrayant et 
va permettre à nos habitants de 
consolider leur cadre de vie déjà 
apprécié et appréciable.

Vous voyez donc des événements 
qui sont de dimensions diverses 
et variées et qui doivent se vivre 
dans la complicité et dans la com-
plémentarité entre chacun d’entre 
nous.

Bonne saison 2022-2023 à tous.

Vice-Président du Conseil 
départemental de Maine-et-Loire.

Gilles Piton
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Deviens un 
aventurier en 

herbe !
Mauges-sur-Loire et ses 3 sites touristiques s’allient 
pour lancer un tout nouveau jeu, Les aventuriers en 
herbe : objectif Loire. Une aventure en 3 étapes, où 
les enfants de 6 à 12 ans devront remplir des missions 
pour gagner des cadeaux. Le Moulin de l’Epinay, le 
Musée des Métiers 
et Cap Loire seront 
le terrain de jeu des 
familles à travers 
leurs mascottes : 
Louis le meunier, 
Juliette la charpentière et Denis le marinier. Des per-
sonnages représentatifs de notre territoire et de ses 
savoir-faire, permettant d’apprendre les métiers des 
Mauges du XXème siècle tout en s’amusant. 
Au Musée des Métiers, munis d’un plateau de jeu, il 

vous faudra parcourir les différents espaces pour ai-
der Louis et Denis à trouver les outils permettant de 
réparer le moulin et le célèbre bateau. A Cap Loire, 
grâce à votre smartphone, vous aiderez Louis à re-
trouver les sacs de farine cachés dans le parc par 

Juliette la farceuse. 
Enfin, au Moulin 
de l’Epinay, une 
grande table de jeu 
vous permettra de 
venir en secours à 

Denis, cloué au lit, pour préparer la farine en vue de 
son transport sur la Loire. Une aventure ludique et in-
teractive qui démarre le 22 octobre.
Rendez-vous à Cap Loire, au Musée des Métiers et au 
Moulin de l’Epinay.

J u l i e t t e  d o i t  p r é pa r e r  l a  fa r i n e , 

L o u i s  d o i t  t r a n s p o r t e r  s a  m a r c h a n d i s e 

à  b o n  p o r t  e t  D e n i s  d o i t  r é pa r e r 

l a  M o n tj e a n n a i s e . . . 

Louis le meunier, 
Juliette la charpentière 

et Denis le marinier
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Donner une âme aux matières
Pour cette rentrée artistique, l’abbaye de Saint-Florent-le-Vieil accueille Antoine Birot 
pour son exposition Des matières, des âmes. Cet artiste multi-facette cherche à trans-

former les matériaux, même les plus pesants, 
en symbole de légèreté et de poésie. Parmi 
eux, les métaux comme le bronze ou le laiton, le 
bois, les films, les objets glanés, les mécanismes 
avec leurs ressorts et rouages, les automatismes  
sophistiqués… L’artiste ne hiérarchise pas les 

matériaux et sublime aussi bien l’humble morceau de bois mort que l’alliage noble. Son 
objectif ? Donner vie à des matières inertes en utilisant le mouvement.

Des visites pédagogiques
Cette année encore, l’exposition de rentrée à l’abbaye sera l’occasion de développer 
la sensibilité des plus jeunes grâce au dispositif En miroir de. Un parcours en 4 étapes 
s’ouvre donc à 900 élèves de 8 établissements scolaires mauligériens, visant à réaliser au 
printemps prochain une exposition des œuvres créées selon les techniques et l’imagi-
naire d’Antoine Birot.

DES MATIÈRES
ET DES ÂMES
J u s q u ’a u 

6  n o v e m b r e ,  l e s 

œ u v r e s  d ’A n t o i n e 

B i r o t  s ’ o f f r e n t 

a u  p u b l i c  d e 

l’a b b ay e  d e  S a i n t-

F l o r e n t- l e - V i e i l  e t 

d e  l a  M a i s o n  J u l i e n 

G r a c q .

Cet artiste cherche 
à transformer les matériaux
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DES MATIÈRES
ET DES ÂMES

01

D U  1 9  S E P T E M B R E  
A U  2 1  O C T O B R E  2 0 2 2

Visites pédagogiques de l’exposition

D E  N O V E M B R E  2 0 2 2  
À  F É V R I E R  2 0 2 3

Création des œuvres par les élèves

N O V E M B R E  2 0 2 2

L E S  É T A P E S  D ’ E N  M I R O I R  D E

Interventions de l’artiste 

dans les classes

D U  1 1  A U  2 6  M A R S  2 0 2 3

Exposition collective à l’abbaye

02 04

03
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QUAND LES MACHINES 
RACONTENT L’HISTOIRE

Un nouveau parcours
La bien nommée Grange des Mauges du Musée des 
métiers de Saint-Laurent-de-la-Plaine, accueille de-
puis le 7 août de nouveaux colocataires. Exit l’expo-
sition sur la guerre 
14-18 présente de-
puis 2014 et bon-
jour les machines 
agricoles. C’est lors 
de la traditionnelle Fête de la brochette, que le nou-
veau parcours dédié à l’histoire de l’agriculture a été 
inauguré. Un espace de 470m² où se répartissent une 
soixantaine d’objets en lien avec l’agriculture dans 
les Mauges et son évolution au cours du XXe siècle, 
tous issus de la collection du musée. Parmi eux, des 
fléaux à main, des tarares, des charrues, mais aussi 
une batteuse à vapeur, bien connue des visiteurs 
habitués, et des objets inédits comme un tracteur à 
chenilles. Ce projet, l’équipe du Musée l’a en tête de-
puis 1 an : « Il y a eu un gros travail logistique car ce 
sont des objets volumineux, lourds et difficilement 

transportables. Heureusement que le réseau de nos 
bénévoles est très étoffé », explique Franck Naze, en 
charge des collections. Dans le but de faire tourner les 
collections, le parcours pourra évoluer les prochaines 

années avec, 
par exemple, 
des zooms sur 
une agriculture 
précise. 

Un récital de poésies pour clôturer l’année
Cette année, de nombreuses animations autour du 
thème de l’agriculture ont été organisées. André 
Martin viendra réciter ses poésies inspirées par sa 
jeunesse passée à la ferme de sa tante, le 6 novembre 
au Théâtre des rêveries à Saint-Laurent-de-la-Plaine. 
Cette animation viendra clôturer la saison du musée.

Contact : 02 41 78 24 08
contact@musee-metiers.fr

Des objets inédits comme 
un tracteur à chenilles



7
I  

O
ct

ob
re

  2
0

22
   

I

ÇA SE 
PASSE 
ICI !

Comme chaque année depuis 40 ans, la troupe de 
théâtre amateur du Mesnil-en-Vallée remonte sur 
scène. Cette année, c’est la pièce Toc Toc de Laurent 
Baffie qui va être jouée par les comédiens de la Comé-
die Mesniloise. « Le choix de la pièce se fait au feeling 
de chacun. On se réunit généralement 6 mois avant 
la première représentation pour décider de celle-ci » 
indique Ghislaine Duc, présidente de l’association. Toc 
toc est un huis clos hilarant de 2h15, où 6 personnes 
atteintes de tocs se retrouvent convoquées à la même 
heure par un médecin spécialiste. En tout, une quin-
zaine de personnes œuvrent à la bonne préparation 

de la pièce. « Tout est fait maison » souligne Ghislaine.  
« Nos décors sont construits par les doigts d’or de deux 
de nos bénévoles et la mise en scène assurée par l’une 
de nos membres ». En bref, un bon moment placé sous 
le signe de l’humour !

25 - 26 - 27 novembre et 2 - 3 décembre
Plus d’informations : 06 32 89 14 72

Découvrez les coulisses de la prépara-
tion de la pièce en flashant ce QR Code

La Comédie 
Mesniloise remonte 
sur les planches

Théâtre     l     Economie     l     Sport     l     Environnement     l     Tourisme

Beausse

Botz-en-Mauges

Bourgneuf-en-Mauges

La Chapelle-Saint-Florent

La Pommeraye

Le Marillais

Le Mesnil-en-Vallée

Montjean-sur-Loire

Saint-Florent-le-Vieil

Saint-Laurent-de-la-Plaine

Saint-Laurent-du-Mottay

Le Mesnil-en-Vallée
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Le Musée des métiers de Saint-Laurent-de-la-Plaine or-
ganise son premier marché du terroir. Le dimanche 16 
octobre de 10h à 18h, une quinzaine d’exposants locaux 
investiront la cour et la rue pavée du musée pour y pro-
poser ses produits et créations. « Ce marché intervient 
durant la semaine du goût. On pourra y retrouver des 
artisans locaux comme Café 1700, torréfacteur de Saint-
Laurent-de-la-Plaine ou encore la brasserie La Bamba 
de La Pommeraye mais aussi des créateurs comme 
Couture et création, installée aussi à Saint-Laurent » in-
dique Jeanne Vielville, médiatrice culturelle du musée. 
Le petit plus ? L’accès au musée qui sera gratuit pendant 
cette journée où 200 personnes sont attendues.   

À l’occasion d’Octobre rose, campagne visant à 
sensibiliser les femmes au dépistage du cancer 
du sein, l’association de la Ligue contre le can-
cer de Mauges-sur-Loire et de Chalonnes-sur-
Loire organise une randonnée pédestre. Au pro-
gramme, 4 parcours de 4, 8, 12 et 16 km au départ 
de la Salle Pierre de Coubertin à La Pommeraye. 
« La totalité de la recette est reversée à La Ligue 
contre le cancer de Maine-et-Loire. Elle servira 
à avancer dans la recherche et à financer du 
matériel. Toutes les petites actions des uns et 
des autres sont importantes » indique Gabriel 
Girault, membre de l’association. Les clubs de 
randonnées locaux sont aussi mis à contribution, 
comme l’association des Pas pressés, qui, avec 
l’aide de leurs confrères, définissent les parcours. 
Entre 300 et 700 personnes sont attendues cette 
année. « C’est une cause qui touche beaucoup 
de monde car on a tous été confrontés de près 
ou de loin à cette maladie. C’est important de 
faire quelque chose. »

Faire son marché 
au musée

Randonner 
pour Octobre Rose

Dimanche 16 octobre – 10h-18h
Plus d’informations : 02 41 78 24 08 
contact@musee-metiers.fr

Dimanche 9 octobre – 5€ par personne
Départ entre 8h et 10h
Plus d’informations : Bernard Cady - 06 85 09 79 45

l    Culture     l     Animation     l     Environnement     l      Loisirs

Saint-Laurent-de-la-Plaine

La Pommeraye
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Le club Botz-La Chapelle (BBC) vient d’être reconnu 
pour son investissement auprès de son école de basket 
pour les jeunes de 5 à 10 ans. En mai, il s’est vu attribuer 
le label mini-basket, par la Fédération Française de Bas-
ket. Une satisfaction pour le club et ses dirigeants qui 
œuvrent toute l’année à transmettre les valeurs de ce 
sport à leurs jeunes. « Parmi les clubs du département, 
20 dossiers ont été sélectionnés et seulement 9 ont été 
validés » indique Tommy Fribault, un des entraîneurs 
du club. Pour obtenir ce label, le club a dû construire 
un dossier béton et prouver qu’il a les capacités d’être 
reconnu comme tel. Parmi elles : rencontrer régulière-
ment les parents, intervenir dans les écoles, inciter les 
enfants à l’arbitrage et à l’encadrement, avoir des entraî-
neurs diplômés ou encore sensibiliser les enfants sur le 
handibasket ou le racisme. « Il existe plusieurs niveaux : 
bronze, argent, or. Nous avons obtenu le label bronze 
pour 3 ans. L’objectif est désormais de le pérenniser et, 

pourquoi pas, postuler pour obtenir celui d’argent dans 
3 ans. » confie Tommy. Un gage de qualité pour l’enca-
drement des jeunes Tony Parker en herbe !

De nombreux visiteurs sont attendus lors du tra-
ditionnel Vide-greniers et marché des saveurs, le 
dimanche 16 octobre à Montjean-sur-Loire. 250 ex-
posants seront installés place du Vallon, place des 
Forges et le long des quais, pour vous proposer de 
nombreux objets désireux d’obtenir une seconde vie. 
« C’est un rendez-vous très prisé des chineurs avec 
une bonne ambiance et maintenant bien répertorié 
dans les agendas » indique Isabelle Vatelot, membre 
de l’association Montjean Port de Loire. En lien avec 
la semaine du goût, des producteurs locaux seront 
aussi présents pour vous faire déguster leurs mets 
artisanaux. Vous souhaitez exposer ? Rendez-vous 
les samedis 8 et 15 octobre de 10h à 12h dans le hall 
du cinéma, rue de l’Aumônerie à Montjean-sur-Loire 
pour vous inscrire.

Le Basket Botz 
La Chapelle obtient 
le label mini-basket

l     Sport     l     Loisirs     l    Tourisme   l      Animation    l    

Contact : contact.montjeanportdeloire@gmail.com 

l    Culture     l     Animation     l     Environnement     l      Loisirs

On chine 
et on déguste !

Montjean-sur-Loire

Botz-en-Mauges
La Chapelle-Saint-Florent
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À 12 ans, Arthur Le Saout est déjà un sportif accompli. 
Le jeune collégien a décroché en juillet dernier le titre 
de champion de France de saut d’obstacles en poney. Il 
faut dire que dans la famille, on a ça dans le sang ! Ses 
parents, Cédric et Amélie, gèrent le centre équestre de 
La Pommeraye et assurent les entraînements de 150 li-
cenciés de 3 à 72 ans. « Arthur pratique l’équitation de-
puis qu’il est né. Il montait à cheval avant de savoir mar-
cher » confie sa maman. Pratiquant de nombreux sports 

comme le rugby, le tennis, le surf… Arthur à une mentali-
té de vainqueur. En juillet dernier, il a décroché son ticket 
pour les Championnats de France à Lamotte-Beuvron 
dans le Loir-et-Cher. Avec son poney, Garou-la-Victoire, il 
a franchi le plus rapidement les obstacles et a rempor-
té le titre. « C’est une satisfaction pour lui. Désormais, il 
faut se préparer pour défendre ce titre l’an prochain » 
indique Amélie. Arthur vise même un autre objectif : ce-
lui d’être sélectionné un jour en Équipe de France.

L’équitation, 
une passion familiale

l     Scolarité     l     Fête     l     Sport     l     Environnement     l    

La Pommeraye
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l     Enfance/jeunesse      l     Tourisme     l     Loisirs     l     Solidarité     l

Rentrée rime souvent avec nouveauté. C’est le cas au 
restaurant scolaire de La Pommeraye, où les élèves 
ont vu leur service du midi évoluer, grâce à l’instal-
lation d’un self-service en îlots éclatés, adapté aux 
enfants. Désormais, chacun se sert, ou presque. 
Cette expérimentation, mise en place par la com-
mune, est réservée aux plus grands, du CP au CM2.  
« Cela fait 4 ans que nous sommes sur le projet, mais 
avec le protocole sanitaire mis en place dû au Covid, cela 
a pris du retard » indique Carine Guitet, responsable de 
la restauration scolaire secteur Est. En mai, certains îlots 
étaient déjà fonctionnels. Depuis la rentrée, ils le sont tous 
: plateaux-couverts, entrées, plats chauds et desserts. « Il y 
a seulement le plat chaud qui est servi par les agents de 
restauration. L’objectif est de rendre les enfants plus au-
tonomes et de les sensibiliser au gaspillage alimentaire, 
puisqu’ils mangent ce qu’ils se servent » précise Carine 
Guitet. Ce nouveau fonctionnement permet aussi de ré-
duire les nuisances sonores. Les enfants mangent à leur 
rythme et le temps d’attente est limité. Dès qu’ils ont ter-
miné, ils partent en récréation. 32 000 € ont été investis 
pour ce projet.

Au retour des vacances, les élèves de l’école Roger 
Mercier à Montjean-sur-Loire ont eu la joie de dé-
couvrir le résultat des travaux réalisés cet été. En en-
trant dans la cour côté maternelle, ils ont pu aperce-
voir qu’un nouveau mur de rétention, réalisé en bloc  
« Lego » avait été réalisé afin de sécuriser et de conso-
lider celui existant. Les élèves de primaire ont, eux 
aussi, découvert un mur similaire dans leur cour et 
remarqué que le 2e préau avait été refait à neuf. Enfin, 
tous les sanitaires ont été rénovés et une extension 
dans le hall d’entrée côté maternelle a été réalisée 
pour y accueillir les sanitaires du personnel et la linge-
rie. Ces travaux ont été réalisés cet été par des entre-
prises locales pour un montant total de 173 000 € dont  
7 685 € de subventions par la Région et 23 000 € par 
la Dotation de Soutien à l’Investissement Local (DSIL).

Au self, les enfants 
font comme les grands

Du nouveau 
à l’école Roger Mercier
11

La Pommeraye

Montjean-sur-Loire
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l     Scolarité     l     Economie     l     Sport     l     Environnement     l    
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Saviez-vous que chacun de vos pieds possède 7200 ter-
minaisons nerveuses, connectées à toutes les parties de 
votre corps ? Lise Beltzung, elle, connaît ça par cœur ! À 
32 ans, elle vient de s’installer comme réflexologue plan-
taire à son domicile, au Mesnil-en-Vallée. « Par la réflexo-
logie, on peut traiter beaucoup de pathologies, telles 
que les troubles du sommeil, digestifs, le stress, mais 
aussi des crampes. On ne le sait pas toujours, mais nos 
pieds sont une vraie cartographie du corps humain  » 
indique Lise. Son activité, nommée Ephelise, propose 
aussi des massages Aromatouch, technique d’applica-
tion d’huiles essentielles sur des points précis du corps, 
amenant le patient à se détendre. « Dans mon ancien 
emploi, je passais beaucoup de temps sur les écrans. 
Après Covid, j’ai eu envie de plus de contact et de réaliser 
un travail manuel. Au fil de mes rencontres, je me suis 
orientée vers la réflexologie. Après un an de formation, je 
m’installe et propose des séances pour tous les publics 
dans mon local du Mesnil-en-Vallée où j’habite depuis 1 
an et demi, mais aussi à domicile pour les personnes ne 
pouvant pas se déplacer ». 

Des plats préparés, prêts à déguster et à emporter, c’est la re-
cette de la nouvelle boutique A l’emporter. Installé en lieu et 
place de l’ancien Office de tourisme, face à la place de la Fé-
vrière à Saint-Florent-le-Vieil, ce nouveau point de vente sau-
ra ravir vos papilles grâce aux plats traiteurs proposés tous les 
midis du mardi au samedi. À l’origine du projet des têtes bien 
connues des florentais puisqu’il s’agit de l’ancienne équipe 
du restaurant Le Bout de St Flo, Jérémy et Thierry Boré ain-
si qu’Hélène Du Parcq. « Après avoir vendu le restaurant 
au printemps, on cherchait à développer un nouveau pro-
jet, plutôt du côté ouest de Mauges-sur-Loire, puis on nous 
a proposé cet emplacement rêvé » indique Jérémy Boré.  
« Le concept est simple, chaque midi nous proposons un 
plat « rôtissoire », jambon, roti de porc, poulet… un plat trai-
teur, poisson au beurre blanc, rougail saucisses, blanquette… 
mais aussi des salades ». Complétez le tout par une entrée, 
un dessert et une boisson pour une formule toute trouvée !

Soulager pour 
repartir du bon pied

Un déjeuner 
à emporter

Ephelise
52 bis, rue des Mauges – Le Mesnil-en-Vallée
06 50 28 07 03 - l.beltzung@gmail.com

Contact : alemporter49410@gmail.com 
02 41 81 36 76

Le-Mesnil-en-Vallée

Saint-Florent-Le-Vieil
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Fort de ses 14 années d’expérience dans le domaine, Yohan  
Moreau vient de créer son entreprise de dératisation et désinsec-
tisation baptisée ENA – Expert en Nuisances Animales. Diplômé 
d’un BTS Gestion et Protection de la Nature, il répond aux de-
mandes des collectivités, particuliers ou professionnels, liées aux 
nuisances animales. « J’interviens pour la protection de l’Homme, 
des infrastructures et du matériel contre les rats, souris, guêpes, 
frelons, taupes, oiseaux, punaises de lits… » explique Yohan. Enga-
gé dans une démarche éco-responsable, l’habitant de Botz-en-
Mauges est réfléchi dans le choix des produits utilisés. « Mon but 
est de réduire l’utilisation de produits chimiques et notamment 
des biocides. Je réalise impérativement un diagnostic avant 
chaque intervention afin de savoir à quelle espèce j’ai affaire, 
c’est très important. ». Yohan estime même qu’il est nécessaire 
d’en savoir un maximum sur la vie des espèces pour savoir com-
ment intervenir et n’hésite pas à tester de nouveaux produits 
avec son fournisseur et d’utiliser des produits naturels comme le 
savon noir ou la terre diatomée.

Quelques coups de pinceau, une nouvelle déco et le tour est 
joué ! Tiphaine et Sébastien Perin sont les nouveaux proprié-
taires de l’ancien restaurant Le Mont Glonne, situé entre la mai-
rie déléguée de Saint-Florent-le-Vieil et l’abbaye. Depuis le 10 
septembre, ils vous accueillent dans leur établissement rebap-
tisé Le Saint-Florent et rénové pour l’occasion. « On cherchait un 
endroit paisible et calme dans un cadre agréable où les gens 
sont sympas » indique Tiphaine. Arrivés de Nantes, ces restaura-
teurs confirmés se lancent donc dans leur toute première affaire. 
« Mon mari est cuisinier depuis 25 ans. Pour ma part, cela fait 
19 ans que je fais du service » complète Tiphaine. Côté cuisine, 
le chef vous propose une formule à l’ardoise avec des produits 
locaux et de saison tous les midis du mardi au dimanche. « Tous 
les soirs, nous proposons des tapas et des planches de charcu-
terie ». Et pour la digestion, profitez d’une balade au bord de la 
Loire dans un cadre magnifique.

Lutter en 
toute sécurité

Le Saint-Florent 
remplace le Mont Glonne

l     Economie     l     Tourisme     l     Loisirs     l     Solidarité     l

Yohan Moreau - 06 06 64 47 58

Contact : 02 41 72 60 82 – lesaintflorent49@gmail.com

Botz-en-Mauges

Saint-Florent-Le-Vieil
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Les Pays de la Loire, terre d’apprentissage
Les Pays de la Loire sont la première région de France 
en nombre d’apprentis, avec 52  793 jeunes dans les 
Centres de Formation d’Apprentis (CFA) fin 2021. A 
Mauges-sur-Loire, un CFA existe, celui de la Pomme-
raye, qui accueille près de 150 jeunes par an. 
L’apprentissage repose sur le principe de l’alternance : 
un apprenti suit une formation en CFA, de niveau CAP 
à Bac+5, en complément d’un travail en entreprise. 
D’une durée de 2 à 3 ans suivant le diplôme, l’appren-
tissage se destine aux jeunes âgés de 16 à 29 ans, ac-
compagnés par un maître d’apprentissage qui leur 
transmet son savoir-faire et ses connaissances. Ce type 

de formation intéresse particulièrement les jeunes 
qui peuvent suivre des cours tout en mettant 

en application concrète ce qu’ils viennent 
d’apprendre. De plus, l’apprenti a un sta-

tut de salarié et sa formation est rému-
nérée comme un temps de travail. 

En signant le contrat d’apprentis-
sage, il entre de plain-pied dans 

la vie professionnelle.
En Pays de la Loire, 32% des 

apprentis sont des femmes, 
mais ce type de formation se 

féminise d’année en année. Découvrez l’interview de  
Thelma Briand qui, après un stage chez Friclima, envi-
sage de démarrer une alternance dans les métiers du 
froid (voir son interview en page suivante). 

Des entreprises à la recherche d’apprentis
Les secteurs plébiscités par les jeunes pour un appren-
tissage sont le commerce, le bâtiment et la produc-
tion alimentaire. Dans le cadre d’études supérieures, 
ils s’orientent davantage vers les métiers administratifs 
comme la gestion, le management ou l’informatique.
Pour préserver la dynamique de l’apprentissage en Pays 
de la Loire, la Région soutient financièrement les ac-
teurs économiques en tension de recrutement : BTP, in-
dustrie, agriculture, service aux personnes, mécanique, 
hôtellerie-restauration…
A Mauges-sur-Loire, les petites et grandes entreprises 
misent sur la formation des jeunes. C’est le cas de 
St-Florent Motoculture ou Friclima à Saint-Florent-le-
Vieil (voir page suivante), mais aussi de Boisseau Bâ-
timent à Botz-en-Mauges qui accueille 13 apprentis 
en maçonnerie et en embauche 3, ou encore des Ate-
liers Perrault à Saint-Laurent-de-la-Plaine, qui encadre  
25 apprentis menuisiers et charpentiers en 2022 (voir 
notre article page 30). 

15
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TOP 3 
DES SECTEURS D’ACTIVITÉS
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COMMERCE 
ET VENTE PRODUCTION ALIMENTAIRE 

ET CULINAIRE

BÂTIMENT ET 
TRAVAUX PUBLICS

L’a p p r e n t i s s a g e  a  l e  v e n t  e n  p o u p e .  D e p u i s  2 0 2 0 ,  i l s  s o n t  3 0 %  d e  p l u s  c h a q u e  a n n é e  à  t e n t e r 

l’av e n t u r e ,  u n  r e c o r d  h i s t o r i q u e  d e p u i s  l e  d é b u t  d e s  a n n é e s  2 0 0 0 .
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Zoom sur le CFA 
de la Pommeraye
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L’unique CFA de Mauges-sur-Loire se situe à la Pom-
meraye, au sein de la Maison Familiale et Rurale 
(MFR). 180 élèves sont formés, de la 4ème d’orienta-
tion au Bac+2. Les MFR sont des structures associa-
tives organisées en réseau, où chacune a sa spécialité 
d’enseignement. A Mauges-sur-Loire, c’est le service 
à la personne et le commerce. Alternant période en 
entreprise et en classe, les élèves peuvent réaliser un 
apprentissage dans le cadre d’un Bac pro Métiers du 
commerce et de la vente, qui regroupe aujourd’hui 45 
apprentis. « Le nombre de demandes est en constante 
augmentation depuis 5 ans. A la rentrée prochaine, 
nous envisageons d’ouvrir un BTS Management 
Commercial et Opérationnel.  » explique Michaël 
Bonsergent, directeur de l’établissement. « Être une 
MFR implique davantage d’engagement de la part 
des formateurs qui restent après la classe, sur le temps  
du soir. On développe une autre relation avec les 
jeunes et on comprend mieux leur parcours, leurs at-
titudes. » Les jeunes qui arrivent sont souvent loin des
clichés des adolescents en difficulté. « Ils ont un bon 

niveau mais 
ont été mal orien-
tés. Ils ont envie de 
faire par eux-mêmes, de 
s’impliquer, et deviennent 
rapidement de bons profes-
sionnels. » Une seule probléma-
tique reste  : celle du transport en 
zone rurale, puisque les élèves viennent 
dans un rayon de 30 km et sont souvent trop 
jeunes pour avoir une voiture. « Nous avons  
développé un vivier d’entreprises du territoire, 
pour limiter leurs déplacements. A tout le monde 
de jouer le jeu ! » A Mauges-sur-Loire, l’apprentissage 
a un bel avenir devant lui.
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6 Meilleurs Apprentis de 
France mauligériens
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En juillet 2022, 6 mauligériens se sont vus décerner la 
médaille du Meilleur Apprenti de France  : Noé Bureau 
en charpente bois, Louise Bureau comme barman,  
Matéo Grimault en tant qu’électricien, Robin Toublanc 
en menuiserie, Thelma Briand en froid et condition-
nement de l’air ainsi que Kévin Ménard en ébénisterie. 
Des catégories variées, qui convergent majoritaire-
ment vers le secteur du bâtiment. Les œuvres qu’ils ont  
réalisées ont toutes reçu la médaille d’or et sont ensuite 
présentées à un jury régional, puis national pour les plus  
expérimentés, la finale étant prévue à l’automne. Pour 
réussir ce concours, les jeunes de moins de 21 ans de 
niveau CAP et Bac Pro doivent réaliser un travail seul, 
nommé « œuvre », sous l’œil d’un examinateur. Chaque 
année, 6000 candidats dans plus de 90 métiers sont 
évalués. Une reconnaissance pour les jeunes et un vivier 
de talents pour les Meilleurs Ouvriers de France.
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INTERVIEW
CROISÉE

Pourquoi avoir choisi de faire votre stage 

chez Friclima ?
Je suis en 3ème année de Bac Pro Technicien 
du froid et conditionnement de l’air, au lycée 
des métiers à Beaupréau-en-Mauges. J’aime 
bricoler, comprendre comment fonctionnent 
les choses. J’aimais l’électricité mais je voulais 
un métier plus polyvalent, avec une dimension 
plus technique. C’est pourquoi je me suis for-
mée aux métiers du froid et que j’ai cherché un 
stage chez Friclima.

Que pensez-vous de l’apprentissage ?
J’ai commencé par des stages, mais c’est pour 
moi la suite logique des choses. Je souhaite, par 
la suite, m’orienter vers un BTS dans les métiers 
du froid et le faire en alternance, évidemment. 
On apprend plus de choses et on met en appli-
cation tout de suite.

Comment voyez-vous l’avenir ?
Après avoir obtenu la médaille d’or au concours 
départemental puis régional de Meilleur Ap-
prenti de France, j’attends déjà de savoir si je 
réussis l’étape nationale  ! Pour plus tard, j’ai 
l’embarras du choix. Je sais que je suis dans un 
secteur où les entreprises recrutent beaucoup. 
Je pourrai être technicienne rapidement, ou 
continuer mes études jusqu’à l’école d’ingé-
nieurs, peut-être !

Thelma Briand, 17 ans, 
Botz-en-Mauges

Dossier
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INTERVIEW
CROISÉE

Pourquoi avoir pris Thelma comme stagiaire ?
Comme elle, j’habite Botz-en-Mauges et j’ai dé-
marré en tant qu’apprenti. C’est important d’ai-
der les jeunes et cela permet parfois de recruter 
nos futurs employés. Pendant son stage, Thel-
ma aura appris à monter des planchers chauf-
fants et remplacer une chaudière fioul par une 
pompe à chaleur aérothermique. Ce sont les 
métiers de demain.

Que pensez-vous de l’apprentissage ?
Que du bien  ! En ce moment, j’ai 2 apprentis. 
J’aime employer des profils atypiques. C’est le 
cas de Thelma, puisqu’on voit peu de femmes 
dans ce domaine. J’embauche également des 
personnes en reconversion professionnelle, ce 
qui compte pour moi, c’est avant tout la moti-
vation. Les connaissances viennent ensuite. Ce 
qui est dommage, au fil des années, c’est qu’on 
prend moins le temps d’expliquer qu’avant, 
tout va plus vite.

Comment voyez-vous l’avenir ?
L’entreprise est en pleine expansion, passant de 
10 à 15 salariés en seulement 2 ans. Il y a une 
vraie demande des particuliers et profession-
nels sur les énergies renouvelables. Nous avons 
donc de forts besoins en recrutement sur les 
métiers de frigoriste et chauffagiste.

Guillaume Coiffard, 
gérant de Friclima, 

Saint-Florent-le-Vieil

19
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La commune de Mauges-sur-Loire est située en 
zone potentiel Radon de niveau 3. Cela signifie 
qu’une partie de la superficie de la commune pré-
sente des concentrations supérieures à la normale. 
Mais qu’est-ce que le radon ? Ce gaz radioactif na-
turel, inodore, incolore et inerte est présent dans le 
sol et les roches. Issu notamment de la décomposi-
tion du granite, il peut présenter des risques pour la 
santé à tel point qu’il est considéré comme la deu-
xième cause de cancer du poumon après le tabac. 
Le radon a tendance à s’accumuler dans les locaux 
mal ventilés, surtout en sous-sol. Mauges-sur-Loire 
accompagne dans la sécurité ses habitants et a, 
cette année, mesuré l’exposition au radon dans les 
établissements accueillant du public à risques. Pour 
2022/2023, Mauges Communauté vous propose des 
temps d’informations et une campagne de mesure 
du radon dans votre logement. Lors de réunions 
d’informations, vous pourrez retirer gratuitement 
un kit de détection composé d’un dosimètre à pla-
cer dans votre domicile. Cet appareil vous permet-
tra de mesurer la concentration moyenne en radon 
dans votre logement sur une période de deux mois. 
L’unité de mesure est exprimée en Becquerel (Bq) 
par m3. Il vous sera possible de bénéficier, si néces-
saire, d’un suivi personnalisé par le CPIE Loire Anjou 
ou l’association Alisée pour réduire la concentration 

de radon dans votre logement. Au-dessous de 300 
becquerels par m3, l’habitat est dit sain ; entre 300 
et 1000, des premières mesures pourront être mises 
en place et au-dessus de 1000, des travaux devront 
être effectués. Pour une meilleure qualité d’air, nous 
vous recommandons de bien aérer et ventiler votre 
habitation, hiver comme été, au moins 10 minutes 
par jour.

Réunions d’informations :
Mercredi 7 décembre à 19h
Salle Jean Gabin à La Pommeraye

Jeudi 8 décembre à 19h
Salle Cathelineau à Saint-Florent-le-Vieil

Renseignements : Service Solidarités-Santé de Mauges 
Communauté - 02 41 71 77 00
solidarites-sante@maugescommunaute.fr

LE RADON 
EST L’AFFAIRE 
DE TOUS

Mauges-sur-Loire 
accompagne dans la sécurité 

ses habitants
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Dans le cadre de l’ouverture d’AquaLoire, la commune a 
programmé la requalification de tout le quartier de la Blot-
tière, autour de ce nouvel équipement et des établisse-
ments scolaires, regroupant 2000 élèves. Le projet d’amé-
nagement, qui a pour objectif de sécuriser la rue de la Loire, 
d’améliorer la circulation et la cohabitation des différents 
flux (piétons, vélos, véhicules, cars) et d’optimiser l’offre de 
stationnement sur ce secteur, a débuté au printemps 2022. 
L’accès au pôle aquatique est déjà requalifié par la Place 
Marie Pohu, avec une voie à double sens, un giratoire, une 
voie verte et un quai bus. La seconde phase de travaux va 
démarrer à partir du 24 octobre 2022 pour plusieurs mois. 
Le planning prévisionnel des travaux prévoit notamment 
la fermeture de la rue de la Loire du 24 octobre au 9 dé-
cembre, du 2 janvier au 3 mars 2023, et du 2 mai à fin juillet 
2023. Les déviations et fléchages nécessaires seront mis en 
place. Ces travaux rue de la Loire et rue du Chanoine Bril-
louet concernent la mise en séparatif des réseaux d’assai-
nissement des eaux usées et des eaux pluviales et la pose 
d’une nouvelle canalisation d’eau potable. Seront égale-
ment réalisés l’effacement des réseaux aériens et l’aména-
gement de l’espace public. 

Plus d’informations :
www.mauges-sur-loire.fr

De nouveaux travaux rue de la Loire
à la Pommeraye

Expression de la minorité
21

Un nouvel Elan pour Mauges-sur-Loire

Durant cet été 2022, nous avons été tous surpris par les vagues de chaleur successives et la sécheresse exceptionnelle. 
Les actions qui en prennent en compte l’évolution du climat sont incontournables et la collectivité se doit de montrer 
l’exemple. Nous notons depuis le début du mandat de nombreux manques à ce devoir d’exemplarité écologique à 
Mauges-sur-Loire, et nous souhaitons vous les révéler. 
La révision du Plan Local d’Urbanisme acté en Conseil municipal de Juin 2022, sur les corridors écologiques secondaires, 
est non conforme à la délibération du Conseil d’Oct 2020.Tout cela, pour favoriser l’urbanisation galopante au mépris 
des lois de résilience écologique de l’état ou ou du Plan Climat Air Energie Territorial de Mauges Communauté. Des 
arrachages de haies, ou encore des remblaiements divers en zone considérées comme humide au sein du Plan Local 
d’Urbanisme, se réalisent sur notre territoire dans l’indifférence des élus majoritaires, alors qu’elles sont des réservoirs 
de biodiversité. Cela en dit long sur l’absence, la non réactivité et l’inconséquence des élus, ainsi que leur manque de 
volonté pour faire respecter les règles. 
Nous voulons renouer la communication sur ces enjeux vitaux que sont la gestion de l’eau, la préservation environne-
mentale et remettre les citoyens et l’avenir des jeunes générations au cœur du débat. 

Vos élus de la minorité
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À quoi va ressembler ce nouveau quartier ?
Initialement pensé avec l’ambition d’en faire un  
écoquartier, le projet va finalement encore plus loin, 
tentant de réinventer le vivre ensemble en milieu 
rural. Ce projet, s’étendant sur 5,8 hectares, apporte 
des propositions constructives et architecturales 
innovantes permettant la maîtrise de la consom-
mation foncière sur les milieux naturels, le partage 
des espaces en privilégiant la convivialité et l’accueil 
d’une population mixte et intergénérationnelle.

Des parcelles disponibles à la réservation
Plusieurs îlots ont été pensés de façon à favori-
ser cette mixité et ce partage. Les îlots jardins  
verront leur stationnement déporté vers un parking  
mutualisé pour laisser place à des espaces de vie 
et de partage. Ces espaces calmes, loin des voies de 

circulation, végétalisés, sécurisés pour les enfants, 
permettront de répondre aux attentes des habitants 
souhaitant un cadre de vie plus naturel. Les îlots 2 
en 1 permettront quant à eux d’accueillir 2 maisons 
sur un même terrain pour ouvrir de nouvelles pos-
sibilités. Pour vous accompagner sur ces projets in-
novants, la commune a sélectionné 3 constructeurs  
SoHabitat, Alysisa et Logémaine. La première 
tranche de ce quartier prévoit d’accueillir 64  
logements répartis sur 32 lots de 306 m² à 630 m². 
Ces lots sont disponibles à la pré-réservation. Pour 
plus d’informations, adressez-vous à la mairie délé-
guée de La Pommeraye.

D e s  e n g i n s  d e  c h a n t i e r  o n t  i n v e s t i  l e  t e r r a i n  d u  n o u v e a u  q u a r t i e r  d e s  C l av e r i e s  

à  L a  P o m m e r ay e  p o u r  y  c o m m e n c e r  l e s  t r ava u x  p r é p a r at o i r e s .  L a  p r e m i è r e  t r a n c h e 

a c c u e i l l e r a  6 4  l o g e m e n t s .

La Croix Blanche s’agrandit

Contact Mairie déléguée de la Pommeraye :
02 41 77 78 11
lapommeraye@mauges-sur-loire.fr
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UN QUARTIER CONVIVIAL ET APAISÉ

La Croix Blanche s’agrandit

À  S a i n t- L a u r e n t- d e - l a - P l a i n e ,  l e  n o u v e a u  q u a r t i e r  d e 

l a  C r o i x  B l a n c h e  2  va  b i e n t ô t  v o i r  l e  j o u r .  C e  p r o j e t 

d ’a m é n a g e m e n t  d e  5 , 2 3  h e c ta r e s  f a i t  s u i t e  a u  l o t i s s e -

m e n t  d e  l a  C r o i x  B l a n c h e  1 ,  r é a l i s é  e n  2 0 0 8 .

Un quartier réalisé en 2 tranches.
Les travaux préparatoires de la première tranche du quartier ont 
démarré en septembre. D’une surface de 2,8 hectares, il accueillera 
48 logements répartis sur 28 lots de 319 m² à 569 m². Situé à moins 
de 10 min à pied du centre-bourg, commerces et services, il offre 
une mobilité certaine aux futurs acquéreurs.

Un nouveau quartier à forte ambition environnementale.

L’un des objectifs principaux du projet est de s’intégrer au mieux 
à l’environnement existant en conservant ses haies, en préservant 
sa zone humide au sud mais aussi en renforçant l’importance du 
jardin public en étendant notamment la coulée verte existante. Le 
projet se veut par ailleurs responsable au regard de la gestion des 
eaux pluviales. Ainsi, l’ensemble du quartier devra gérer les eaux 
pluviales par infiltration pour répondre aux enjeux plus globaux du 
changement climatique.

Vous êtes intéressés ? 
Contactez la mairie déléguée de Saint-Laurent-
de-la-Plaine : 02 41 78 03 38 - 
stlaurentdelaplaine@mauges-sur-loire.fr
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Depuis la rentrée, les enfants de la périscolaire de Botz-en-Mauges sont accueillis à la 
salle communale. En effet, le bâtiment qui reçoit chaque jour une vingtaine de bam-
bins est en phase de rénovation et d’agrandissement. Dans le but d’améliorer leur 
confort, 2 logements attenants vont être transformés pour offrir un espace total de 
187m². Le bâtiment actuel va lui aussi être réhabilité pour offrir un espace flambant 
neuf. Ces travaux, confirlmés au préalable par un audit énergétique, ont débuté dé-
but septembre. Électricité, plomberie, cloisons, changements des menuiseries et de 
chauffage sont donc au programme pour une réception de chantier prévue en mai 
2023. 

LES TRAVAUX 
D’EXTENSION 
DE LA PÉRISCOLAIRE  
DÉBUTENT B o t z - e n - M a u g e s
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Bulles d’air : 
réduire l’exposition 

des enfants aux  
polluants de l’air

Sensibiliser à l’exposition des enfants aux polluants 
intérieurs, c’est l’objectif du projet Bulles d’Air et 
d’une convention signée par Mauges-sur-Loire. En 
partenariat avec le CPIE Loire Anjou et la Mutualité 
Française des Pays de la Loire, des actions vont être 
mises en place afin de sensibiliser l’exposition des 
publics vulnérables, tels que les jeunes enfants (0 à 
10 ans) et les femmes enceintes, aux polluants de 
l’air intérieur. Ce projet, intitulé Bulles d’air, a été lau-
réat d’un appel à manifestation d’intérêt de l’Agence 
Régionale de Santé. Mauges-sur-Loire est engagée 
depuis cette année dans une démarche de label-
lisation Territoire Engagé en Transition Écologique, 
où la qualité de l’air intérieur et extérieur fait partie 
des thèmes privilégiés. Chaque jour, nous passons 
80 à 90 % de notre temps dans un environnement 
clos et nous inspirons environ 15 000 litres d’air. Or 
l’air intérieur peut être jusqu’à 6 fois plus pollué que 
l’air extérieur, dû à de nombreux facteurs : peinture, 
mobilier, jouets, plantes, animaux… Au quotidien, 
les enfants passent la majorité de leur temps dans 
les écoles ou les crèches. Il est donc primordial que 
ces espaces garantissent une bonne qualité de l’air.

Les axes d’actions du projet
Trois axes d’actions vont ainsi être mis en place 
pour tendre vers la réduction des inégalités sociales 
et territoriales de santé  : mobiliser et sensibiliser 
les acteurs du territoire à la santé environnemen-
tale, l’accompagnement des familles à travers des 
animations et l’accompagnement des structures 
accueillant des enfants à travers la réalisation d’un 
autodiagnostic. Mauges-sur-Loire travaille en parte-
nariat avec le CPIE sur l’ensemble de la commune 
pour ce type de label écologique.

Les animations de Bulles d’Air
Le projet va voir le jour dès ce mois-ci et va s’étaler 
jusqu’en 2025. Quatre établissements scolaires vont 
être concernés dans un premier temps pour un 
total de 16 établissements à terme, dont des struc-
tures de l’enfance, des écoles privées et publiques. 
Les structures intéressées par ce projet peuvent 
contacter directement le CPIE Loire Anjou jusqu’à 
mi-octobre. Le programme d’animation pour le 
grand public débutera à partir de fin janvier 2023 
et sera lancé par un ciné-débat courant novembre.

Contact : CPIE Loire Anjou – 02 41 71 77 30 
contact@cpieloireanjou.fr
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Énergies renouvelables : 
toujours plus !
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P l u s  d ’ é n e r g i e s ,  p l u s  d e  p r o j e t s  e t  p l u s  d e  c o l l e c t i f  :  l a  t e n d a n c e  e s t  i n d é -

n i a b l e m e n t  à  l’a c c é l é r at i o n  d u  d é v e l o p p e m e n t  d e s  é n e r g i e s  r e n o u v e l a b l e s 

d a n s  l e s  M a u g e s .  O m b r i è r e s  s u r  l e s  z o n e s  d ’a c t i v i t é s ,  s o l a r i s at i o n  d u  p at r i -

m o i n e  p u b l i c ,  s tat i o n s  b i o G N V,  n o u v e a u x  p a r c s  é o l i e n s ,  m o b i l i s at i o n  p o u r  u n e 

a u t o c o n s o m m at i o n  c o l l e c t i v e …  l e s  p r o j e t s  e t  l e s  p a r t e n a r i at s  s e  m u lt i p l i e n t 

d a n s  l e s  M a u g e s .  M a u g e s  É n e r g i e s ,  s t r u c t u r e  p o r t e u s e  d u  d é v e l o p p e m e n t  d e s 

é n e r g i e s  r e n o u v e l a b l e s  ( E n R )  l o c a l e s  s u r  l e  t e r r i t o i r e ,  b o o s t e  s o n  a c t i v i t é 

p o u r  at t e i n d r e  l’ o b j e c t i f  f i x é  p a r  l e s  é l u s  :  f a i r e  d e s  M a u g e s  u n  t e r r i t o i r e  à 

é n e r g i e  p o s i t i v e  e n  2 0 5 0 .

Production locale, sobriété et efficacité 
énergétique 
Ce sont les 3 enjeux principaux qui guident 
l’action de Mauges Énergies. Son objectif est 
de créer des boucles énergétiques vertueuses. 
Elle développe, investit et exploite des projets 
de production locale sur trois types d’énergies : 
l’éolien, le solaire et le gaz bioGNV. Mauges 

Énergies agit également pour l’autofinance-
ment de la politique de transition écologique 
du territoire. C’est-à-dire qu’elle investit les in-
térêts qu’elle perçoit vers de nouvelles actions, 
notamment des actions inscrites dans le Plan 
Climat Air Énergie des Mauges (PCAET).

Un mode d’action collectif
Mauges Énergies est avant tout un outil d’in-
térêt général au service du territoire et de ses 
acteurs : collectivités, citoyens et acteurs éco-
nomiques. Les projets sont portés collective-
ment par les acteurs locaux, publics et privés, 
qui s’engagent sur des valeurs communes : in-
térêt général, non-spéculation, transparence, 
gouvernance locale, pérennisation de la pro-
duction, lutte contre la précarité énergétique, 
compétitivité des entreprises, réduction des 
impacts environnementaux, animation du 

territoire… A titre d’exemple, une soixantaine 
de personnes sont mobilisées autour de l’éla-
boration d’une charte EnR départementale en 
partenariat avec des acteurs publics, associa-
tifs et privés. Cette charte a pour but de cadrer 
les valeurs que les territoires du Maine-et-Loire 
souhaitent donner aux projets EnR.
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Cette charte a 
pour but de cadrer 

les valeurs

Une station bioGNV à la Pommeraye/Mauges-
sur-Loire
Le bioGNV c’est le Gaz Naturel Véhicules com-
posé de méthane d’origine renouvelable ou 
biométhane. C’est un carburant qui fonctionne 
comme le GNV, à la différence que : le [bio]GNV 
est un gaz produit à partir de biomasse renou-
velable, alors que, le GNV est un gaz naturel 
d’origine fossile. L’installation d’une station bio-
GNV sur le territoire est une action du PCAET 
qui va permettre de valoriser le biogaz produit 
localement pour favoriser une mobilité bas car-
bone. Un travail en commun avec les acteurs 
économiques du territoire afin de proposer 
une alternative aux transporteurs en réponse à 
leur besoin.
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Avec les lignes régulières Mooj ! vous pouvez voya-
ger entre Saint-Florent-le-Vieil et Saint-Pierre-Mont-

limart, entre Bourgneuf-en-Mauges et Montrevault 
et entre Beaupréau et Chemillé. Le réseau Mooj ! 
intègre 3 lignes régulières internes au territoire de 
Mauges Communauté. Les lignes régulières ce sont 
des itinéraires prédéfinis de transport en commun 
avec plusieurs arrêts. Elles desservent quotidienne-
ment les centres-bourgs qu’elles traversent. D’autres 
lignes passent sur le territoire, s’y arrêtent et le relient 
aux territoires voisins. Ces lignes sont des services du 
réseau Aléop, gérées par la Région Pays de la Loire en 
collaboration avec Mauges Communauté.

Renseignez-vous sur 
mooj.fr et sur aleop.paysdelaloire.fr

Vous êtes en réflexion sur votre projet professionnel ? 
Les métiers de l’aide et de l’accompagnement vous 
intéressent ? Mauges Communauté et les respon-
sables des EHPAD, des Services de Soins Infirmiers À 
Domicile (SSIAD), des services d’aides à domicile et 
des centres de formation vous ont concocté un pro-
gramme original pour vous parler de leurs métiers. 
Rendez-vous le vendredi 14 octobre de 9h30 à 13h 
au centre culturel La Loge à Beaupréau/Beaupréau-
en-Mauges. Au programme : des échanges avec les 
responsables et les organismes de formations, des 
casques de réalité virtuelle pour expérimenter, un si-
mulateur de vieillissement pour ressentir les difficul-
tés rencontrées par les personnes âgées et à 10h30, 
un théâtre-débat pour découvrir ou redécouvrir de 
manière décalée et avec humour ces métiers.

Entrée libre
Plus d’infos sur maugescommunaute.fr

Tout savoir sur les métiers 
de l’aide et de l’accompagnement

Utilisez le car pour bouger 
dans les Mauges
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Tout savoir sur les métiers 
de l’aide et de l’accompagnement Ç
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100 % D’ICI 
ET 100 % ENVIE 

DE VOUS LE FAIRE 
PARTAGER

DANS LES 
COULISSES DE NOS 

ARTISANS ET 
ENTREPRISES DES 

MAUGES

Mon cÔffret des Mauges, c’est un coffret du 
terroir valorisant les producteurs et artisans des 
Mauges dans un coffret responsable et à l’image 
des Mauges. Une idée de cadeau unique pour 
faire voyager le terroir des Mauges ici et ailleurs ! 
Le concept ? Un réseau de producteurs propo-
sant des produits à découvrir dans les coffrets et 
engagé dans une charte de valeurs commune, 
un réseau de distributeurs qui commercialisent 
les coffrets Mon cÔffret des Mauges dans les 
Mauges, un contenant unique mais une multi-
tude de contenus différents puisque chaque dis-
tributeur propose sa propre sélection de produits. 
Pour adhérer en tant que producteurs, distribu-
teurs ou tout simplement découvrir où acheter 
Mon cÔffret des Mauges : osezmauges.fr

Envie de comprendre comment on fabrique les 
fenêtres, comment on conçoit un vitrail ou en-
core comment on élève des chèvres ? Du 1er au 
31 octobre, Ôsez Mauges vous invite à découvrir 
84 entreprises des Mauges ! Qu’est-ce que qui 
se cache derrière l’entreprise voisine ? Comment 
travaillent les salariés dans cette usine ? Quels 
sont les secrets de fabrication de mon boulan-
ger ? Autant de questions qui attisent la curiosi-
té des visiteurs. Des agriculteurs passionnés, des 
artisans convaincus ou encore des entrepreneurs 
dynamiques vous accueillent pour partager avec 
vous leur quotidien et leur métier. Que vous soyez 
curieux des processus industriels, passionnés par 
l’artisanat ou encore soucieux du développe-
ment durable, chacun trouvera LA visite à faire. 
À Mauges-sur-Loire, 13 entreprises vous ouvrent 
leurs portes parmi lesquelles l’entreprise Bois-
seau à Botz-en-Mauges ou encore Café 1700 à 
Saint-Laurent-de-la-Plaine.

Retrouvez le programme complet C’est quoi 
ton entreprise ?  et réservez en ligne sur osez-
mauges.fr ou au 02 41 72 62 32
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LES ATELIERS  
PERRAULT À  
NOTRE-DAME  
DE PARIS
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Tout commença 
en 1793 

C ’ e s t  l a  s u c c e s s  s t o r y  d e  M a u g e s - s u r - L o i r e  !  Av e c  p l u s 

d e  2 6 0  a n s  d e  s av o i r - f a i r e ,  l e s  A t e l i e r s  P e r r a u lt  o n t  é t é 

c h o i s i s  p a r  l e  M i n i s t è r e  d e  l a  C u lt u r e  p o u r  r e s ta u r e r  l a 

c h a r p e n t e  d e  N o t r e - D a m e  d e  P a r i s ,  b r û l é e  l o r s  d ’ u n  i n c e n -

d i e  r ava g e u r  e n  2 0 1 9 .

Petit artisan deviendra grand
Tout commença en 1793 avec Pierre Perrault 
qui, après les Guerres de Vendée, entreprit 
de reconstruire sa maison, son village et son 
église. Une passion pour le travail du bois qui 
s’est transmise de génération en génération. 
Autrefois charrons à restaurer les roues de ca-
lèches, ses artisans deviennent menuisiers, 
ébénistes et charpentiers. Dans les années 
1970, ils se spécialisent dans les bâtiments du 
luxe et du haut-de-gamme. Un nouveau pas 
est franchi dans les 
années 1980 lorsque 
l’entreprise réalise 
les menuiseries exté-
rieures d’un des mo-
numents les plus emblématiques de France, 
le musée du Louvre. S’en suivent des com-
mandes à l’international pour les ambassades 
de France, le château de Chambord, l’abbaye 
de Fontevraud, mais aussi de grands hôtels 
particuliers. Et en 2022-2023, Notre-Dame de 
Paris, avec la restauration de la charpente du 
chœur du XIIème siècle et de la nef du XIIIème 
siècle, que vous pourrez voir montés dans 
Saint-Laurent-de-la-Plaine, avant livraison à la 
cathédrale !

Entre histoire et modernité
6 mois de travail intense ont été nécessaires à 
la réalisation du dossier de candidature pour 
Notre-Dame. « Nous voulions rester dans les 
valeurs de l’entreprise, en utilisant les tech-
niques de l’époque médiévale. Les poutres 
seront donc taillées à la hache. » explique 

Jean-Baptiste Bonhoure, directeur général 
depuis 3 ans. « Nous avons même reçu la bé-
nédiction du Pape François par courrier  !  » 
Aujourd’hui, 160 collaborateurs font partie 
de l’entreprise, en charpente, menuiserie et 
forge. Avec plus de 200 chantiers par an, les 
Ateliers Perrault recherchent constamment 
de nouvelles têtes, il suffit de candidater.  
« Il faut en moyenne 10 ans pour acquérir 
toutes les compétences d’un artisan d’art. 
Nous accueillons cette année 25 apprentis, 

accompagnés par 
des collègues qui 
sont là depuis plus 
de 20 ans. » Et les 
demandes poussent 

à l’innovation. « Il y a beaucoup de recherche 
de nouveaux matériaux et techniques dans 
la rénovation énergétique, pour répondre aux 
enjeux de demain. »

L’âme de Saint-Laurent-de-la-Plaine
Avec les ateliers, les entrepôts de stockage, 
les débits de bois et la forge, l’entreprise arti-
sanale occupe pas moins de 10 000 m2 sur la 
commune déléguée. Et même après le rachat 
par les Ateliers de France, groupe national, 
elle compte bien rester à Mauges-sur-Loire. « 
L’entreprise s’est construite au fur et à mesure, 
tout le monde se connaît, il y a de la confiance. 
Cela a du sens de rester sur le territoire. Nous 
allons même réaliser une extension de 1 000 
m2. » Preuve de ce collectif, les retraités ont 
créé leur association. L’esprit Perrault est ins-
tallé pour durer.
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Êtes-vous de fins cordons bleus ? Pour le savoir, nous vous mettons 
au défi de revisiter une recette de votre choix avec comme seul  
critère d’y intégrer un aliment imposé. Facile, me direz-vous…
Comme le chef du restaurant l’Auberge de la Loire,  
Jean-Claude Gondrée, intégrez le célèbre rillaud à vos re-
cettes  ! Envoyez-nous vos réalisations en texte et photo en 
mentionnant #defimaugessurloire sur les réseaux sociaux, 
ou par mail à accueil@mauges-sur-loire.fr. La recette la plus  
alléchante gagnera un repas pour deux à l’Auberge de la Loire. Les 
deux suivantes gagneront un cadeau Mauges-sur-Loire.

Alors prêts, cuisinez !
#defimaugessurloire

Tartelette cèpes, rillauds, 
foie gras poêlé et magret fumé 

du chef Jean-Claude GondréeF
À VOS FOURNEAUX !
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IE Tartelette cèpes, rillauds, 

foie gras poêlé et magret fumé 
du chef Jean-Claude Gondrée

LISTE DES INGRÉDIENTS :

3 œufs 300 g de cèpes     100 g lait
4 escalopes de 

foie gras de 90 g

250 g 
de rillauds

8 tranches de magret 
de canard fumé

125 g  
crème fraiche

CIBOULETTE    ̶ PIMENT D’ESPELETTE    ̶ SEL    ̶ POIVRE

125 g de 
beurre

250 g de farine

2 cl d’eau

À VOS FOURNEAUX !

Flashe ce code et découvre 
la recette de Jean-Claude 

Gondrée en vidéo !
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« Je baigne dans le basket 
depuis tout petit »

PORTRAIT MAULIGÉRIEN
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À  1 9  a n s  e t  d u  h a u t  d e  s e s  1 m 9 0 ,  M at h é o  L e r ay,  d e  s o n  

s u r n o m  M at h o x ,  a  o b t e n u  s o n  t i c k e t  p o u r  d e v e n i r  

s ta g i a i r e  p r o  à  C h o l e t  B a s k e t.  O r i g i n a i r e  d e  S a i n t-

L a u r e n t- d e - l a - P l a i n e ,  c e t  a n c i e n  j o u e u r  d e  l’ E s p é r a n c e 

S a i n t- L a u r e n t  B a s k e t  ( E S L B )  é v o l u e  a u j o u r d ’ h u i  p a r m i  l e s 

g r a n d s .  D é c o u v e r t e  d e  c e  m e n e u r  d e  j e u  n o m m é  d a n s  l e  

5  m a j e u r  d e  l a  d e r n i è r e  s a i s o n  E s p o i r s .

Tes débuts dans le basket ?
C’est une histoire de famille, j’ai été baigné dans 
le basket depuis tout petit. Mes parents prati-
quaient ce sport, ils m’emmenaient toujours 
avec eux pendant leurs matchs. À deux ans et 
demi, j’étais déjà inscrit dans la catégorie baby 
basket au club de Saint-Laurent-de-la-Plaine. 
Le basket représente pour moi la compétitivité 
et l’engagement. Je reste attaché à mes racines 
planilaurentaises, je 
ne suis jamais loin du 
club de l’Espérance, 
car c’est ma maison. 
C’est là où j’ai com-
mencé, j’y vais encore régulièrement puisque 
mon père est le président du club. Mon meil-
leur souvenir à l’ESLB est le match contre Che-
millé en U13, car c’est grâce à ce match qu’avec 
mon équipe, nous sommes montés en région.

Ton évolution à Cholet Basket ?
J’ai joué à Saint-Laurent-de-la-Plaine jusqu’en 
U15, puis je suis arrivé à Cholet Basket. J’ai in-
tégré l’Académie Gautier Cholet Basket 2 ans 
après, où je joue maintenant en Espoirs et 
quelques fois avec les pros. En juillet dernier, 
j’ai signé ce contrat de stagiaire pro pour deux 
saisons. J’étais heureux, j’ai vu que mon tra-
vail avait payé. J’espère obtenir ma place dans 
l’équipe professionnelle, mais il va falloir que je 

continue ma progression actuelle. Le mental 
et la confiance en soi sont des éléments très 
importants, c’est grâce à cela que je performe 
dans mes matchs. Il faut oser faire les choses et 
prouver à son coach qu’on est capable de les 
faire, sinon ça ne sert à rien de jouer en niveau 
professionnel. Ma famille me soutient énormé-
ment, ils sont de très fidèles supporters. Mes 
parents et mes grands-parents sont toujours 

présents dans les tri-
bunes lors des matchs 
à domicile, mais aussi 
quelquefois en dépla-
cement.

Où te vois-tu dans 10 ans ?
Actuellement, je suis en deuxième année de 
BTS Management Commercial. Je voudrais 
valider ce diplôme avant de me lancer plei-
nement dans ma carrière de basketteur. Par 
la suite, j’aimerai intégrer l’équipe de France 
jeune et avoir de l’expérience. Puis en fonc-
tion de mon niveau de jeu, évoluer dans des 
équipes supérieures. Les équipes internatio-
nales, c’est un rêve pour tout basketteur, mais 
il faut y aller étape par étape. Une chose est 
sûre, je reviendrai jouer dans le club de Saint-
Laurent-de-la-Plaine, ça restera mon premier 
club et je ne l’oublierai jamais.

Il faut oser faire 
les choses
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Le centre aquatique AquaLoire a été inauguré le 24 septembre par Christophe Béchu, Ministre de 
la Transition Écologique et Cohésion des Territoires. Une nouvelle aventure commence pour cet 
équipement aux matériaux biosourcés et à haute performance énergétique.


