La ville de Mauges-sur-Loire recrute ...

Un directeur ou une directrice pour son
Ecole de Musique

Entre Terres et Loire, Mauges sur Loire (18 000 habitants) se distingue
particulierement par son engagement en matiére culturelle et artistique, a la
fois par ses infrastructures et par sa programmation et ses actions.

Elle dispose ainsi de salles de spectacle sur tout son territoire, parmi
lesquelles on distingue tout particulierement le centre culturel de Montjean
sur Loire, le théatre des réveries a Saint Laurent de la Plaine, l'auditorium
de l'abbaye de Saint-Florent le Vieil. Ce maillage complet, d'un vaste
territoire de 192 km?, est bien matérialisée par la présence d'une
bibliotheque dans chacune des 11 communes déléguées.

En complément de Scéenes de pays, pour le spectacle vivant, Mauges sur
Loire dispose d'une programmation événementielle qui couvre toute l'année
. une exposition estivale, en Miroir de..., Curieux d'images animées, le
symposium de sculpture, etc. Il convient d'y ajouter le partenariat avec la
Maison Gracq, un acteur en plein essor et qui dispose aujourdhui d'une
visibilité nationale, voire internationale.

La Collectivité ne dispose pas encore d'un parcours d'éducation artistique
et culturelle, pour autant, elle est engagée auprés des plus jeunes et
propose des actions diversifiées, comprenant notamment des interventions
en milieu scolaire dans le champ de la musique.

L'école de musique, forte d'environ 280 éleves, une vingtaine d'enseignants
est répartie sur 3 sites : Montjean sur Loire, La Pommeraye et Saint Florent
le Vieil.

La Ville cherche aujourd’hui un-e directeur-trice pour cette structure.
Rattaché-e au service Culture, vous encadrez I'équipe d'enseignant-es,
épaulé-e par un conseil pédagogique fort de 3 membres (0,8 ETP).

Missions

Ce poste comporte différentes dimensions, puisqu'il s'agit d'encadrer et
coordonner I'équipe enseignante, en mettant en ceuvre a la fois le projet
d'établissement et en répondant aux préoccupations du quotidien,
inhérentes a une structure d'une telle taille, comme la prise en charge des
remplacements par exemple. Il s'agit en outre de coordonner les projets de
diffusion de I'école, le développement des partenariats, en relation avec le
responsable du conseil pédagogique a qui est dévolu la conception et
I'animation de la saison culturelle de I'école. Vous aurez également comme
mission de mettre a jour le projet d'établissement régulierement, un
document qui incarne la réflexion et I'innovation pédagogique du collectif
d'enseignants. Enfin, il vous appartiendra d'assurer la promotion et la
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communication de I'école, par exemple en contribuant au collectif du CDEM
(Comité des Directeurs des Ecoles de Musique des Mauges).

Dipldmes et qualifications requises
Dipldme d’enseignement musical
Permis B obligatoire, véhicule souhaité

Profil recherché

Savoirs et savoir-faire :

Vous connaissez les techniques de management, de conduite d'entretien et
réunions, de conduite de projets.

Vous maitrisez la réglementation en vigueur dans votre domaine, les
techniques d'élaboration et de suivi budgétaire.

Vous avez une connaissance des regles de fonctionnement des collectivités
territoriales, de I'environnement social et économique de la commune et de
I'environnement culturel local, régional, national et international.

Vous avez des capacités de rédaction de notes de synthese et
administrative.

Vous faites preuve de pédagogie dans I'enseignement musical et la gestion
d'une structure d'enseignement artistique.

Vous savez prendre des décisions.

Savoir étre :
Vous étes rigoureux-se et organisé-e, diplomate, innovant-e et curieux-se.
Vous étes attentionné-e et attentif-ve aux collegues, €lu-es et usager-es.

Informations complémentaires
Poste a mi-temps : 8/16e

Date limite de candidature : dimanche 22 octobre
Date de jury : a préciser (semaine 44 ou 45)
Date de prise de poste : lundi 13 novembre

Rémunération statutaire — Régime indemnitaire (primes) — Comité des
CEuvres Sociales du Maine-et-Loire (CNAS)

Les candidatures (lettre de motivation, CV détaillé, copie des diplémes) sont
a adresser a I'attention de M. Le Maire de Mauges-sur-Loire

-par courrier au : 4 rue de la Loire — La Pommeraye 49620 MAUGES-SUR-
LOIRE

-en répondant directement a cette offre

-par mail a ressourceshumaines@mauges-sur-loire.fr
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