
 

Appel à candidatures 
 
Agent technique bâtiment 
 
 
Cadre d’emploi : Adjoint technique    
Lieux d’exercice : merci de préciser votre secteur :  
Ouest : Saint Florent le Vieil, le Marillais, la Chapelle St Florent, Botz en Mauges 
Centre : Montjean sur Loire, le Mesnil en Vallée, St Laurent du Mottay, Beausse 
Est : La Pommeraye, Bourgneuf en Mauges, St Laurent de la Plaine  
 
 
Missions 
Sous l'autorité du Chef d'équipe Bâtiments, vous aurez comme missions 
principales :  
 
1 - effectuer des missions d'entretien, de chantier d'amélioration et 
accompagner les prestataires dans les bâtiments du secteur : 
* réaliser la mise en œuvre opérationnelle des travaux ainsi que la maintenance 
curative et préventive des bâtiments 
* constater, diagnostiquer, analyser les différentes problématiques de chantier 
* intervenir en régie (ou faire intervenir un prestataire) sur les bâtiments 
communaux : travaux de dépannage et d'entretien (intérieur, extérieur), 
réparations (électricité, plomberie, chauffage, menuiserie, maçonnerie, 
plâtrerie, peinture, serrurerie...) 
* participer au déploiement des réseaux téléphoniques et informatiques 
2 - intervenir sur la commune pour garantir la continuité de service, la sécurité 
technique et sanitaire ainsi que la préservation des biens et bâtiments : 
* intervenir sur les travaux d'urgence pour la continuité de service, mise en 
sécurité, réparation 
* travailler en équipe ou en autonomie sur des chantiers d'entretien des 
bâtiments communaux 
* participer à la propreté des sanitaires et des espaces publics  
* organiser et approvisionner ses interventions et entretiens courants 
* rendre compte à votre chef d'équipe de l'avancée et du suivi des interventions 
* logistique : suivi des stocks des fournitures, livraisons 
 
Et comme missions complémentaires : 
 
1 - participer à la mise en place des manifestations (associatives et 
communales) : 
* mise en place/dépôt et retrait des matériels demandés aux manifestations 
* possible présence durant la manifestation afin de répondre aux différents 
aléas qui pourraient subvenir 
2 - participer à la modernisation des services techniques : 
* propose des améliorations dans l'organisation et la méthodologie de travail 
* entretien du matériel et de l'outillage 
3 -entretien véhicules, matériels : 
* entretien et suivi des véhicules et du matériel : vidange, réglage, affûtage 
 
  



 
Profil recherché 
Savoir et savoir-faire : 
- mise en sécurité des biens et des personnes 
- polyvalence : connaissances techniques dans les différents domaines du 
bâtiment 
- estimer et préparer les besoins quantitatifs en matériels et matériaux des 
chantiers 
- utiliser les outils liés aux interventions demandés (outils de mesures, 
électroportatif, poste à souder, ...) 
- connaissance de l'environnement territorial 
 
Savoir être : 
- autonomie 
- rigueur 
- anticipation 
- coordination 
- communication 
- gout du travail en équipe 
- respect des règles d'hygiène et de sécurité 
- rendre compte au chef d'équipe 
- force de proposition dans la modernisation des services 
 
Autonomie : 
Activités définies et organisées en fonction des consignes données par le 
supérieur hiérarchique 
 
Formations et qualifications requises 
Agent autonome ayant des connaissances techniques en manutention. 
Diplôme : CAP, BEP, BAC différents corps d'état du bâtiment 
Habilitations : B1V - BR - B2V - BS conseillés 
AIPR opérateur 
Permis B  
 
Informations complémentaires : 
Les courriers de candidatures sont à adresser à l’attention de M. Le Maire de 
Mauges-sur-Loire :  
-par courrier au 4 rue de la Loire – La Pommeraye 49620 Mauges-sur-Loire 
-par mail à ressourceshumaines@mauges-sur-loire.fr 
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