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La ville de Mauges-sur-Loire recrute ...

Un-e agent-e d’animation périscolaire
La Pommeraye

1 poste a pourvoir

Descriptif de I'emploi

Idéalement située au coeur du triangle Angers Nantes Cholet, la commune de Mauges-sur-Loire
(Maine-et-Loire) dispose d'une offre de services de proximité a destination des usager-es avec la
présence de deux Multi-Accueil, de douze structures d'accueil périscolaire, de six structures ALSH,
onze structures péricentres et enfin six écoles publiques et dix restaurants scolaires communaux.

La commune de Mauges-sur-Loire recrute 1 agent-e d’animation périscolaire sur la commune
déléguée de La Pommeraye.

Missions

L'agent aura pour mission de :

- Animer un groupe d’enfants au sein de I'accueil périscolaire (proposer un programme d’animation,
mettre en place des activités en lien avec le projet pédagogique, anticiper les besoins en matériel)

- Accueillir les enfants en toute sécurité (s’assurer que les animations respectent les consignes de
sécurité et d’hygiene, pointage des présente avec l'outil informatique, contréler régulierement la
présences des enfants, appliquer les consignes strictes des PAI ou autres recommandations, etc.)
- Participer a la vie de I'équipe (participer a la rédaction du projet pédagogique, mettre en ceuvre le
fonctionnement établi par le projet pédagogique, appliquer les directives du référent et les décisions
prises en équipe, participer aux réunions d’équipe, accompagner les stagiaires, ect.)

- Accueillir les familles (diffuser les informations aux familles, promouvoir les activités, étre a I'écoute
des parents)

Savoir et savoir-faire

Compétences du poste :

- Connaissance du public enfant et s’adapter aux spécificités de chaque tranche d’age
- S’appuyer sur son supérieur hiérarchique

- Sens de la communication

- Connaitre la reglementation en vigueur

- Méthodologie de projet

Qualités professionnelles
- Dynamisme

- Disponibilité

- Travail en équipe

- Etre a I'écoute

- Etre rigoureux et organisé
- Bon sens

- Maitrise de soi

- Autonomie

- Adaptabilité

- Sens du service public

- Patience

Formations requises
- CAP AEPE / BAFA / BPJEPS / CPJEPS / Licence animation / Bac pro SAPAAT, ect.

Informations complémentaires

Temps de travail : Temps non-complet (11 heures hebdomadaires) - Temps annualisé (8,88/35°™¢)
Les lundis, mardis, jeudis et vendredis sur semaine scolaire.

Le jury sera organisé semaine 28 ou 29.

Poste a pourvoir a compter du 28 aolt 2025.

Date limite de candidature : 04 juillet 2025

Régime indemnitaire, participation a la prévoyance maintien de salaire, adhésion au Comité des
CEuvres Sociales 49 (CNAS)

Les candidatures (lettre de motivation, CV détaillé, copie des diplémes, copie du dernier arrété de
carriere si fonctionnaire) sont a adresser a I'attention de M. Le Maire de Mauges-sur-Loire

-par courrier au : 4 rue de la Loire — La Pommeraye 49620 MAUGES-SUR-LOIRE

-en répondant directement a cette offre

-par mail a ressourceshumaines@mauges-sur-loire.fr
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